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1.1  MISSAO

Consolidar uma praxis educativa que contribua para a insercao social, a formacgéo

integradora e a produ¢do do conhecimento.
1.2 HISTORICO INSTITUCIONAL

Historicamente, a educacao brasileira passa a ser referéncia para o desenvolvimento de
projetos econdmico-sociais, principalmente, a partir do avanco da industrializacéo p6s-1930.

Nesse contexto, a escola como o lugar da aquisicdo do conhecimento passa a ser
esperanca de uma vida melhor, sobretudo, no avanc¢o da urbanizacdo que se processa no pais.
Apesar de uma oferta reduzida de vagas escolares, nem sempre a insercao do aluno significou a
continuidade, marcando a evasdao como elemento destacado das dificuldades de sobrevivéncia
dentro da dindmica educacional brasileira, além de uma precéaria qualificacdo profissional.

Na década de 1960, a internacionalizagdo do capital multinacional nos grandes centros
urbanos do Centro Sul acabou por fomentar a ampliagéo de vagas para a escola fundamental. O
projeto tinha como principio bésico fornecer algumas habilidades necessarias para a expansao
do setor produtivo, agora identificado com a producgéo de bens de consumo duraveis. Na medida
gue a popularizacdo da escola publica se fortaleceu, as questfes referentes a interrupgéo do
processo de escolaridade também se evidenciaram, mesmo porque havia um contexto de
estrutura econdmica que, de um lado, apontava para a rapidez do processo produtivo e, por
outro, ndo assegurava melhorias das condi¢cdes de vida e nem mesmo indicava mecanismos de
permanéncia do estudante, numa perspectiva formativa.

A Lei de Diretrizes de Base da Educacdo Nacional — LDB 5692/71, de certa maneira,
tentou obscurecer esse processo, transformando a escola de nivel fundamental num primeiro
grau de oito anos, além da criacdo do segundo grau como definidor do caminho a
profissionalizacdo. No que se referia a esse ultimo grau de ensino, a oferta de vagas néo era
suficiente para a expansdo da escolaridade da classe média que almejava um mecanismo de
acesso a universidade. Nesse sentido, as vagas ndo contemplavam toda a demanda social e o
gue de fato ocorria era uma exclusdo das camadas populares. Em termos educacionais, 0
periodo caracterizou-se pela privatizacdo do ensino, institucionalizagcdo do ensino “pseudo-
profissionalizante” e demasiado tecnicismo pedagdgico.

Deve-se levar em conta que o modelo educacional brasileiro historicamente néo
valorizou a profissionalizacao visto que as carreiras de ensino superior € que eram reconhecidas
socialmente no ambito profissional. Este fato foi reforcado por uma industrializacdo dependente
e tardia que ndo desenvolvia segmentos de tecnologia avancada e, consequentemente, por um

contingente de forca de trabalho que ndo requeria sendo principios basicos de leitura e



aritmética destinados, apenas, aos setores instalados nos centros urbano-industriais,
prioritariamente no centro-sul.

A partir da década de 1970, entretanto, a ampliacdo da oferta de vagas em cursos
profissionalizantes apontava um novo estagio da industrializacédo brasileira ao mesmo tempo que
privilegiava a educacéao privada em nivel de terceiro grau.

Mais uma vez, portanto, se colocava 0 segundo grau numa condi¢ao intermediaria sem
terminalidade profissional e destinado as camadas mais favorecidas da populacéo. E importante
destacar que a pressao social por vagas nas escolas, na década de 1980, explicitava essa
politica.

O aprofundamento da insercdo do Brasil na economia mundial trouxe o acirramento da
busca de oportunidades por parte da classe trabalhadora que via perderem-se os ganhos
anteriores, do ponto de vista da obtencdo de um posto de trabalho regular e da escola como
formativa para as novas demandas do mercado. Esse processo se refletiu no desemprego em
massa constatado na década de 1990, quando se constitui 0 grande contingente de
trabalhadores na informalidade, a flexibilizagdo da economia e a consolidagdo do neoliberalismo.
Acompanharam esse movimento: a migracdo intraurbana, a formacédo de novas periferias e a
precarizacdo da estrutura educacional no pais.

As Escolas Técnicas Federais surgiram num contexto histérico que a industrializacéo
sequer havia se consolidado no pais. Entretanto, indicou uma tradicdo que formava o artifice
para as atividades prioritarias no setor secundario.

Durante toda a evolucdo da economia brasileira e sua vinculagdo com as transformacgées
postas pela Divisdo Internacional do Trabalho, essa escola teve participagdo marcante e
distinguia seus alunos dos demais candidatos, tanto no mercado de trabalho, quanto na
universidade.

Contudo, foi a partir de 1953 que se iniciou um processo de reconhecimento do ensino
profissionalizante como formacdo adequada para a universidade. Esse aspecto foi reiterado em
1959 com a cria¢do das escolas técnicas e consolidado com a LDB 4024/61. Nessa perspectiva,
até a LDB 9394/96, o ensino técnico equivalente ao ensino médio foi reconhecido como acesso
ao ensino superior. Essa situacao se rompe com o Decreto 2208/96 que é refutado a partir de
2005 quando se assume novamente o ensino médio técnico integrado.

Nesse percurso histérico, pode-se perceber que o IFSP nas suas varias caracterizacbes
(Escolas de Artifices, Escola Técnica, CEFET e Escolas Agrotécnicas) assegurou a oferta de
trabalhadores qualificados para o mercado, bem como se transformou numa escola integrada no
nivel técnico, valorizando o ensino superior e, ao mesmo tempo, oferecendo oportunidades para
agueles que, injustamente, ndo conseguiram acompanhar a escolaridade regular.

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo -IFSP foi instituido
pela Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, mas, para abordarmos a sua criagdo, devemos

observar como o IF foi construido historicamente, partindo da Escola de Aprendizes e Artifices
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de S&o Paulo, o Liceu Industrial de Sdo Paulo, a Escola Industrial de Sdo Paulo e Escola
Técnica de Sdo Paulo, a Escola Técnica Federal de Sao Paulo e o Centro Federal de Educacao

Tecnoldgica de Sao Paulo.

1.2.1 - A ESCOLA DE APRENDIZES E ARTIFICES DE SAO PAULO

A criagdo dos atuais Institutos Federais se deu pelo Decreto n° 7.566, de 23 de
setembro de 1909, com a denominagéo de Escola de Aprendizes e Atrtifices, entdo localizadas
nas capitais dos estados existentes, destinando-as a propiciar o ensino primario profissional
gratuito (FONSECA, 1986). Este decreto representou o marco inicial das atividades do governo
federal no campo do ensino dos oficios e determinava que a responsabilidade pela fiscalizagéo e
manutencdo das escolas seria de responsabilidade do Ministério da Agricultura, Indastria e
Comércio.

Na Capital do Estado de S&o Paulo, o inicio do funcionamento da escola ocorreu no dia
24 de fevereiro de 1910%, instalada precariamente num barracdo improvisado na Avenida
Tiradentes, sendo transferida, alguns meses depois, para as instala¢cdes no bairro de Santa
Cecilia, a Rua General Jalio Marcondes Salgado, 234, 14 permanecendo até o final de 19752. Os
primeiros cursos oferecidos foram de tornearia, mecéanica e eletricidade, além das oficinas de
carpintaria e artes decorativas (FONSECA, 1986).

O contexto industrial da Cidade de Sao Paulo, provavelmente aliado a competicdo com
o Liceu de Artes e Oficios, também, na Capital do Estado, levou a adaptacdo de suas oficinas
para o atendimento de exigéncias fabris ndo comuns na grande maioria das escolas dos outros
Estados. Assim, a escola de Séo Paulo, foi das poucas que ofereceram desde seu inicio de
funcionamento os cursos de tornearia, eletricidade e mecanica e ndo ofertaram os oficios de
sapateiro e alfaiate comuns nas demais.

Nova mudanca ocorreu com a aprovacao do Decreto n°® 24.558, de 03 de julho de 1934,
gque expediu outro regulamento para o ensino industrial, transformando a inspetoria em

superintendéncia.

1.2.2 - O LICEU INDUSTRIAL DE SAO PAULO?:

O ensino no Brasil passou por uma nova estruturacdo administrativa e funcional no
ano de 1937, disciplinada pela Lei n° 378, de 13 de janeiro, que regulamentou o recém-

denominado Ministério da Educacédo e Saude. Na area educacional, foi criado o Departamento

1 A data de 24 de fevereiro é a constante na obra de FONSECA (1986).
2 A respeito da localizacdo da escola, foram encontrados indicios nos prontuario funcionais de dois de seus ex-
diretores, de que teria, também, ocupado instalacdes da atual Avenida Brigadeiro Luis Antonio, na cidade de Sao
Paulo.
3 Apesar da Lei n°® 378 determinar que as Escolas de Aprendizes Artifices seriam transformadas em Liceus, na
documentacdo encontrada no CEFET-SP o nome encontrado foi o de Liceu Industrial, conforme verificamos no
Anexo Il.
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Nacional da Educacéo que, por sua vez, foi estruturado em oito divisdes de ensino: primario,
industrial, comercial, doméstico, secundario, superior, extraescolar e educacao fisica (Lei n® 378,
1937).

A nova denominacdo, de Liceu Industrial de Sao Paulo, perdurou até o ano de 1942,
guando o Presidente Getllio Vargas, ja em sua terceira gestdo no governo federal (10 de
novembro de 1937 a 29 de outubro de 1945), baixou o Decreto-Lei n® 4.073, de 30 de janeiro,
definindo a Lei Orgéanica do Ensino Industrial que preparou novas mudancas para 0 ensino

profissional.

1.2.3 - A ESCOLA INDUSTRIAL DE SAO PAULO E A ESCOLA TECNICA DE SAO PAULO

Em 30 de janeiro de 1942, foi baixado o Decreto-Lei n® 4.073, introduzindo a Lei
Orgénica do Ensino Industrial e implicando a decisdo governamental de realizar profundas
alteracdes na organizagdo do ensino técnico. Foi a partir dessa reforma que o ensino técnico
industrial passou a ser organizado como um sistema, passando a fazer parte dos cursos
reconhecidos pelo Ministério da Educacao (MATIAS, 2004).

Esta norma legal foi, juntamente com as Leis Organicas do Ensino Comercial (1943) e
Ensino Agricola (1946), a responsavel pela organizagdo da educacéo de carater profissional no
pais. Neste quadro, também conhecido como Reforma Capanema, o Decreto-Lei 4.073, traria
“‘unidade de organizacdo em todo territério nacional”. Até entdo, “a Unido se limitara, apenas a
regulamentar as escolas federais”, enquanto as demais, “estaduais, municipais ou particulares
regiam-se pelas proprias normas ou, conforme os casos, obedeciam a uma regulamentacao de
carater regional” (FONSECA, 1986).

No momento que o Decreto-Lei n° 4.073, de 1942 passava a considerar a classificacédo
das escolas em técnicas, industriais, artesanais ou de aprendizagem, estava criada uma nova
situacdo indutora de adaptacBes das instituicbes de ensino profissional e, por conta desta
necessidade de adaptacdo, foram se seguindo outras determina¢cfes definidas por disposicdes
transitorias para a execucédo do disposto na Lei Organica.

A primeira disposig&o foi enunciada pelo Decreto-Lei n° 8.673, de 03 de fevereiro de
1942, que regulamentava o Quadro dos Cursos do Ensino Industrial, esclarecendo aspectos
diversos dos cursos industriais, dos cursos de mestria e, também, dos cursos técnicos. A
segunda, pelo Decreto 4.119, de 21 de fevereiro de 1942, determinava que os estabelecimentos
federais de ensino industrial passariam a categoria de escolas técnicas ou de escolas industriais
e definia, ainda, prazo até 31 de dezembro daquele ano para a adaptacao aos preceitos fixados
pela Lei Orgénica. Pouco depois, era a vez do Decreto-Lei n® 4.127, assinado em 25 de fevereiro
de 1942, que estabelecia as bases de organizacdo da rede federal de estabelecimentos de

ensino industrial, instituindo as escolas técnicas e as industriais (FONSECA, 1986).



Foi por conta desse ultimo Decreto, de nimero 4.127, que se deu a criacdo da Escola
Técnica de Sao Paulo, visando a oferta de cursos técnicos e 0s cursos pedagogicos, sendo eles
das esferas industriais e de mestria, desde que compativeis com as suas instalacbes
disponiveis, embora ainda ndo autorizada a funcionar. Instituia, também, que o inicio do
funcionamento da Escola Técnica de S&o Paulo estaria condicionada a construcdo de novas e
préprias instalagdes, mantendo-a na situacdo de Escola Industrial de S&o Paulo enquanto néo
se concretizassem tais condicdes.

Ainda quanto ao aspecto de funcionamento dos cursos considerados técnicos, é
preciso mencionar que, pelo Decreto n° 20.593, de 14 de Fevereiro de 1946, a escola paulista
recebeu autorizagdo para implantar o Curso de Construcdo de Maquinas e Motores. Outro
Decreto de n° 21.609, de 12 de agosto 1946, autorizou o funcionamento de outro curso técnico,
o de Pontes e Estradas.

Retornando a questdo das diversas denomina¢bes do IFSP, apuramos em material
documental a existéncia de mencdo ao nome de Escola Industrial de S&o Paulo em raros
documentos. Nessa pesquisa, observa-se que a Escola Industrial de Sdo Paulo foi a Unica
transformada em Escola Técnica. As referéncias aos processos de transformacdo da Escola
Industrial a Escola Técnica apontam que a primeira teria funcionado na Avenida Brigadeiro Luis
Antébnio, fato desconhecido pelos pesquisadores da histéria do IFSP (PINTO, 2008).

Também na condicdo de Escola Técnica de Sao Paulo, desta feita no governo do
Presidente Juscelino Kubitschek (31 de janeiro de 1956 a 31 de janeiro de 1961), foi baixado
outro marco legal importante da Instituicdo. Trata-se da Lei n° 3.552, de 16 de fevereiro de 1959,
que determinou sua transformacédo em entidade autarquica*. A mesma legislacdo, embora de
maneira topica, concedeu maior abertura para a participacdo dos servidores na conducdo das
politicas administrativa e pedagdgica da escola.

Importancia adicional para o modelo de gestdo proposto pela Lei 3.552, foi definida
pelo Decreto n° 52.826, de 14 de novembro de 1963, do presidente Jodo Goulart (24 de janeiro
de 1963 a 31 de marco de 1964), que autorizou a existéncia de entidades representativas
discentes nas escolas federais, sendo o presidente da entidade eleito por escrutinio secreto e
facultada sua participacdo nos Conselhos Escolares, embora sem direito a voto.

Quanto a localizacdo da escola, dados dao conta de que a ocupacao de espacos,
durante a existéncia da escola com as denominacfes de Escola de Aprendizes Artifices, Liceu
Industrial de Sédo Paulo, Escola Industrial de Sao Paulo e Escola Técnica de Sao Paulo,
ocorreram exclusivamente na Avenida Tiradentes, no inicio das atividades, e na Rua General

Julio Marcondes Salgado, posteriormente.

4 Segundo Meirelles (1994, p. 62 — 63), apud Barros Neto (2004), “Entidades autarquicas séo pessoas juridicas
de Direito Publico, de natureza meramente administrativa, criadas por lei especifica, para a realizacao de atividades,
obras ou servicos descentralizados da entidade estatal que as criou.”



1.2.4 - A ESCOLA TECNICA FEDERAL DE SAO PAULO

A denominacdo de Escola Técnica Federal surgiu logo no segundo ano do governo
militar, por ato do Presidente Marechal Humberto de Alencar Castelo Branco (15 de abril de
1964 a 15 de margo de 1967), incluindo pela primeira vez a expressao federal em seu nome e,
desta maneira, tornando clara sua vinculagéo direta a Unido.

Essa alteracéo foi disciplinada pela aprovacéao da Lei n° 4.759, de 20 de agosto de 1965,
gue abrangeu todas as escolas técnicas e instituicdes de nivel superior do sistema federal.

No ano de 1971, foi celebrado o Acordo Internacional entre a Unido e o Banco
Internacional de Reconstrucdo e Desenvolvimento - BIRD, cuja proposta era a criacdo de
Centros de Engenharia de Operacao, um deles junto a escola paulista. Embora ndo autorizado o
funcionamento do referido Centro, a Escola Técnica Federal de Sdo Paulo — ETFSP acabou
recebendo maquinas e outros equipamentos por conta do acordo.

Ainda, com base no mesmo documento, o destaque e o reconhecimento da ETFSP
iniciou-se com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB n°. 5.692/71,
possibilitando a formag&o de técnicos com o0s cursos integrados, (médio e técnico), cuja carga
horéria, para os quatro anos, era em média de 4.500 horas/aula.

Foi na condi¢do de ETFSP que ocorreu, no dia 23 de setembro de 1976, a mudancga para
as novas instalag6es no Bairro do Canindé, na Rua Pedro Vicente, 625. Essa sede ocupava uma
area de 60 mil m2, dos quais 15 mil m2 construidos e 25 mil m?2 projetados para outras
construcoes.

A medida que a escola ganhava novas condicdes, outras ocupacbes surgiram no
mundo do trabalho e outros cursos foram criados. Dessa forma, foram implementados os cursos
técnicos de Eletrotécnica (1965), de Eletrdnica e Telecomunicagdes (1977) e de Processamento
de Dados (1978) que se somaram aos de Edificacdes e Mecanica, ja oferecidos.

No ano de 1986, pela primeira vez, apés 23 anos de intervencdo militar, professores,
servidores administrativos e alunos participaram diretamente da escolha do diretor, mediante a
realizacao de eleicbes. Com a finalizacdo do processo eleitoral, os trés candidatos mais votados,
de um total de seis que concorreram, compuseram a lista triplice encaminhada ao Ministério da
Educacéo para a definicdo daquele que seria nomeado.

Foi na primeira gestdo eleita (Prof. Antonio Soares Cervila) que houve o inicio da
expansdo das unidades descentralizadas - UNEDs da escola, com a criagdo, em 1987, da
primeira do pais, no municipio de Cubatdo. A segunda UNED do Estado de S&o Paulo principiou
seu funcionamento no ano de 1996, na cidade de Sertdozinho, com a oferta de cursos
preparatorios e, posteriormente, ainda no mesmo ano, as primeiras turmas do Curso Técnico de

Mecénica, desenvolvido de forma integrada ao ensino médio.
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1.2.5 - O CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE SAO PAULO

No primeiro governo do presidente Fernando Henrique Cardoso, o financiamento da
ampliacdo e reforma de prédios escolares, aquisicdo de equipamentos, e capacitacdo de
servidores, no caso das instituicdes federais, passou a ser realizado com recursos do Programa
de Expanséo da Educacgéo Profissional - PROEP (MATIAS, 2004).

Por forca de um decreto sem numero, de 18 de janeiro de 1999, baixado pelo
Presidente Fernando Henriqgue Cardoso (segundo mandato de 01 de janeiro de 1999 a 01 de
janeiro de 2003), se oficializou a mudanca de denominac¢éo para CEFET- SP.

Igualmente, a obtencdo do status de CEFET propiciou a entrada da Escola no
oferecimento de cursos de graduacdo, em especial, na Unidade de Sao Paulo, onde, no periodo
compreendido entre 2000 a 2008, foi ofertada a formacao de tecndélogos na area da Industria e
de Servicos, Licenciaturas e Engenharias.

Desta maneira, as peculiaridades da pequena escola criada ha quase um século e
cuja memdéria estrutura sua cultura organizacional, majoritariamente, desenhada pelos
servidores da Unidade Sao Paulo, foi sendo, nessa década, alterada por forca da criagdo de
novas unidades, acarretando a abertura de novas oportunidades na atuacdo educacional e
discussdo quanto aos objetivos de sua funcéo social.

A obrigatoriedade do foco na busca da perfeita sintonia entre os valores e
possibilidades da Instituicao foi impulsionada para atender as demandas da sociedade em cada
localidade onde se inaugurava uma Unidade de Ensino, levando a necessidade de flexibilizacao

da gestéo escolar e construcdo de novos mecanismos de atuacgéao.

1.2.6 - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

O Brasil vem experimentando, nos ultimos anos, um crescimento consistente de sua
economia, o que demanda da sociedade uma populacdo com niveis crescentes de escolaridade,
educacdo basica de qualidade e profissionalizacao. A sociedade comeca a reconhecer o valor
da educacao profissional, sendo patente a sua vinculacdo ao desenvolvimento econémico.

Um dos propulsores do avanco econdmico é a industria que, para continuar
crescendo, necessita de pessoal altamente qualificado: engenheiros, tecndlogos e,
principalmente, técnicos de nivel médio. O setor primario tem se modernizado, demandando
profissionais para manter a produtividade. Essa tendéncia se observa também no setor de
servigos, com o aprimoramento da informética e das tecnologias de comunicagéo, bem como a
expansao do segmento ligado ao turismo.

Se de um lado temos uma crescente demanda por professores e profissionais

gualificados, por outro temos uma populacdo que foi historicamente esquecida no que diz
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respeito ao direito a educacédo de qualidade e que nao teve oportunidade de formacéo para o
trabalho.

Considerando-se, portanto, essa grande necessidade pela formacédo profissional de
gualidade por parte dos alunos oriundos do ensino médio, especialmente nas classes populares,
aliada a proporcional baixa oferta de cursos superiores publicos no Estado de Séo Paulo, o IFSP
desempenha um relevante papel na formacdo de técnicos, tecnélogos, engenheiros,
professores, especialistas, mestres e doutores, além da correcdo de escolaridade regular por
meio do PROEJA e PROEJA FIC.

A oferta de cursos estd sempre em sintonia com os arranjos produtivos, culturais e
educacionais, de ambito local e regional. O dimensionamento dos cursos privilegia, assim, a
oferta daqueles técnicos e de graduagdes nas areas de licenciaturas, engenharias e tecnologias.

Além da oferta de cursos técnicos e superiores, o IFSP atua na formacéo inicial e
continuada de trabalhadores, bem como na pés-graduacao e pesquisa tecnolégica. Avanca no
enriguecimento da cultura, do empreendedorismo e cooperativismo, e no desenvolvimento
socioecondmico da regido de influéncia de cada campus, da pesquisa aplicada destinada a
elevacdo do potencial das atividades produtivas locais e da democratiza¢cdo do conhecimento a
comunidade em todas as suas representacoes.

A Educacao Cientifica e Tecnolégica ministrada pelo IFSP é entendida como um
conjunto de a¢des que buscam articular os principios e aplica¢des cientificas dos conhecimentos
tecnoldgicos a ciéncia, a técnica, a cultura e as atividades produtivas. Este tipo de formagéo é
imprescindivel para o desenvolvimento social da nagdo, sem perder de vista 0s interesses das
comunidades locais e suas inser¢cfes no mundo cada vez mais definido pelos conhecimentos
tecnoldgicos, integrando o saber e o fazer por meio de uma reflexdo critica das atividades da
sociedade atual, em que novos valores reestruturam o ser humano.

Assim, a educagéo exercida no IFSP néo esta restrita a uma formacdo meramente
profissional, mas contribui para a iniciagdo na ciéncia, nas tecnologias, nas artes e na promogao
de instrumentos que levem a reflexdao sobre o mundo.

Atualmente, o IFSP conta com 17 campi e 3 campi avan¢ados, sendo que o primeiro

campus € o de Sao Paulo, cujo historico ja foi relatado neste panorama.

Relacéo dos Campi do IFSP

Campus Autorizagcdo de Funcionamento Inicio das Atividades
S&o Paulo Decreto n°. 7.566, de 23/09/1909 24/02/1910
Cubatéo Portaria Ministerial n°. 158, de 12/03/1987 01/04/1987
Sertdozinho Portaria Ministerial n°. 403, de 30/04/1996 01/1996
Guarulhos Portaria Ministerial n°. 2.113, de 06/06/2006 13/02/2006
Sao Joao da Boa Vista | Portaria Ministerial n°. 1.715, de 20/12/2006 02/01/2007
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Campus Autorizagcdo de Funcionamento Inicio das Atividades
Caraguatatuba Portaria Ministerial n°. 1.714, de 20/12/2006 12/02/2007
Braganca Paulista Portaria Ministerial n°. 1.712, de 20/12/2006 30/07/2007
Salto Portaria Ministerial n°. 1.713, de 20/12/2006 02/08/2007
Séo Carlos Portaria Ministerial n°. 1.008, de 29/10/2007 01/08/2008
Sédo Roque Portaria Ministerial n°. 710, de 09/06/2008 11/08/2008
Campos do Jordéao Portaria Ministerial n°. 116, de 29/01/2010 02/2009

Birigui Portaria Ministerial n°. 116, de 29/01/2010 2° semestre de 2010
Piracicaba Portaria Ministerial n°. 104, de 29/01/2010 2° semestre de 2010
Itapetininga Portaria Ministerial n°. 127, de 29/01/2010 2° semestre de 2010
Catanduva Portaria Ministerial n°. 120, de 29/01/2010 2° semestre de 2010
Araraquara Em fase de implantagéo 2° semestre de 2010
Suzano Em fase de implantagéo 2° semestre de 2010
Barretos Em fase de implantagéo 2° semestre de 2010
Boituva (campus | Em fase de implantagéo 2° semestre de 2010
avancado)

Capivari (campus | Em fase de implantagéo 2° semestre de 2010
avancado)

Matéo (campus | Em fase de implantagéo 2° semestre de 2010
avancado)

Avaré Em fase de implantagéo 1° semestre de 2011
Hortolandia Em fase de implantagéo 1° semestre de 2011
Registro Em fase de implantagéo 1° semestre de 2011
Votuporanga Em fase de implantagéo 1° semestre de 2011

Presidente Epitacio

Em fase de implantagéo

1° semestre de 2011

Campinas

Em fase de implantagéo

1° semestre de 2011

1.2.7 - HISTORICO DO CAMPUS

O Campus Piracicaba, edificado em atendimento a Chamada Pdublica do
MEC/SETEC n° 001/2007 - Plano de Expansdo da Rede Federal de Educacao
Tecnologica — FASE I, esta localizado no municipio de Piracicaba, regido noroeste do

estado de Sao Paulo. Teve sua autorizacdo de funcionamento através da Portaria n°

104, de 29 de janeiro de 2010, tendo como inicio de suas atividades educacionais o 2°

semestre do mesmo ano. A cidade é um importante pdlo regional de desenvolvimento
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industrial e agricola, situando-se em uma das regides mais industrializadas e produtivas

de todo o estado. A regido concentra uma populacdo aproximada de 1,2 milhdes de
habitantes.
Piracicaba € uma das maiores for¢cas econdmicas do interior paulista. A cidade é

a 522 mais rica do Brasil e exibe um Produto Interno Bruto (PIB) de R$ 5,7 bilhdes. Seu
complexo industrial é formado por mais de 5 mil indUstrias, destacando-se as atividades

dos setores metaldrgico, mecanico, téxtil, alimenticio e combustiveis (producdo de

petroquimicos e de alcool). Entre as principais industrias da cidade, estdo: Delphi

Automotive Systems, Dedini Industrias de Base, Caterpillar, Arcelor Mittal, Kraft Foods,

Votorantim, Cosan, Elring Klinger e Klabin.

Composto por um conjunto edificado de padrao escolar com 2 blocos de edificios,
similares entre si, com area total construida de 3.763,80 m?, sendo bloco administrativo
e bloco de salas de aula, em 2 pavimentos cada, com mais 01 bloco de laboratérios a
ser construido.

A presenca do IFSP em Piracicaba permitird a ampliacdo das opcbes de
qualificacdo profissional e formacéo técnica e tecnoldgica para as industrias e servigcos
da regiao, por meio de educacéao gratuita e de qualidade.

1.2.8 - CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

A cidade de Piracicaba esta localizada em uma regido bem desenvolvida e
industrializada do Estado de S&o Paulo. Piracicaba tem aproximadamente 356.716
habitantes, e sua economia esta vinculada a producdo agricola e industrial, com

destaque para o setor sulcroalcooleiro e metal-mecanico.
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O municipio apresenta area de aproximadamente 1.368 km?, sendo o 19°
municipio em extenséo territorial do Estado de S&o Paulo.

O municipio apresenta um parque industrial diversificado, composto por
industrias, empresas nacionais e multinacionais.

Piracicaba esté inserida na principal malha viaria do Estado e possui interligacédo
rodoviéaria facilitada para o porto de Santos.

A presenca de importantes instituicbes de ensino e pesquisa na cidade elevam
sua condicdo para Pdélo de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, além de ser um
importante centro de formacgéao regional com a oferta de cursos técnicos e a formacao de
cerca de 20 mil estudantes.

Piracicaba é a 52 maior cidade exportadora do Estado e a 92 do Brasil.

Um dos maiores atrativos da cidade € a qualidade de vida, com um IDH na marca
de 0, 836.

A cidade é cortada pelo rio Piracicaba e apresenta-se como referéncia em cultura,
lazer e entretenimento, com teatros, cinemas, galerias de arte, museus, centros culturais

eventos de projecdo internacional como o Saldo de Humor e a Bienal Naif, além de
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parques ecoldgicos, uma boa rede hoteleira e de restaurantes, cantinas, bares e

lanchonetes.

Producgéo sucroalcooleira de Piracicaba

Piracicaba responde por 80% da producdo de alcool nacional e de 30% da
producdo mundial. O setor industrial de Piracicaba possui tecnologia prépria e completa
para a fabricagcdo dos equipamentos e sistemas integrados, desde a entrada da cana,
seu processo de destilacdo até a geragéo de vapor e co-geracao de energia excedente.

O desenvolvimento do setor empresarial contribui para gerar um ambiente
favoravel a instalacdo de empresas de micro e pequeno porte na producédo de bens e
prestacao de servicos.

Tendo como ponto de partida a cana-de-acUcar, a cidade de Piracicaba construiu,
ao longo dos anos, competéncia especifica no ramo da metal-mecéanica, quer seja como
fornecedora de maquina e equipamentos para 0 setor agricola, quer seja para a
producdo de combustivel alternativo. Mostrando desta forma que os dois setores,
sulcroalcooleiro e metal-mecanica sdo setores complementares e que o0
desenvolvimento de um esta intimamente ligado com o outro.

O numero de estabelecimentos envolvidos em toda a cadeia de producdo do
alcool é de aproximadamente 956 estabelecimentos e cerca de 7.000 postos de
empregos diretos.

No municipio ja existem escolas de educacao profissional, sendo duas do SENAI, na
area de metal-mecénica e uma do Centro Paula Souza.

Em 2006, na regido, como forma de organizacdo, 80 industrias, 10
usinas/destilarias, 6 institutos de pesquisa e entidades ligadas ao setor constituiram o
Arranjo Produtivo Local do Alcool, que visa ser reconhecido como referéncia mundial em

desenvolvimento e na aplicacdo de tecnologia em combustiveis renovaveis.

Dados Sécio-econdmicos de Piracicaba

Area Total -1.368,40 Km?

Populacdo Estimada em 2006 — 365.000 habitantes

PIB (2004 — em milhdes de reais) — 4.862,33

PIB per capta (2004 em reais) — 13.695,19

Alunos matriculados na Educacéo Infantil (2007) - 5.937
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Alunos matriculados no Ensino Fundamental (2007) — 11.323
Alunos matriculados Graduacéo (2007) — 16.847

Alunos matriculados P6s-graduacéo (2007) - 2.988
Equipamento e servicos Municipais de Saude (2007) -118
Taxa de Alfabetizacao (2000) 91,84%

Taxa de Analfabetismo (2000) — 8,16%

2 Justificativa e Demanda de Mercado

A defini¢cdo pelo curso de Técnico em Mecanica no Campus Piracicaba foi tomada
em audiéncia publica realizada na cidade, com representantes do comércio, da inddstria

e de instituicdes de ensino, e organizada pela Prefeitura.

Além disso, estudos baseados na demanda local também justificam a abertura do

Curso.

Conforme dados do CAGED - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados,
no periodo dos ultimos doze meses, as contratacdes nas atividades econdmicas das
industrias de transformacdo (na qual a induUstria mecéanica esta inserida) estava na

primeira colocagao de maior admisséo.

O CAGED ainda mostra que o aquecimento da empregabilidade na area nao é
exclusivo de Piracicaba e sua microrregido. No Estado de Sdo Paulo, no mesmo
periodo, cresceu o numero de empregados nas ocupacdes de: soldador, operador de

maquinas-ferramenta convencionais e operador de maquinas fixas.

Desse modo, o aluno egresso do curso Técnico em Mecanica do Campus
Piracicaba podera encontrar oportunidades de trabalho tanto na regido, como no Estado

de Sao Paulo como um todo.

A ampliacdo da demanda por profissionais na area de Mecéanica especificamente
num ano de crise econémica mundial merece destaque. E indicio de que a industria de
transformacao e, particularmente, a industria mecéanica estdo em franco processo de
crescimento na cidade de Piracicaba, podendo oferecer oportunidades para novos

profissionais.
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Os requisitos relacionados as competéncias comportamentais e as atitudes dos
trabalhadores sdo fortemente condicionados pelas caracteristicas desse novo modelo de
organizacgéo do trabalho que exige relagdes mais integradas e valorativas, baseadas na
responsabilidade, na capacidade de trabalhar em grupo, engajamento e lideranca. E
crescente a demanda por profissionais com formacdo adequada para atuacdo nas
diversas industrias da area mecéanica e de producdo mecanizada, como Automobilistica,
Sideruargica, Metalurgica, Maquinas e Equipamentos, Téxtil, Quimica e Parques de Alta
Tecnologia.

Foi considerada também a existéncia de outras instituicbes de ensino que atuam

na cidade, visando o atendimento as necessidades regionais.

O campus de Piracicaba atenderd as necessidades regionais conforme acdes
previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional. A modalidade escolhida € o
Técnico Concomitante ou Subsequente, oferecida nos turnos vespertino e noturno com

turmas compostas de 40 alunos, num total inicial, de duas turmas.

De acordo com a caracterizagdo soécio-econbmica, apresentada pela cidade
Piracicaba, o municipio possui 80 industrias que fazem parte do Arranjo Produtivo Local
Sucroalcooleiro e conforme segue, diversos Arranjos Produtivos da Area Industrial, o

gue implica em permanente qualificacdo da mao-de-obra para atuar nestas empresas.

Municipio: 35.3870 - Piracicaba
Micro Regido: Piracicaba

UF: SP

Setor: Indastria de Transformagéo

Periodo: Jan de 2008 a Jan de 2010

Municipio Micro Regiao

Movimentacao qtde % qtde
Admissoes 29.015 49,17 59.011
Desligamentos 28.684 49,95 57.429
Variagao Absoluta 331 1.582
Variacao Relativa 0,97 % 2,71 %
Nimero de empregos formais

1° Janeiro de 2010 34.634 58,19 59.518
Total de Estabelecimentos

Janeiro de 2010 1.617 56,8 2.847
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Fonte: Ministério do trabalho e emprego (http://perfildomunicipio.caged.gov.br/)

Regido de PIRACICABA
Conhecer a regido > Empregos
Quantidade de empregos por setor

Setor - Industria Quantidade %
Fab. M&qg. e Equipamentos 14.815 10,79
Alimentos 7.610 5,54
Produtos de Metal 3.837 2,80
Veiculos Automotores 2.855 2,08
Fab. minerais ndo-metalicos 2.065 1,50
Metalurgia 1.917 1,40
Celulose e papel 1.676 1,22
Produtos Diversos 1.656 1,21
Téxteis 1.359 0,99
Vestudrio 1.335 0,97
Borracha e Plastico 1.215 0,89




Setor - Industria Quantidade %

Produtos Quimicos 1.098 0,80
Méveis 977 0,71
Distribui¢éo de agua 591 0,43
Reparacao de mag. e equipamentos 546 0,40
Bebidas 491 0,36
Tratamento de materiais 363 0,26
Madeira 343 0,25
Extracdo minerais ndo-metalicos 325 0,24
Derivados do petréleo 241 0,18
Materiais Elétricos 208 0,15
Impressédo e reproducao 203 0,15
Informatica e Eletrdnicos 158 0,12
Eletricidade e Gas 101 0,07
Couro e Calcados 84 0,06
Produtos Farmacéuticos 29 0,02
Outros Equip. de Transporte 28 0,02
Minerais Metalicos 5 0,00
Apoio & extracdo de minerais 2 0,00
Esgoto 1 0,00
RAIS — 2008

Fonte: Fiesp Capital Humano
(http://apps.fiesp.com.br/regional/DadosSocioEconomicos/InformacoesSetor.aspx?t=2)

3 Objetivos

3.1 Objetivo Geral

O Curso Técnico em Mecéanica tem como principal objetivo atender a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo — L.D.B., que estabelece que os alunos egressos dos
ensinos fundamentais e médios, bem como o trabalhador em geral, jovens ou adultos,

tenham a possibilidade de acesso a Educacao Profissional, como forma de capacitacao.

Para atender ao perfil do profissional que combine o conhecimento técnico com a
visdo mercadoldgica, os pressupostos humanisticos e culturais, baseando-se no Decreto
5154/2004, que regulamenta algumas das disposicdes fixadas na L.D.B., oferecemos o

curso Técnico em Mecéanica.

O Curso Técnico em Mecéanica tem como objetivo geral a formacgéo de profissionais
técnicos de nivel médio competentes técnica, ética e politicamente, com elevado grau de
responsabilidade social, visando maiores possibilidades de desenvolvimento pessoal e

profissional e capazes de colaborar com o desenvolvimento econdémico e social.
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O Técnico em Mecanica € um profissional que atua na elaboracdo de projetos,
fabricacéo, instalacdo e manutencédo de ferramentas, maquinas e equipamentos e na
coordenacao de equipes de fabricacdo e de manutencéo; planeja e controla processos
de producdo e de manutencdo mecanica; aplica procedimentos conforme normas
técnicas e normas relacionadas a seguranca, meio ambiente e saude bem como
técnicas de medicdo e ensaios. Realiza também diagndstico e levantamento de custos e

especifica materiais.

Este profissional podera atuar em empresas do segmento petrolifero; industria
naval, fabricas de maquinas e equipamentos;, empresas de manutencdo de
equipamentos mecanicos; empresas de projetos, instalacdes e montagens; montadoras

automotivas e industria siderurgica.

Objetiva-se também, por meio deste curso, implantar as atividades de um curso da
area de mecanica no Campus Piracicaba, criando-se, desde o principio, um curso de
gualidade, que atenda as demandas locais e regionais por formacdo profissional e
dindmica, ligando escola, empresa e entidades representativas. Dessa forma, seréo
abertos os primeiros caminhos para que o Campus Piracicaba venha a ser um centro de

exceléncia na Educacao Profissional.

3.2 Objetivo Especifico

De um modo especifico o curso visa atender a demanda por profissionais de
mecanica na microrregido de Piracicaba, integrando-se com as grandes empresas do
setor metal-mecénico e correlatas, e a0 mesmo tempo inserir nessas empresas um
profissional com conhecimentos técnicos fundamentados nas atuais tecnologias de

fronteira, destacando-se:

1. Processos de Fabricacdo de pecas e conjuntos mecanicos, focado nos fundamentos

tedricos e na pratica de maquinas e equipamentos de laboratorios;

2. Inspecao e supervisao de servigos de manutencéo;
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3. Dimensionamento e sele¢édo de pecas e conjuntos mecanicos;

4. Garantia da Qualidade e de otimiza¢do dos processos mecanicos;

5. Sistemas de Automacéo de processos;

6. Empreendedorismo;

7. Procedimentos dos ensaios de laboratérios dentro das normas técnicas vigentes e

utilizadas pelas empresas mecanicas de correlatas:

8. Desenho de leiautes, diagramas, componentes e sistemas mecanicos

correlacionando-os com as normas técnicas de desenho;
9. Identificacéo, classificacdo e caracterizacdo dos materiais aplicados na construcao de
componentes, maquinas e instalagbes mecanicas atraves de técnicas e métodos de

€ensaios mecanicos;

10. Aplicacdo de conhecimentos da eletrotécnica na instalacdo de maquinas e

equipamentos;

11. Aplicacao dos principios técnicos da transmissédo de calor no dimensionamento, na

instalacao e manutencao de condicionadores de ar e geradores de vapor;

12. Fabricagcdo de pecas e componentes mecanicos, aplicando os fundamentos

cientificos e técnicos da fabricacdo convencional e automatizada;

13. Sélidos conhecimentos dos principios cientificos e técnicos a serem aplicados na

manutencdo mecanica de maquinas, equipamentos e instalagbes mecanicas;

14. lIdentificacdo e realizacdo da manutencdo de maquinas de forma preventiva,

corretiva e preditiva, aplicando conhecimentos técnicos.
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4 REQUISITO DE ACESSO

Para matricular-se nos cursos técnicos oferecidos pelo

Piracicaba, o aluno candidato devera:

IFSP — Campus

" Estar cursando o segundo ou terceiro ano do Ensino Médio ou ter concluido

o Ensino Médio;

" Ter sido aprovado em processo seletivo da instituicao.

A previsdo inicial de ofertas de vagas para o Curso Técnico em Mecéanica para o

Campus Piracicaba é:

TURNO 1° SEMESTRE 2011
Noite 40
Total 40

" Em caso de vagas remanescentes do processo seletivo da Instituicdo

(IFSP), quando autorizadas, estas serdo oferecidas através de processo

seletivo realizado pelo Campus.

5 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

Pretende-se formar um profissional para atuar no mercado de trabalho atual, que

seja possuidor de um pensamento sistémico, mas abrangente, aberto, e intuitivo, capaz

de adaptar-se as rapidas mudancas sociais e tecnoldgicas.

Ao técnico em Mecénica pressupde espirito critico, criativo e consciente, devendo

ser generalista, com sélida e avancada formacéao tecnoldgica.

Ao final do curso, o Técnico em Mecanica devera ser capaz de:

e Atuar na elaboracdo de projetos de produtos, ferramentas, maquinas e

equipamentos mecanicos;

e Planejar, aplicar e controlar procedimentos de instalacdo e de manutencao
mecanica de maquinas e equipamentos conforme normas técnicas e normas

relacionadas a seguranca;

e Controlar processos de fabricagéo;
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e Aplicar técnicas de medicdes e ensaios;

e Especificar materiais para construgdo mecanica.

e Com esse perfil, 0 Técnico em Mecéanica podera atuar em:

e Industrias;

e Fabricas de maquinas, equipamentos e componentes mecanicos;
e Laboratérios de controle de qualidade, de manutencéo e pesquisa;

e Prestadoras de servico.

O egresso podera atuar nas diversas industrias da area mecanica e de producao
mecanizada, como Automobilistica, Siderargica, Metallrgica, Maquinas e Equipamentos,
Téxtil, Quimica e Parques de Alta Tecnologia.

6 ORGANIZACAO CURRICULAR

6.1 Organizacao Modular

O curso foi organizado de modo a garantir o que determina Resolucdo CNE/CEB
04/99 atualizada pela Resolucdo CNE/CEB n° 01/2005, o Parecer CNE/CEB n° 11/2008,
a Resolucdo CNE/CEB n° 03/2008, assim como as competéncias profissionais que

foram identificadas pelo IFSP, com a participacdo da comunidade escolar.

A organizacdo curricular do Curso Técnico de Nivel Médio em Mecénica esté
organizado de acordo com o Eixo Tecnoldgico de Controle e Processos Industriais e
estruturada em maodulos articulados, com terminalidade correspondente a qualificacéo

profissional de nivel técnico identificada no mercado de trabalho.

Os modulos sdo organizagbes de conhecimentos e saberes provenientes de
distintos campos disciplinares e, por meio de atividades formativas, integram a formagéo
tedrica a formacao pratica, em funcédo das capacidades profissionais que se propdem

desenvolver.

24



Os modulos, assim constituidos, representam importante instrumento de
flexibilizacdo e abertura do curriculo para o itinerario profissional, pois que, adaptando-
se as distintas realidades regionais, permitem a inovacdo permanente e mantém a

unidade e a equivaléncia dos processos formativos.

A estrutura curricular que resulta dos diferentes modulos estabelece as condi¢des
basicas para a organizacdo dos tipos de itinerarios formativos que, articulados,

conduzem a obtencgédo de certificacdes profissionais.

O curso de TECNICO EM MECANICA é composto por quatro médulos:

O Modulo | é bésico. Desenvolverd um conjunto de conceitos, objetivando a
construcdo de competéncias e habilidades que constituirdo a base para os moédulos

subsequentes.

Os madulos I, 11l e IV sédo, de modo geral, mais voltados ao desenvolvimento de
competéncias e habilidades praticas, com o objetivo de preparar o futuro técnico ao

mercado de trabalho.

Ao completar os quatro Médulos, apresentar e entregar o trabalho final de curso
ou realizar no minimo 360 horas de estagio supervisionado, aluno recebera o Diploma
de TECNICO EM MECANICA, desde que tenha concluido, também, o Ensino Médio.

6.2 Dispositivos legais que devem ser considerados na organizacgao curricular

LEIS

e Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996.
Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional.

e Lein®11.788, de 25 de Setembro de 2008.

Dispbe sobre o estadgio de estudantes; altera a redacdo do art. 428 da
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10
de maio de 1943, e a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as Leis nos
6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de margo de 1994, o paragrafo Unico
do art. 82 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 60 da Medida Provisoria
no 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias.
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DECRETOS

Decreto N° 5.154 DE 23 de julho de 2004.
Regulamenta o 8 2° do art. 36 e os arts. 39 a 41 da Lei n® 9.394, de 20 de

dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacédo nacional, e da
outras providéncias.

RESOLUCOES

Resolucéo CNE/CEB n° 3, de 9 de julho de 2008

Dispfe sobre a instituicdo e implantacédo do Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos de Nivel Médio

Resolucéo CNE/CEB n° 4, de 16 de agosto de 2006

Altera o artigo 10 da Resolucdo CNE/CEB n° 3/98, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.

Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 27 de outubro de 2005

Inclui novo dispositivo a Resolucdo CNE/CEB 1/2005, que atualiza as Diretrizes
Curriculares Nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educacao para o
Ensino Médio e para a Educacao Profissional Técnica de nivel médio as
disposicfes do Decreto n° 5.154/2004.

Resolucédo n°® 2, de 4 de abril de 2005.

Modifica a redacdo do § 3° do artigo 5° da Resolu¢cdo CNE/CEB n° 1/2004, até
nova manifestacéo sobre estagio supervisionado pelo Conselho Nacional de
Educacao.

Resolucdo n° 1, de 3 de fevereiro de 2005.

Atualiza as Diretrizes Curriculares Nacionais definidas pelo Conselho Nacional de
Educacao para o Ensino Médio e para a Educacéao Profissional Técnica de nivel
médio as disposi¢des do Decreto n® 5.154/2004.

Resolucéo CNE/CEB n° 04/99.

Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢ao Profissional de Nivel
Técnico.

Resolucéo n° 02, de 26 de junho de 1997.

DispOe sobre os programas especiais de formacao pedagogica de docentes para
as disciplinas do curriculo do ensino fundamental, do ensino médio e da
educacéao profissional em nivel médio.

Resolucdo CONFEA N° 473, DE 26 de novembro de 2002, DOU de 12/12/2002
Institui Tabela de Titulos Profissionais do Sistema Confea/Crea e da outras

providencias.

Resolucéo n° 283/07, de 03/12/2007 do Conselho Diretor
Aprovar a definicdo dos parametros dos Planos de Cursos e dos Calendarios

Escolares e Académicos do CEFET-SP

PARECERES

Parecer CNE/CEB n° 11/2008, aprovado em 12 de junho de 2008
Proposta de instituicdo do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio.
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http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%205.154-2004?OpenDocument
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf/rceb003_08.pdf
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf/rceb04_06.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rceb04_05.pdf
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf_legislacao/tecnico/legisla_tecnico_resol2_4abril_2005.pdf
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf_legislacao/tecnico/legisla_tecnico_resol1_3fev_2005.pdf
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf_legislacao/tecnico/legisla_tecnico_resol0499.pdf
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf_legislacao/tecnico/legisla_tecnico_resol02_26junho_1997.pdf
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf/pceb011_08.pdf

o Parecer CNE/CEB n° 40/2004.

Trata das normas para execucao de avaliacdo, reconhecimento e certificacao de

estudos previstos no Artigo 41 da Lei n® 9.394/96 (LDB).
e Parecer CNE/CEB n° 39/2004.

Aplicacédo do Decreto n° 5.154/2004 na Educacao Profissional Técnica de nivel

médio e no Ensino Médio.
e Parecer CNE/CEB n° 16/99.

Trata das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéao Profissional de Nivel

Técnico.
e Parecer CNE/CEB n°®17/97.

Estabelece as diretrizes operacionais para a educagéo profissional em nivel

nacional.

6.3 Plano da Disciplina

on

¢ “:. CAMPUS
1—1 |1 ) (I INSTITUTO FEDERAL DE

j = EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA Piracicaba

DISCIPLINA

1- IDENTIFICACAO

Curso: TECNICO EM MECANICA

Componente curricular: Matematica Bésica Cédigo: MATM1

Ano/ Semestre: 1° semestre N° aulas semanais: 6

Total de aulas: 114 Total de horas: 95
Conteudos Pratica  de | Estudos: Laboratorio: | Orientacdo de
curriculares: | ensino: estagio:

2- EMENTA:

Revisa ou introduz conteldos matematicos necessarios para o desenvolvimento de
competéncias e habilidades na area de Mecanica.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:

Compreender os conceitos mateméticos trabalhados pela disciplina;

Compreender a aplicagdo dos contetdos desenvolvidos em procedimentos da area de
Mecénica.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

Potenciagdo. Radicia¢@o. Fungdes polinomiais do 1° e 2° graus. Fungdes trigonométricas.
Funcdes exponenciais. Fungdes logaritmicas. Nimeros complexos. Geometria Plana. Geometria
Espacial.

5-METODOLOGIAS:

Aulas teoricas.

6-AVALIACAO:

De acordo com as diretrizes das organizac¢des didaticas ou normas académicas vigentes.

7- BIBLIOGRAFIA BASICA:

GIOVANNI, José Ruy, BONJORNO, José Roberto e GIOVANNI JR, José Ruy. Matematica
Fundamental — Uma nova abordagem — volume (nico - ensino médio. Sao Paulo —
Editora FTD, 2002.

PLA
NO
DA
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http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf_legislacao/tecnico/legisla_tecnico_parecer402004.pdf
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf_legislacao/tecnico/legisla_tecnico_parecer392004.pdf
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf_legislacao/tecnico/legisla_tecnico_parecer1699.pdf
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf_legislacao/tecnico/legisla_tecnico_parecer1797.pdf

IEZZI, Gelson, DOCE, Osvaldo, DEGENSZAJN, David, PERIGO, Roberto. Matemética — volume
Unico — 2° grau — Sao Paulo — Editora Atual — 2002.

DANTE, Luis Roberto. Matematica — Contexto e Aplicacbes — 03 volumes — Sdo Paulo —
Editora Atica — 2007.

8- BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA:

Yukio Hanayama

o CAMPUS
LI

—“ | () INSTITUTO FEDERAL DE Piracicaba DISCI

— EP.UClHF.I.!.D,CIE NCIA ETECNOLOGIA PL | NA
DISCI

PLINA

1- IDENTIFICACAO

Curso: TECNICO EM MECANICA

Componente curricular: Fisica Aplicada Caodigo: FISM1

Ano/ Semestre: 1° semestre N° aulas semanais: 4

Total de aulas: 76 Total de horas: 63

Contetdos Pratica  de | Estudos: Laboratério: | Orientacdo de

curriculares: | ensino: estagio:

2- EMENTA:

Revisa ou introduz contetdos de Fisica necessarios para o desenvolvimento de competéncias e

habilidades na area de Mecéanica.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:

Compreender os conceitos fisicos trabalhados pela disciplina;

Compreender a aplicagdo dos conteldos desenvolvidos em procedimentos da area de
Mecénica.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO:

Forcas, Leis de Newton. Leis de conservagdo — Momento linear e energia. Torque, Leis da
rotacdo. Lei de conservacdo do momento angular. Aplicagdes: roldanas, engrenagens. Estatica —
principios basicos. Estética e Dinamica dos fluidos. Termologia, Calorimetria. Primeira e segunda

leis da termodinamica.

5- METODOLOGIAS:

Aulas tedricas.

6-AVALIACAO:

De acordo com as diretrizes das organiza¢des didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA:

LUZ, A. M. R., Alvarenga, B. Curso de Fisica —vol 1, 2, 3 —reformulado. S&o Paulo: Scipione,
2005.
CUTNELL, J. D.; JOHNSON, K. W. Fisica—vol. 1,2 e 3. LTC, 2006.
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SOARES, P. T., FERRARO, N. G. Fisica Basica — Vol. Unico. Atual, 2009.

8- BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA:

Yukio Hanayama
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1- IDENTIFICACAO

Curso: TECNICO EM MECANICA

Componente curricular: Materiais de Construgédo | Codigo: MCMM1
Mecénica

Ano/ Semestre: 1° semestre N° aulas semanais: 2

Total de aulas: 38 Total de horas: 32

Conteudos Pratica de | Estudos: Laboratério: Orientacéo de
curriculares: ensino: estagio:

2- EMENTA:

Desenvolve conhecimentos relacionados a quimica e a ciéncia dos materiais metalicos e
ndo metélicos.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:

Compreender ligagbes quimicas, estruturas cristalinas de materiais, produgdo de metais,
ceramicas e polimeros;

Reconhecer ligas metdlicas e diagramas de equilibrio de fases;

Identificar estruturas dos materiais ferrosos e néo ferrosos, relacionando as estruturas com as
propriedades dos materiais;

Saber aplicar e distinguir as caracteristicas e aplicacdo dos diferentes tratamentos térmicos.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Ligagdes quimicas entre os atomos. Forcas de ligagdes quimicas. Ordenagao atdmica em
solidos. Métodos de producdo de metais. Ceramicas e polimeros e suas principais
afinidades. Diagramas de equilibrio de fases. Calculo dos elementos de ligas de materiais
metalicos e alguns materiais ceramicos, relacionando suas quantidades com suas
provaveis microestruturas e suas principais propriedades fisicas e quimicas. Analise
macroscépica e microscOpica de materiais ferrosos e nao-ferrosos. Determinacao do
tamanho de grdo austenitico. Medicdo de camada temperada. Tratamento térmico dos
acos. Tratamentos termoquimicos.

5-METODOLOGIAS

Aulas tedricas, praticas e exercicios

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizacdes didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

COLPAERT, H. C. Metalografia dos produtos siderargicos comuns. 42 Edicdo revista e
atualizada. S&o Paulo, SP: Edgard Blucher, 2008.
COUTINHO, Telmo de Azevedo. Metalografia dos néo ferrosos. S&o Paulo, SP: Edgard
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Blucher, 1980.
CHIAVERINI, Vicente. Acos e ferros fundidos. 7.ed. S&o Paulo, SP: ABM, 2005.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

VAN VLACK, Lawrence H. Principios de ciéncia e tecnologia de materiais. Ed. Campus,

1994,

CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecénica — processos de fabricacdo e tratamento. Vol. Il.
Séo Paulo, SP: Pearson Education do Brasil LTDA, 2004.

CHIAVERINI, Vicente, Tecnologia mecénica — estrutura e propriedades das ligas metalicas.
Vol. I. 2. ed. S&o0 Paulo, SP: McGraw-Hill, 1986.

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA:

Yukio Hanayama
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DA
DISCIPLINA Itapetininga
1+ IDENTIFICACAO
Gurso: TECNICO EM MECANICA
CGomponente curricular: Desenho Técnico Mecénico Cédigo: DTMM1
Ano/ Semestre: 1° semestre N° aulas semanais: 4
Tlotal de aulas: 76 Total de horas: 63
onteudos Pratica de | Estudos: Laboratorio: Orientacao de
curriculares: ensino: estagio:

2- EMENTA:

Desenvolve habilidades de leitura e interpretacao de desenhos técnicos.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:

Resolver problemas de desenho geométrico, (constru¢des fundamentais) integrando o desenho
geomeétrico ao desenho técnico;

Ler e interpretar desenho técnico mecanico, elaborar esbocos e / ou croquis de desenhos
mecanicos simples, diagramas basicos e representacfes esqueméaticas basicas, dentro das
normas técnicas e legislacdo pertinente, necessarios para a comunicagcdo Nos pProcessos e
procedimentos industriais.

4- CONTEUDO PROGRAMATICO

Leitura e interpretacdo de desenhos mecénicos. Representacdes gréaficas. Conceito de desenho
técnico. Linhas. Perspectiva isométrica. Projecdo ortogonal. No¢cBes sobre cortes. Tolerancia
dimensional. No¢des sobre conjuntos. Noc¢des sobre representacdo esquematica de tubulagéao.
Noc¢bes sobre diagramas elétricos. Unificagdo de simbologia gréfica. Sistema de projecdes.
Critérios de contagem. Rugosidade. Tolerancias. Representacdo cotada de pecas simples e
complexas. Materiais metalicos e ndo metalicos usados na constru¢do mecéanica. Norma 1SO
para desighacdo de materiais. Representacdo de desenho complexo de montagem.

5-METODOLOGIAS

Aulas tedricas, exercicios com auxilio de pecas e projetor de multimidia

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizac¢des didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

PROVENZA, Francesco. Desenhista de Maquinas. Sao Paulo: Ed. Protec (s.d.)
PROVENZA, Francesco. Projetista de Maquinas. S&o Paulo: Ed. Protec (s.d.)

MANFE, Giovani, POZZA, Rino, SCARATO, Giovanni Desenho Técnico Mecanico Vol. |, Il e
Ill, Sdo Paulo: Editora Hemus, 2004.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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ABNT. Normas Técnicas. Porto Alegre: Ed. Globo, 1997.
FRENCH, Thomas E. Desenho Técnico. Séo Paulo: Ed. Globo, 62 edicd01999.

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama

80 CAMPUS
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p— E.I.J.UCﬁF.I?.D,CIENEIH ETECNOLOGIA D|SC|
j[ | s PLINA
1- IDENTIFICACAO
Curso: TECNICO EM MECANICA
Componente curricular: Tecnologia Mecéanica Cédigo: TNMM1
Ano/ Semestre: 1° semestre N° aulas semanais: 4
Total de aulas: 76 Total de horas: 63
Contetidos Pratica de | Estudos: Laboratério: Orientacéo de
curriculares: ensino: estagio:
2- EMENTA:

Desenvolve conhecimentos e habilidades para o manuseio de instrumentos de medicdo e
conhecimentos basicos sobre processos e usinagem e torneamento.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:

Compreender e converter unidades de medida, identificar e manusear o0s instrumentos de
medic¢éo e de controle; Especificar instrumentos, executar aferigdo de instrumentos, efetuar com
exatiddo os procedimentos e as técnicas de utilizacdo de instrumentos; Identificar processos de
usinagem; ldentificar maquinas operatrizes e seus acessorios.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Metrologia: Conceitos Fundamentais e Terminologia. Sistema métrico: multiplos e submadltiplos.
Sistema inglés: Polegada fracionaria e polegada milesimal. Converséo de unidades. Técnicas de
utilizagcdo de instrumentos. Instrumentos de verificacdo e controle: Paquimetro Quadrimensional,
Micrdmetros: Tipos e uso, Verificadores, Calibradores, Blocos padrdes, Relégio comparador,
Gonidmetros, Mesa de seno, Projetor de perfil. Introducdo a rugosidade / conceitos basicos,
Composicdo de superficie, Critérios de avaliagdo da rugosidade, Sistemas de medicdo da
rugosidade, Parametros de rugosidade, Representacdo de rugosidade. Processos de usinagem
em maguinas. Processos de usinagem manual. Processos de usinagem quimica. Métodos
avancgados de usinagem. Movimento de penetracdo. Movimento de avan¢o. Movimento de corte.
Célculo da velocidade de corte. Determinagcdo do avango de corte. Determinacao da
profundidade de corte. Célculo da secdo do cavaco. Calculo da forca de corte. Calculo da
poténcia de corte. Torno: tipos caracteristicas e recursos operacionais. Fresadoras: tipos
caracteristicas e recursos operacionais. Retificadoras: tipos caracteristicas e recursos
operacionais. Furadeiras: tipos caracteristicas e recursos operacionais. Maquinas especiais de
usinagem. Geometria de corte. Ferramentas mono cortantes para torneamento. Fresas: tipos e
uso, Rebolos: Tipos e uso. Especificacdo de rebolos. Brocas: Tipos e uso. Fluidos de corte:
Tipos, caracteristicas e aplicagdo. Acessorios de maquinas. Roscas: Tipos, aplicacéo, calculos e
tabelas. Calculos de engrenagem. Célculos de divisdo indireta e diferencial.

5-METODOLOGIAS

Aulas tedricas e praticas com auxilio de projetor de multimidia

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizagfes didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASILIENSE, Mério Zanella, O Paquimetro sem Mistério, S&o Paulo: Ed. Interciéncia, 2000.
FERRARESI, Dino. Fundamentos da Usinagem dos Metais. Sdo Paulo: 112 Edi¢do, Ed. Edgard Blucher,
2003.

DINIZ, Anselmo Eduardo, MARCONDES, Francisco Carlos, COPPINI, Nivaldo Lemes. Tecnologia da
Usinagem dos Metais. 32 Edicdo, Sdo Paulo: Ed. MM, 2002.

31



8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Prizendt. Benjamin. Controlador de medidas 1992. Telecurso 2000. Metrologia 1996.

Instrumentos para Metrologia Dimensional — Mitutoyo do Brasil 1990.

CUNHA, Lauro Salles, Cravenco, Marcelo Padovani. Manual Pratico do Mecanico. Séo Paulo: Ed. Hemus, 2003.
STEMMER, C. E. Ferramentas de corte |. Editora da UFSC, 72 Edic&o, 2007.

STEMMER, C. E. Ferramentas de corte |l. Editora da UFSC, 32 Edicéo, 2005.

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama

D DA
B I FoeRALE Piracicaba DISCIP
jlz EPP‘T?\D,CIENCIM ETECHOLOGIA LINA
1- IDENTIFICACAO

Curso: TECNICO EM MECANICA

Componente curricular: Eletricidade Cédigo: ELEM2

Ano/ Semestre: 2° semestre N° aulas semanais: 4

Total de aulas: 76 Total de horas: 63

Contetidos Pratica de | Estudos: Laboratério: Orientacéo de
curriculares: ensino: estagio:

2- EMENTA:

Conceituar os fundamentos de eletricidade e circuitos elétricos de corrente continua e alternada
na aplicacdo em instalacdes elétricas.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudos, o aluno sera capaz de:

Entender os conceitos elementares de eletricidade;

Compreender o funcionamento de circuitos resistivos em corrente continua;

Conhecer os instrumentos de medicdo de algumas grandezas elétricas, tais como tensao,
corrente e resisténcia;

Calcular poténcias, correntes e tens@es em circuitos de corrente continua;

Utilizar instrumentos de medicdo de tenséo, corrente e resisténcia elétricas;

Aplicar métodos de andlise de circuitos em corrente continua, para o célculo de suas tensfes e
correntes;

Compreender os fundamentos de parametros de analise de circuitos em corrente alternada.
Introducdo as instalacdes elétricas.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Nocdes de Eletrostatica. Tenséo Elétrica e Voltimetro. Corrente Elétrica e Amperimetro. Leis de
Ohm. Resisténcia Elétrica. Ohmimetro. Poténcia e Energia Elétricas. Associacdo de Resisténcias
em Série, Paralela e Mista. Leis de Kirchoff. Introdugdo as instalagbes elétricas e a andlise dos
parametros de circuitos elétricos em corrente alternada.

5-METODOLOGIAS

Aulas tedricas e/ou praticas.

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organiza¢des didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

ALBUQUERQUE, Rémulo Oliveira. Anélise de Circuitos em Corrente Continua. Editora Erica
Ltda — 212 Edig&o; 2009.

ALBUQUERQUE, Rémulo Oliveira. Anélise de Circuitos em Corrente Alternada. Editora Erica
Ltda — 22 Edicéo, 2006.

CREDER, H. Instalagbes Elétricas, 152 Edigdo, LTC, 2007.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LOURENCO, Antonio Carlos, CRUZ, Eduardo César Alves e CHOUERI JR., Salomao.
Circuitos em Corrente Continua. Editora Erica Ltda — 11% Edi¢éo, 2004.
FRANCHI, C. M. Acionamentos Elétricos. 42 Edicao, Erica, 2007.

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama
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1- IDENTIFICACAO

Curso: TECNICO EM MECANICA

Componente curricular: Desenho Auxiliado por | Codigo: DACM2
Computador

Ano/ Semestre: 2° semestre N° aulas semanais: 2
Total de aulas: 38 Total de horas: 32
Conteudos Pratica  de | Estudos: Laboratorio: | Orientacdo de
curriculares: | ensino: estagio:

2- EMENTA:

Aplica a tecnologia da informética na elaboragdo de desenhos 2D e 3D envolvendo normas
técnicas.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:

Possuir visdo espacial;

Executar desenhos de pecas e de conjuntos na area de mecénica,utilizando o microcomputador
e softwares especificos.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Ambiente do desenho assistido por computador. Primitivas geométricas basicas. Comandos de
criacdo de desenho. Ferramentas de precisdo. Comandos de edicdo de desenho. Camadas de
trabalho (“layers”). Controle de imagem. Tipos de linhas. Cotagem. Hachuras. Tolerancias.
Texto. Configuracdo de impressdo. Elaboracdo de desenhos e vistas 2D. Elaboracdo de
desenhos e vistas 3D.

5-METODOLOGIAS

Aulas tedricas e praticas com uso de computador.

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizacfes didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

BALDAM, R., COSTA, L. AutoCAD 2010 — Utilizando totalmente. Erica, 2010.
MATSUMOTO,E.Y Autocad 2000 — Fundamentos Béasicos. Erica Editora, 2000.

CRUZ, M. D. Autodesk Inventor 2010 — Prototipagem digital — Versdes suite e profissional.
Erica, 2010.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MATSUMOTO,E.Y. Autocad 2005 — Guia Pratico 2D & 3D. Erica Editora; 2005.
CRUZ, M. D. Autodesk Inventor 2009 - Prototipagem digital — Vers@es suite e profissional.
Erica, 2009.

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama
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1- IDENTIFICACAO

Curso: TECNICO EM MECANICA

Componente curricular: Fabricagdo Mecanica 1

Codigo: FM1M2

Ano/ Semestre: 2° semestre

N° aulas semanais: 6

Total de aulas: 114

Total de horas: 95

Conteudos Pratica de | Estudos:

curriculares: | ensino:

Laboratério: | Orientacdo de
estégio:

2- EMENTA:

Desenvolve conhecimentos e habilidades de usinagem de metais utilizando maquinas
operatrizes convencionais.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:

Identificar maquinas operatrizes e seus acessorios;

Definir parametros de usinagem,;

Identificar ferramentas de corte e sua geometria;

Planejar métodos operacionais para fabricacdo de pecas em diferentes maquinas operatrizes;
Programar, regular, aferir, inicializar e operar maquinas convencionais (torno, fresadora e
retificadora);

Manusear ferramentas, equipamentos e instrumentos de medicao e controle;

Efetuar calculos técnicos e consultar tabelas.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Operacdes bésicas de torneamento. Operagdes basicas de fresagem. Operagfes béasicas de
retificacao.

5-METODOLOGIAS

Aulas praticas e tedricas, utilizando equipamentos de usinagem de pecas.

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizacdes didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

FERRARESI, Dino. Fundamentos da Usinagem dos Metais. Sdo Paulo: Ed. Edgard Blucher,

2001.

DINIZ, Anselmo Eduardo, MARCONDES, Francisco Carlos, COPPINI,
Tecnologia da Usinagem dos Metais. Sdo Paulo: Ed. MM, 2000.

CUNHA, Lauro Salles, CRAVENCO, Marcelo Padovani. Manual Prético do Mecénico. Séo
Paulo: Ed. Hemus, 2003.

Nivaldo Lemes.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio HANAYAMA
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PLANO DA DISCIPLINA

1- IDENTIFICACAO

Curso: TECNICO EM MECANICA

Componente curricular: Saldde e Seguranca do Trabalho Codigo: SSTM2

Ano/ Semestre: 2° semestre N° aulas semanais: 2

Total de aulas: 38 Total de horas: 32
Contelidos Pratica de | Estudos: Laboratério: Orientacéo de
curriculares: ensino: estagio:

2- EMENTA:

Dispde sobre as normas de salde e seguranca do trabalho.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:

Conhecer e saber utilizar os equipamentos de protecdo individual e coletiva;

Estar preparado para colaborar com a seguranca no ambiente de trabalho, principalmente na
prevencao e controle de riscos;

Conhecer o mecanismo gerencial da seguranca do trabalho;

Saber interpretar graficos e mapas de risco;

Ter nogBes de preservacdo ambiental.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Legislacdo de seguranga no trabalho. Normas reguladoras. Acidentes de trabalho. Doencas
ocupacionais e relacionadas ao trabalho. Sinistros. Ambiente de trabalho e riscos operacionais.
Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes. Mapa de risco. Prevencdo e controle de riscos em
maquinas, equipamentos e instalagdes. Seguranca em eletricidade. Equipamento de protecao
individual e coletiva. Sinalizacdo de seguranca. Desenvolvimento industrial e meio ambiente.
Prevencéo e combate a incéndios. Primeiros Socorros.

5-METODOLOGIAS

Aulas teoricas.

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizacdes didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

GONCALVES, Edwar Abreu. Manual de seguranca e saude no trabalho. 2ed. ISBN: 85-361-
0444-9. Sao Paulo: Ed. LTR, 2003.

VIEIRIA, S. I. Manual de salde e seguranca do trabalho. Sdo Paulo: LTr, 2008.

MANUAIS DE LEGISLACAO ATLAS. Seguranca e medicina do trabalho. 652 ed. S&o Paulo:
Ed. Atlas, 2010.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PRO-QUIMICA. Manual para atendimento de emergéncias com produtos perigosos. 3ed.
ISBN: 85-85493-18-6. S0 Paulo: Associagdo Brasileira da Indistria Quimica — ABIQUIM, 1999.
SALIBA, Tuffi Messias; SALIBA, Sofia C. Reis. Legislac&o de seguranca, acidente do trabalho
e saude do trabalhador. 62 ed. S&o Paulo: Ed. LTR, 2009.

VILELA, Rodolfo Andrade Gouveia. Acidentes do trabalho com méaquinas - identificacdo de
riscos e prevencdo. Colegdo Cadernos de Saude do Trabalhador, v.5. Sdo Paulo: Instituto
Nacional de Saude no Trabalho — Central Unica dos Trabalhadores, 2000.

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama
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1- IDENTIFICACAO

Curso: TECNICO EM MECANICA

Componente curricular: Mecanica Técnica | Cédigo: MTEM2
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Ano/ Semestre: 2° semestre N° aulas semanais: 2

Total de aulas: 38 Total de horas: 32
Conteudos Pratica  de | Estudos: Laboratorio: | Orientacdo de
curriculares: | ensino: estagio:

2- EMENTA:

Desenvolve conhecimentos e habilidades sobre mecanica dos materiais.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:

Dimensionar pecas sob a acdo de diversos tipos de esforcos;

Tracar graficos de esforco cortante e momento fletor, fundamentais para o projeto de elementos
de maquinas;

Apresentar o conceito de flambagem, com utilizacdes na area de projetos de elementos de
maguinas.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Esforcos internos solicitantes. Tra¢do e compresséao. Cisalhamento. Forca cortante e momento
fletor. Flexdo simples. Flambagem.

5-METODOLOGIAS

Aulas tedricas e praticas utilizando projetor de multmidia.

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organiza¢des didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

MELCONIAN, S. Mecanica Técnica e Resisténcia dos Materiais. Erica, 2000.
BEER, F. P., DEWOLF, J. T., JOHNSTON, E. R. Resisténcia dos materiais, 2006.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama
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1- IDENTIFICACAO

Curso: TECNICO EM MECANICA

Componente curricular: Ensaios Mecanicos e | Codigo: EMTM2
Tecnologicos

Ano/ Semestre: 2° semestre N° aulas semanais: 4
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Total de aulas: 76 | Total de horas: 63

Conteudos Pratica  de | Estudos: Laboratério: | Orientacdo de
curriculares: | ensino: estagio:
2- EMENTA:

Desenvolve conhecimentos e habilidades sobre ensaios mecanicos destrutivos e nao-
destrutivos.

3-OBJETIVOS:

Conhecer as técnicas de Ensaios Tecnoldgicos em uso nas operagdes industriais.

Adquirir o vocabulario especifico usado nas interpretagfes e andlises macrograficas e
micrograficas.

Conhecer a técnica dos ensaios tecnolégicos destrutivos.

Avaliar as propriedades mecénicas do diferentes materiais..

Adquirir vocabulario técnico relacionado com os ensaios tecnoldgicos.

Analisar estrutura interna e externa dos materiais, a fim de minimizar acidentes quando do
aproveitamento dos materiais.

Desenvolver habilidade na definicdo de pequenas avarias encontradas nos materiais ferrosos,
nao ferrosos e plasticos.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Normas Técnicas. Ensaio de tracdo. Ensaio de dureza em metais. Ensaio de impacto. Ensaio de
fadiga. Ensaio de compresséo. Ensaio de tor¢cdo. Ensaio visual. Liquidos Penetrantes. Particulas
Magnéticas. Ultrassom. Radiografia Industrial (raio-x e gama). Pressdo e vazamento. Correntes

Parasitas.

5-METODOLOGIAS

Aulas tedricas e praticas.

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizacdes didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

SOUZA, Sérgio Augusto de. Ensaios mecanicos de materiais metalicos. 52 ed. Sdo Paulo,
SP: Edgard Blucher, 1982.

TELLES, Pedro Carlos da Silva. Vasos de Presséao. 2.ed. Editora LTC, 1996.
LEITE, P. A. Ensaios nao destrutivos. Sao Paulo, SP: ABM, 1984.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama
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1- IDENTIFICACAO

Curso: TECNICO EM MECANICA

Componente curricular: Manufatura Assistida por Computador | Cédigo: MA1M3
1

Ano/ Semestre: 3° semestre N° aulas semanais: 4

Total de aulas: 76 Total de horas: 63
Contetidos Pratica de | Estudos: Laboratério: Orientacéo de
curriculares: ensino: estagio:
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2- EMENTA:

Desenvolve conhecimentos e habilidades de usinagem em maquinas CNC.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:

Compreender os processos de usinagem em maquinas CNC;

Aplicar os conhecimentos de linguagem de programacdo para elaboracdo de programas
manuais para maquinas CNC;

Conhecer softwares de programacéo e simulacdo de usinagem;

Implantar programas e operar torno CNC;

Definir parametros geométricos e tecnoldgicos para geracao de programas automaticos CNC.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Introducdo ao comando numérico. Processos de usinagem com maquinas CNC: Pontos de
referéncia, Eixos de referéncia, Sistemas de coordenadas, Caracteristicas e recursos
operacionais do torno CNC, Planejamento do processo, Estrutura e caracteristicas da
programacao, Linguagem de programacédo, Funcdes preparatérias, auxiliares, misceléneas e
ciclos automaticos, Par@metros tecnoldgicos de usinagem, Pratica de operacdo em torno CNC.

5-METODOLOGIAS

Aulas praticas e tedricas.

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizacdes didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

SILVA, Sidnei Domingues da. Cnc - programacdo de comandos nhuméricos
computadorizados — torneamento. 3ed. ISBN: 85-7194-894-1. S&o Paulo: Ed. Erica, 2002.

TRAUBOMATIC. Comando numérico computadorizado — técnica operacional — curso
basico. v.1. ISBN: 8512180102. Sao Paulo: Ed. E.P.U., 1984.

TRAUBOMATIC. Comando numérico computadorizado - técnica operacional -
torneamento: programacédo e operacdo. v.2. ISBN: 8512180307. Séo Paulo: Ed. E.P.U.,
1985.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GHL. Cad/cam - unicam. Manual do usuério — V.7.0. Rio de Janeiro: GHL Automacéo
Industrial Ltda., 2004.

ROMI. Manual de programagdo e operagdo cnc mach 9. Santa Barbara d’Oeste: Industrias
Romi S.A., 1995.

TRAUBOMATIC. Comando numérico computadorizado — técnica operacional — fresamento.

v.3. ISBN: 8512180706. Sédo Paulo: Ed. E.P.U., 1991.

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama
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1- IDENTIFICACAO

Curso: TECNICO EM MECANICA

Componente curricular: Elementos de Maquinas Cdédigo: ELMM3

Ano/ Semestre: 3° semestre N° aulas semanais: 4
Total de aulas: 76 Total de horas: 63
Conteudos Pratica  de | Estudos: Laboratorio: | Orientacdo de
curriculares: | ensino: estagio:
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2- EMENTA:

Desenvolve conhecimentos necessarios para o projeto e sele¢do dos principais elementos de
maégquinas utilizados na industria.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:
Identificar, selecionar e dimensionar os elementos de maquinas mais utilizados nas inddstrias.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Eixos. Mancais. Engrenagens. Molas. Rebites. Parafusos. Chavetas. Cabos de aco. Unides

soldadas.

5-METODOLOGIAS

Aulas tedricas e/ou praticas.

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizac¢des didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

MELCONIAN, S. Elementos de maquinas. 92. Edic&o, Erica, 2009.
COLLINS, J. A. Projeto Mecéanico de elementos de Maquinas. LTC, 2006.
NORTON, R. L. Projeto de maquinas —uma abordagem integrada. Bookman, 2004.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama
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1- IDENTIFICACAO
Curso: TECNICO EM MECANICA
Componente curricular: Pneumética e Hidraulica1 | Codigo: PH1IM3

Ano/ Semestre: 3° semestre N° aulas semanais: 4
Total de aulas: 76 Total de horas: 63
Conteudos Pratica  de | Estudos: Laboratorio: | Orientacdo de
curriculares: | ensino: estagio:

2- EMENTA:

Dispde sobre a teoria basica da Pneumatica e Hidraulica, simbologia de valvulas e tracado de
circuitos pneumaéticos e hidraulicos.
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3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:

Compreender a teoria basica da Mecénica dos fluidos na Pneumatica e Hidraulica;
Distinguir e tragar diferentes tipos de circuitos pneumaticos e hidraulicos;

Aplicar os métodos de resolucao de circuitos pneumaticos e hidraulicos;
Interpretar circuitos e manuais de equipamentos.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Principio de Pascal. Ciéncia do comportamento dos gases e dos liquidos. Producéo, tratamento
e distribuicdo do ar. Conhecimento dos elementos organicos de pneumatica e hidraulica, suas
funcbes. Método intuitivo pneumatico, método passo-a-passo pneumatico e método da cascata
pneumatico. Principios de hidraulica. Tipos de bombas e circuitos hidraulicos. Valvulas

hidraulicas.

5-METODOLOGIAS

Aulas tedrica e pratica

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizacdes didaticas ou normas académicas e
vigentes

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

FIALHO, A. B. Automacao pneumaética — Projetos, dimensionamento e analise de circuitos.
Erica, 62 Edig&o, 20009.

PARKER. Tecnologia pneumatica industrial — Apostila M1001-BR. Jacarei : Parker Training
do Brasil, 2002.

FIALHO, A. B. Automagéo hidraulica — Projetos, dimensionamento e andlise de circuitos. 92
Edigéo, Erica, 2002.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama
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1- IDENTIFICACAO
Curso: TECNICO EM MECANICA
Componente curricular: Fabricagdo Mecanica 2 Cédigo: FM2M3
Ano/ Semestre: 3° semestre N° aulas semanais: 4
Total de aulas: 76 Total de horas: 63
Contetudos Pratica  de | Estudos: Laboratério: | Orientacdo de
curriculares: | ensino: estagio:
2- EMENTA:
Desenvolve conhecimentos e habilidades de fundicdo, soldagem e conformacéo mecanica.
3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:
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Identificar os diversos processos de fundicao e sua aplicacdo na industria de base;

Conhecer os diversos processos de fundicdo, métodos e caracteristicas dos materiais fundidos;
Conhecer os diversos tipos de processos de soldagem;

Manusear maquinas e acessorios para soldagem elétrica e oxiacetilénica, preparar materiais
para soldagem;

Conhecer os diversos processos de conformacéo mecénica de materiais acabados e semi-
acabados;

Compreender os conceitos e conhecer os diversos processos de conformacao
mecanica,equipamentos, caracteristicas dos materiais obtidos por conformacao.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Preparacéo da areia: moldacdo e machos. Ferramentas e utensilios. Processos de moldacéo.
Confeccdo de machos. Fornos. Fusdo de metais e ligas. Vazamento. Rebarbacdo e
acabamento. Introducao aos processos de soldagem. Maquinas de solda: tipos e caracteristicas.
Eletrodos: tipos, caracteristicas e especificagdes. Juntas. Operagfes basicas de soldagem:
Elétrica e oxiacetilénica. Laminacdo, forjamento, extrusdo, trefilagdo, dobra, curvamento e
repuxo.

5-METODOLOGIAS

Aulas praticas e tedricas.

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizacfes didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

HOFFMAMM, Salvador. Soldagem - técnicas, manutenc¢do, treinamento e dicas. Sdo Paulo:
Ed. MM, 2001.

BRESCIANI, Ettore, Conformacéo plastica dos metais. Sdo Paulo: Ed. Unicamp, 1997.

TORRE, Jorge. Manual prético de fundicdo e elementos de prevencdo da corrosdo. ISBN:
8528905225. Sdo Paulo: Ed. Hemus, 2004.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LESKO, Jim. Design industrial — materiais e processos de fabricacdo. Traducdo: Wilson
Kindlein Janior e Cldvis Belbute Peres. 12 ed. ISBN: 85-212-0337-3. Sdo Paulo: Ed. Edgard
Blicher, 2004.

Brosch, Carlos Dias — Areias de Fundic&o — I.P.T.

Benedict, Otis Tr. — Manual Pratico de Fundicdo — Ed. Melhoramentos.

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama
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1- IDENTIFICACAO

Curso: TECNICO EM MECANICA

Componente curricular: Manutencdo e Instalacdo de Equipamentos Cédigo: MIEM3

Ano/ Semestre: 3° semestre N° aulas semanais: 2

Total de aulas: 38 Total de horas: 32

Contelidos Pratica de | Estudos: Laboratério: Orientacdo de
curriculares: ensino: estagio:

2- EMENTA:

Desenvolve contetidos de ajustagem e manutengdo mecanica, bem como contetdos relacionados a
processos manuais de fabricacéo.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:
Desenvolver habilidades de limagem, tracagem, serra, ajustagem, estampagem e aplainamento;
Desenvolver habilidades de furacdo e escareamento, tratamento térmico, rebitagem, montagem e

LIN
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acabamento;

Converter unidades de medida, especificar instrumentos, executar afericdo de instrumentos, efetuar com
exatiddo os procedimentos e as técnicas de utilizagdo de instrumentos;

Conhecer os diversos tipos de manutencéo mecéanica industrial;

Planejar a manuten¢&o mecanica industrial;

Interpretar manuais e catalogos de equipamentos;

Analisar a aplicacéo de diversos tipos de técnicas de manutencéo aplicadas a indistria;

Elaborar relatérios de manutencao;

Selecionar 6leos, graxas e outros lubrificantes adequados a aplicacdes especificas.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Identificacé@o de tipos de limas, manuseio. Interpretagdo de desenho mecéanico. Medi¢do com instrumentos.
Planejamento. Tragagem. Operacdo de serrar. Ajustagem. Estampagem. Aplainamento. Furacdo e
Escareamento. Tratamento térmico. Rebitagem e montagem. Acabamento. Roscagem Manual. Conceitos
fundamentais em manutencdo mecanica. Manutengdo corretiva. Manutencdo preventiva. Manutengéo
preditiva . Manutencdo de elementos de maquinas. Manutencdo de motores de combustdo interna.
Manutencdo de compressores. Manutencéo de componentes hidraulicos e pneumaticos. Planejamento da
manutencao. Protecdo anticorrosiva. NogOes gerais do petroleo. Lubrificantes. Principios bésicos de
lubrificacéo.

5-METODOLOGIAS

Aulas tedricas e/ou praticas.

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizacdes didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

SANTOS, V. A. Manual pratico da manutenc&o industrial. S&o Paulo: Ed. Icone, 1999.
MOURA, C. R. S. & CARRETEIRO, R. P. Lubrificantes e lubrificacdo. Sdo Paulo: Makron, 1998.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama

EE CAMPUS
.F 1|_ . . PLAN
le IL%SJIELL:;;%EEENRETJ; EEEENDI.OGI.FE Piracicaba O DA
Bl DISCI
PLIN
A
1- IDENTIFICACAO
Curso: TECNICO EM MECANICA
Componente curricular: Controle e Automacao Cédigo: COAM3
Ano/ Semestre: 3° semestre N° aulas semanais: 2
Total de aulas: 38 Total de horas: 32
Conteudos Pratica  de | Estudos: Laboratorio: | Orientacdo de
curriculares: | ensino: estagio:

2- EMENTA:

Conceituar os fundamentos de Sistemas de Controle e Controlador Logico Programével (CLP)
na histéria da Automacéo e programé-lo em nivel b4sico. Fundamentos de Comandos Elétricos.

3-OBJETIVOS:

Ao final dos estudos, o aluno sera capaz de:

Diferenciar malhas abertas e fechadas em Sistemas de Controle.
Contextualizar o CLP na histéria da Automacao.

Programar ladder em nivel béasico.

Fundamentos de Comandos Elétricos.

Caracterizar e converter entre as bases numeéricas.
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Realizar projetos de circuitos combinacionais.
Descrever o funcionamento de circuitos seqiienciais.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Noc¢bes de Sistemas de Controle. Malha Aberta e Malha Fechada (Feedback). Fundamentos de
CLP e seu histdrico na Automacao Industrial. Programacéo Ladder de CLPs. Redes Industriais e
suas aplicacbes. Bases Numéricas. NUmeros Binarios e Hexadecimais. Conversdo entre as
Bases Numéricas. Projeto e Andlise de Circuitos Digitais Combinacionais. Fundamentos de
Andlise de Circuitos Digitais Seqilenciais.

5-METODOLOGIAS

Aulas tedricas e/ou praticas.

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizacdes didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

GEORGINI, M. Automacéao Aplicada: Descricdo e Implementacéo de Sistemas Sequenciais em
PLCs. Editora Erica Ltda — 62 Edig&o, 2004.

MALVINO, A. P. Eletronica Digital. 22 Edig&o. Vol. 1 e 2. Ed. Mc Graw Hill, 1988.

FRANCHI, C. M. Acionamentos Elétricos. 42 Edicao, Erica, 2007.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PAKENKORT, F. Esquemas Elétricos de Comando e Protecdo. Editora Pedagégica e
Universitaria Ltda. E. P. U., 22 Edicdo, S&o Paulo, 1989. )
IDOETA, I. V., CAPUANO, F. Elementos de Eletrdnica Digital. 352 Edicao. Editora Erica, 2005.

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama

o CAMPUS
Dl
:_l |: ) (I INSTITUTO FEDERAL DE Piracicaba
j = EDUCACAD, CIENCIA E TECHNOLOGIA

PLINA

1- IDENTIFICACAO

Curso: TECNICO EM MECANICA

Componente curricular: Manufatura Assistida por Computador 2 Cddigo: MA2M4

Ano/ Semestre: 4° semestre N° aulas semanais: 4

Total de aulas: 76 Total de horas: 63

Contelidos Pratica de | Estudos: Laboratério: Orientacéo de
curriculares: ensino: estagio:

2- EMENTA:

Desenvolve conhecimentos e habilidades para operacdo de fresadoras e centros de usinagem CNC.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno seréa capaz de:

Desenvolver métodos otimizados de fabricacdo de pecas em fresadoras e centros de usinagem
CNC; Utilizar softwares de programacdo e simulacdo de usinagem; Implantar programas e
operar fresadoras e centros de usinagem CNC; Conhecer 0s processos e sistemas integrados
de manufatura por computador; Executar desenhos de pecas e de conjuntos na area de
mecanica utilizando o microcomputador e softwares especificos; Implantar programas, efetuar
Set-Up de maquina e operar fresadoras e centros de usinagem CNC; Definir parametros
geométricos e tecnoldgicos para geracdo de programas automaticos CNC; Simular
graficamente a usinagem e efetuar o pds-processamento utilizando software CAM.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Caracteristicas das fresadoras e dos centros de usinagem CNC: Pontos de referéncia, Sistema de
coordenadas, linguagem de programagdo, funcdes preparatorias, auxiliares, ciclos fixos e
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automaticos, pratica de opera¢des. Programacao e simulacdo grafica em trés eixos

Introducao ao CAM. Sistema do aplicativo de CAM: instalacao, caracteristicas e operagdo. Aplicagdes
graficas. Definicdo de pontos, conjunto de pontos, linhas, circulos e perfis. Perfis catalogados.
Operacgdes com perfis. Desenvolvimento de geometrias. Cotar desenho. Operagdes de torneamento e
fresagem. Comandos tecnoldgicos. Controle de colisdo. Biblioteca de ferramentas de corte.
Simulacao gréfica. Geracao de codigos de comando numérico. Pds-processadores. Comunicacéo.

5-METODOLOGIAS

Aulas préticas e tedricas.

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizacdes didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

GHL. Cad/cam — unicam. Manual do usuério — V.7.0. Rio de Janeiro: GHL Automagédo Industrial
Ltda., 2004.

SILVA, Sidnei Domingues da. Cnc - programacdo de comandos numéricos computadorizados —
torneamento. 3ed. ISBN: 85-7194-894-1. S&o Paulo: Ed. Erica, 2002.

TRAUBOMATIC. Comando numérico computadorizado — técnica operacional — fresamento.
v.3. ISBN: 8512180706. Sdo Paulo: Ed. E.P.U., 1991.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ROMI. Manual de programacéo e operacdo cnc mach 9. Santa Barbara d’Oeste: Industrias Romi
S.A., 1995.

TRAUBOMATIC. Comando numeérico computadorizado — técnica operacional — curso basico.
v.1. ISBN: 8512180102. Sdo Paulo: Ed. E.P.U., 1984.

TRAUBOMATIC. Comando numérico computadorizado — técnica operacional — torneamento:
programacéo e operac¢do. v.2. ISBN: 8512180307. S&o Paulo: Ed. E.P.U., 1985.

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama

0O CAMPUS
&
;] |: ) (I INSTITUTO FEDERAL DE Piracicaba

) 2 EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

PLA
NO
DA

DISC

IPLINA
1- IDENTIFICACAO
Curso: TECNICO EM MECANICA
Componente curricular: Projetos Mecanicos Cédigo: PIMM4
Ano/ Semestre: 4° semestre N° aulas semanais: 4
Total de aulas: 76 Total de horas: 63
Contetdos Pratica  de | Estudos: Laboratério: | Orientacdo de
curriculares: | ensino: estagio:

2- EMENTA:

Desenvolve conceitos e habilidades para elaboracéo de projetos mecéanicos.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:

Utilizar metodologias de projetos; Elaborar esbocos, desenhos e projetos; Realizar
levantamentos técnicos; Coordenar e integrar equipe de projeto; Adquirir uma sistematica para
executar um projeto a nivel técnico, com aplicacdo de teoria adquirida em outras areas,
combinada com auxilio de tabelas, gréaficos catdlogos e normas de uso na atividade real da
indUstria; Desenvolver projetos mecénicos, aparelhos, ferramentas, dispositivos, segundo regras
pré-estabelecidas, utilizando conceitos adquiridos em seres anteriores; Saber escolher
corretamente em um projeto, 0s elementos de maquinas padronizados necessarios ao
planejamento de fabricacdo e comercializacdo de produtos acabados.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Produtos e a sociedade (conceituacdo de desenvolvimento de produto). Estudo de
viabilidade. Projeto basico ou anteprojeto. Métodos e processos. Metodologia do trabalho
cientifico aplicado ao projeto de sistemas automatizados. Desenvolvimento de produtos
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(Projetos). Administracdo do fluxo de informag¢des. Administracdo da qualidade do
projeto. Administracdo dos custos. Administracdo do tempo. Administracdo da tecnologia
do produto. Administracdo dos suprimentos necessarios. Planejamento estratégico:
administracdo das interfaces entre os varios projetos a serem desenvolvidos
concomitantemente. Fornecimento de apoio técnico e administrativo aos projetos.
Planejamento operacional: definicdo das atividades; elaboracdo de cronogramas.
Determinacdo dos pontos de controle. Previsdo de recursos humanos, tecnoldgicos e
financeiros. Critérios para a avaliacdo dos resultados. Sistemas integrados de gestao.
Projetos mecénicos; Projetos de dispositivos; Projetos de ferramentas.

Projeto final de curso: validado como estagio (ver capitulo 7: Estagios supervisionados).

5-METODOLOGIAS

Aulas tedricas e préticas.

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizagGes didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

BRUCE, Andy, LANGDOW, Ken, Como Gerenciar Projetos, Sao Paulo: Ed. Publifolha, 12ed., 2001.

PRADO, Darci, Planejamento e Controle de Projetos, Sdo Paulo: Ed. INDG, 62ed., 2004.

MAXIMILIANO, Antonio C. A., Administracdo de Projetos: como transformar idéias em resultados. Sédo Paulo: Ed.
Atlas, 3%ed., 2008.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

NOGUEIRA, Nilbo Ribeiro, Pedagogia dos Projetos, S&o Paulo: Ed. Erica, 42ed., 2002.

LEWIS, James P., Como Gerenciar Projetos com Eficacia, Sdo Paulo: Ed. Campus-BB, 12ed, 2000.

KEELING, Ralph, Gestéo de Projetos, Sao Paulo: Ed. Saraiva, 12ed., 2002.

KAMINSKI, Paulo C., Desenvolvendo Produtos com Planejamento, criatividade e qualidade. Séo Paulo: Ed. LTC,
1%ed., 2000.

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama

= CAMPUS
T 1|::L PLAN
—“ | I INSTITUTO FEDERAL DE Piracicaba O DA
- E_P,UCF"“T","D"C'ENEM ETECHOLOGIA DlSCI
Bn s PLIN
A
1- IDENTIFICACAO
Curso: TECNICO EM MECANICA
Componente curricular: Pneumatica e Hidraulica 2 | Cédigo: PH2M4
Ano/ Semestre: 4° semestre N° aulas semanais: 4
Total de aulas: 76 Total de horas: 63
Conteudos Pratica  de | Estudos: Laboratorio: | Orientacdo de
curriculares: | ensino: estagio:
2- EMENTA:

Desenvolve conteddos e habilidades sobre tracado e interpretacdo de circuitos
eletropneumaticos e eletro-hidraulicos.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:

Distinguir e tracar diversos tipos construtivos de circuitos eletropneumaéticos e eletro-hidraulicos;
Aplicar os métodos de resolucao de circuitos eletropneumaticos e eletro-hidraulicos.

Interpretar circuitos e manuais de equipamentos;

Conhecer, analisar e desenhar circuitos de sistemas eletropneumaticos e eletro-hidraulicos para
novos projetos;

Elaborar circuitos e relatorios técnicos;

Discutir erros e melhorias em projetos.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Componentes elétricos de comando. Diagramas eletropneumaticos. Método intuitivo, utilizando
sensores de proximidade e eletrovalvulas, método passo-a-passo, método da cascata elétrica.
Principios de eletro-hidrulica. Circuitos eletro-hidraulicos com um e mais atuadores.

5-METODOLOGIAS

Aulas tedricas e préticas.
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6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizac¢des didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

BONACORSO, Nelson Gauze, NOLL, Valdir. Automagao Eletropneumatica. Sdo Paulo: Ed.
Erica, 112 Edig&o - 2009.

APOSTILA Eletropneumatica. Jacarei: Ed. PARKER HANNIFIN, 2002.

APOSTILA Eletro-hidraulica. Jacarei: Ed. PARKER HANNIFIN, 2002.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

APOSTILA Hidréaulica. Jacarei: Ed. PARKER HANNIFIN, 2002.

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama

B CAMPUS
]
:_] |: ) (I INSTITUTO FEDERAL DE Piracicaba
— EDUCACAD, CIENCIA E TECHNOLOGIA

PLA
NO
DA

DISC

IPLINA

1- IDENTIFICACAO

Curso: TECNICO EM MECANICA

Componente curricular: Maquinas Térmicas e | Codigo: MTMM4
Motores

Ano/ Semestre: 4° semestre N° aulas semanais: 2
Total de aulas: 38 Total de horas: 32
Contetdos Pratica  de | Estudos: Laboratério: | Orientacdo de
curriculares: | ensino: estagio:

2- EMENTA:

Dispde sobre o funcionamento de maquinas térmicas e motores de combustao interna.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:
Compreender o principio de funcionamento de varios tipos de maquinas térmicas e de
combustéo interna.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Geradores de Vapor. Condensadores. Turbinas. Caldeiras. Motores de Combustéo Interna.

5-METODOLOGIAS

Aulas tedricas e praticas.

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizac¢des didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

AZZO Edson. Geragao de Vapor. Editora da UFSC, Florianépolis, 1992, 216p.
MARTINS, Jorge. Motores de Combustéo Interna. Publindustria, 2006.

SOUZA Zulcy de. Elementos de Maquinas Térmicas. Editora Campus/EFEI, Rio de Janeiro,
1980, 198p.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LENS W.; LIEDTKE G. Instalagdes para a Producdo de Vapor. In: Dubbel: Manual do
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Engenheiro Mecanico, Sdo Paulo, Hemus, 1979.

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama

nn CAMPUS
Dl
:_l |: ) (I INSTITUTO FEDERAL DE Piracicaba
j = EDUCACAD, CIENCIA E TECHNOLOGIA

PLINA

1- IDENTIFICACAO

Curso: TECNICO EM MECANICA

Componente curricular: Gestdo Empresarial e | Codigo: GEEM4
Empreendedorismo

Ano/ Semestre: 4° semestre N° aulas semanais: 2
Total de aulas: 38 Total de horas: 32
Conteudos Pratica  de | Estudos: Laboratorio: | Orientacdo de
curriculares: | ensino: estagio:

2- EMENTA:

DispBe sobre a organizacdo empresarial e orienta o aluno sobre a abertura de empresas.

3-OBJETIVOS:

Ao final do estudo, o aluno sera capaz de:

Ter nocdes de organizagdo empresarial, planejamento e controle administrativos;
Compreender os procedimentos para abertura de empresas;

Detectar oportunidades de novos negdcios, com foco no empreendedorismo.

4-CONTEUDO PROGRAMATICO

Organizacao industrial. A empresa e o ambiente externo. Critério de produtividade. Controle de estoque.
Elaboracdo de custo de producéo e manutengdo. RelagBes humanas no trabalho. Formacg&o do custo dos
produtos. Gerenciamento de operagfes e tecnologia de processo. Planejamento de controle de processos
(PCP). A importancia do controle de qualidade. Controle estatistico do processo. Normas ISO 9000, ISO
14001/2004, I1SO/TS 16949/2002. Identificacdo de oportunidades de negdécios: diferenca entre ideia e
oportunidade; franquias. A importancia do plano de negécios: utilidade; a estrutura do plano de negécios.
Sistemas de suporte a novas empresas: incubadoras de empresas; universidades e institutos de pesquisa;
SEBRAE. Etapas para abertura de uma empresa: a escolha do local para abertura da empresa; a escolha
da constituicdo juridica da empresa; a escolha do nome da empresa; busca de nome empresarial idéntico
ou semelhante; registro da empresa e protecdo ao nome empresarial; registro na Receita Federal; registro
na Secretaria do Estado da Fazenda; registro na Prefeitura Municipal; inscricdo na Previdéncia Social -
Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS); inscricdo no Sindicato Patronal.

5-METODOLOGIAS

Aulas tedricas.

6-AVALIACAO

De acordo com as diretrizes das organizag@es didaticas ou normas académicas vigentes.

7-BIBLIOGRAFIA BASICA

SLACK, N.; CHAMBERS, S.; JOHNSTON, R. Administracdo de Producédo. Sdo Paulo: Ed. Atlas, 3%ed.,
2009.

CONTADOR, José C. (org.), Gestdo de Operacdes. Sdo Paulo: Ed. Edgard Blucher, 12ed., 2002.

TUBINO, Dalvio Ferrari. Sistemas de Producdo. S&o Paulo: Bookman Companhia Ed., 1%ed., 1999.

8-BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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CAMPOS, Vicente Falconi, TQC-Controle da Qualidade Total, S&o Paulo: Ed. INDG, 22ed., 2004.
GONCALVES, Edwar A., Manual de Seguranca e Saude no Trabalho. Sdo Paulo: Ed. LTC, 22ed., 2003.
CHIAVENATO, lIdalberto. Administracdo-Teoria, Processo e Pratica. Sdo Paulo: Ed. Makron Books,
32ed, 2000.

MOURA, Reinaldo A., Sistemas e Técnicas de Movimentacdo e Armazenagem de Materiais. Séo Paulo:
Ed. IMAM, 22ed., 2002.

9-RESPONSAVEL PELO PLANO DA DISCIPLINA

Yukio Hanayama

7 [Estagios Supervisionados

A Habilitacdo Profissional de Técnico em Mecanica ndo exige o cumprimento de
estagio supervisionado em sua organizacdo curricular, contando com aulas de praticas
profissionais, que poder&o ser desenvolvidas integralmente na escola ou em empresas
da regido, através de simulacdes, experiéncias, ensaios e demais técnicas de ensino
gue permitam a vivéncia dos alunos em situacfes proximas da realidade do setor
produtivo. O desenvolvimento de projetos, estudos de casos, realizacdo de visitas
técnicas monitoradas, pesquisas de campo e aulas praticas desenvolvidas em
laboratorios, oficinas e salas ambiente garantirdo o desenvolvimento de competéncias
especificas da area de formacao.

A proposta para este projeto de curso é a realizacdo de um trabalho final de curso
gue devera ser entregue e apresentado no Componente Curricular de Projeto Integrado
ao final do ultimo maédulo.

No entanto, caso o aluno realize o estagio supervisionado em atividades relativas
ao curso, este podera solicitar a dispensa de realizar o Trabalho Final de Curso. Para
tanto, o aluno devera ser aprovado em todos 0os componentes curriculares, inclusive na
disciplina de Projeto Integrado, devendo ser avaliado pelas demais atividades realizadas
ao longo do desenvolvimento deste componente curricular, ficando apenas dispensado
de entregar e apresentar o trabalho final. A conclusdo do estagio supervisionado,
juntamente com o cumprimento dos requisitos e da carga horaria minima de 360 horas
de estagio dispensara o aluno da entrega do Trabalho Final de Curso.

O estagio optativo seguira as mesmas regras aplicadas para 0s estagios
obrigatérios conforme Lei n° 11.788 de 25/09/2008 e Portaria n°® 1503 de 31/10/2008,
devendo o total de horas ser concluido antes do término do curso para que o aluno

possa ser dispensado de entregar e apresentar o Trabalho Final de Curso.
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O estagio somente podera ser realizado de maneira concomitante com o curso, ou
seja, ao aluno sera permitido realizar estagio apenas enquanto estiver regularmente
matriculado. Apos a conclusdo de todos os componentes curriculares sera vedada a
realizacdo de estagio supervisionado.

Quando realizado, as horas efetivamente cumpridas deverdo constar no Historico
Escolar do aluno. A escola acompanhara as atividades de estagio, cuja sistematica sera
definida através de um Plano de Estagio Supervisionado devidamente incorporado ao
Projeto Pedagdgico da Unidade de Ensino. O Plano de Estagio Supervisionado devera

prever 0s seguintes registros:

o sisteméatica de acompanhamento, controle e avaliacao.

. justificativa;

o metodologias;

J objetivos;

o identificacdo do responsavel pela Orientacdo de Estagio;

. definicdo de possiveis campos/areas para realizacao de estagios.

8 Critérios de Aproveitamento de Estudos

O aproveitamento de estudos de componente curricular serd concedido aos
alunos interessados, se as competéncias, habilidades, bases e carga horaria cumpridos
pelo aluno na escola de origem forem equivalentes aos do IFSP, devendo seguir as
orientacdes dadas na Organizacao Didatica vigente.

Quanto aos critérios para concessao de aproveitamento de estudos nos
componentes curriculares, este ocorrera conforme os seguintes itens:

| — Dispensa de cursar os componentes curriculares ao aluno que ja tiver cursado

0S mesmos ha escola de origem, no mesmo nivel de ensino, desde que os
contetdos desenvolvidos sejam equivalentes aos do IFSP e a carga horéaria
cursada e nota sejam maiores ou iguais as exigidas pelo IFSP;
Il — Nos casos em que houver duvidas ou impossibilidade de analise do contetdo
da disciplina para aproveitamento de estudos, o aluno podera ser submetido
a uma avaliacdo para efetivar o aproveitamento;

Il - A avaliagdo das competéncias citadas no item Il ocorrera dentro do trajeto
formativo e devera ser solicitado pelo aluno através de requerimento e

aplicada em periodo determinado pelo responsavel pelo Campus;
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IV - O processo de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores
dar-se-a através da aplicacdo de avaliacdo escrita e/ou pratica, que podera
abranger parte ou o total das competéncias do modulo;

V - A atribuicdo de conceitos de avaliagcao serd o previsto no plano de curso;

VI - O aluno que demonstrar possuir as competéncias relacionadas para o modulo

dos cursos técnicos recebera o certificado do mesmo, estando dispensado da frequéncia
obrigatoria.

9 Critérios de Avaliacdo da Aprendizagem

A avaliacdo da aprendizagem sera realizada através da Avaliacdo de
Conhecimentos/Competéncias e da Avaliacdo de Desempenho, de acordo com
orientacbes dadas na Organizacdo Didatica vigente, levando em conta que as
competéncias profissionais pressupdem a mobilizacdo de conhecimentos, ou seja,
bases tecnoldgicas, cientificas e instrumentais e considerando que o desenvolvimento
de competéncias podera ser verificado através de habilidades demonstradas em aulas
praticas e estagios profissionais.

A L.D.B. n. 9.394/96, em seu artigo 24, trata da verificacdo do rendimento escolar,
e determina como critério basico para a avaliacdo o seu desenvolvimento de forma
continua e cumulativa, prevalecendo os aspectos qualitativos sobre os quantitativos e
dos resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais incluindo, como
condicao para a aprovacéao do aluno, a freqiiéncia minima de 75%.

O registro do rendimento escolar dos alunos compreenderd a apuracdo da
assiduidade e a avaliacdo do rendimento em todos os componentes curriculares. O
professor deverd registrar no Diario de Classe ou qualquer outro instrumento de registro
adotado, diariamente, a frequéncia dos alunos, as bases desenvolvidas, 0s instrumentos
de avaliacédo utilizados e os resultados das respectivas avaliacées.

As avaliacdes deverdo ser continuas e diversificadas obtidas com a utilizacdo de
varios instrumentos tais como: exercicios, provas, trabalhos, fichas de observacdes,
relatorios, auto-avaliacdo, projetos interdisciplinares e outros. Os critérios e valores de
avaliacdo adotados pelo professor deverdo ser explicitados aos alunos no inicio do
periodo letivo, observadas as normas estabelecidas neste documento. Todo instrumento
ou processo de avaliacdo devera ter seus resultados explicitados aos alunos mediante

vistas do instrumento ou processo de avaliacao.
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Aos resultados das avaliacdes cabera pedido de revisdo, num prazo de 02 dias
Uteis, desde que devidamente justificado. Ao final do processo, sera registrada somente
uma Unica nota e as faltas para cada componente curricular.

Os resultados das avaliacbes serdo expressos em notas graduadas de zero (0,0)
a dez (10,0) pontos, admitidas apenas a fracdo de cinco décimos (0,5). Ser& atribuida
nota zero (0,0) ao rendimento escolar do aluno que, por falta de comparecimento as
aulas, deixar de ser avaliado. Sera concedida segunda chamada para realizacdo de
prova ou trabalho aos alunos que, comprovadamente, por motivo de saude, falecimento
de ascendente, descendente, cOnjuge, colateral de segundo grau, ou motivo previsto em
lei, deixar de ser avaliado na primeira chamada.

A segunda chamada sera concedida, se requerida pelo aluno ou seu responsavel,
a Coordenadoria de Registros Escolares (CRE), no prazo nao superior a 2 (dois) dias
Uteis apds a realizacdo da primeira chamada, devendo esta dar imediata ciéncia ao
respectivo professor, se deferido o pedido. O pedido apresentado fora do prazo
estabelecido no paragrafo anterior sé podera ser deferido com a anuéncia do respectivo
professor.

A frequéncia as aulas e demais atividades escolares é obrigatéria. SO serdo
aceitos pedidos de abono de faltas para os casos previstos em lei, (licenca gestante,
doenca infecto-contagiosa e apresentacdo no servico militar), sendo computados
diretamente pela CRE e comunicados aos professores.

Para efeito de promoc¢do ou retengcdo nos modulos dos cursos técnicos seréao
aplicados os critérios abaixo:

I. Estard& APROVADO (condicdo satisfatéria) o aluno que obtiver média global

(MG) no médulo, maior ou igual a 6,0; nota por componente curricular (NCC)
maior ou igual a 5,0 em cada um dos componentes curriculares.

Il. Estara APROVADO (condicdo satisfatoria) o aluno que obtiver média global

(MG) no médulo, maior ou igual a 7,5; nota por componente curricular (NCC)
maior ou igual a 4,0 em cada um dos componentes curriculares que compde o
modulo e frequéncia global (FG) igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento).

[ll. O aluno que obtiver média global (MG) maior ou igual a 6,0; nota (NCC) menor

do que 5,0 em um Unico componente curricular, se 0 modulo for composto por
até cinco componentes curriculares; ou dois componentes curriculares, se o

modulo for composto por mais de cinco componentes curriculares, e freqiéncia
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global (FG) igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) e ainda que néo
tenha sido aprovado no item Il acima, sera considerado APROVADO (condicéo
parcialmente satisfatéria), devendo cursar os componentes curriculares
reprovados (com notas inferiores a 5,0) na forma de dependéncias.

IV. EstardA REPROVADO (condicao insatisfatoria), o aluno que obtiver, no modulo,

meédia global menor que 6,0 ou freqiéncia global inferior a 75% (setenta e
cinco por cento) ou ainda que nao tenha sido aprovado nos itens I, 1l ou lll
acima.

O aluno REPROVADO no modulo, nas condi¢des explicitadas no item IV, devera
cursa-lo integralmente.

Sera assegurada ao aluno a possibilidade de cursar as dependéncias, levando-se
em conta que o numero de dependéncias nao poderd ultrapassar as condi¢des
estabelecidas no item Il dos critérios aplicados para a promog¢do ou retencdo nos
modulos.

A rematricula no médulo seguinte estara condicionada a:

I. aprovagéo integral no modulo anterior ou;

II. aprovacdo com dependéncias, desde que as mesmas sejam cursadas

simultaneamente ao mddulo a que se refere a rematricula.

Caso haja reprovacdo nas dependéncias, o aluno devera cursar somente as
mesmas sem poder matricular-se no modulo seguinte. Sera de 05 (cinco) anos,
contados a partir da data de ingresso do aluno no primeiro médulo, o prazo maximo para
conclusao do curso, inclusive considerando-se as dependéncias ou complementacéo de
competéncias..

O aluno com aprovacdo parcial deverd matricular-se nas dependéncias e nos
componentes curriculares do modulo seguinte. As dependéncias podem ser cursadas
em turnos diferentes, desde que estejam sendo oferecidas pela Instituicdo e a turma em
gue sera feita matricula possua vagas disponiveis. O aluno devera cursar somente as
dependéncias ou complementacdo de competéncias, se néo tiver disponibilidade de

cursa-las concomitantemente ao moédulo.

10 Atendimento discente

O atendimento ao aluno sera amplo e restrito as disponibilidades de recursos do

Campus e a estrutura do regimento interno do Campus.
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Como proposta de atendimento, sugere-se a utilizagdo de complementacdo de
carga horaria do professor para atendimento ao aluno e, além disso, a utilizacdo de
monitores para o0 apoio as atividades de ensino.

O servico de orientacdo educacional se faz necessério, atendendo e
encaminhando os alunos, principalmente os que apresentarem resultados ou
comportamentos inadequados para sua boa formacéo. Sendo assim, o aluno que faltar
por um periodo a ser determinado serd encaminhado ao setor de orientacao
educacional, bem como aquele que ndo apresentar um resultado satisfatério em suas
avaliagcbes. O professor deverd encaminhar o aluno ao setor, sempre que achar
necessario.

O atendimento educacional devera motivar, envolver e ajudar o aluno para que
este continue na escola e supere seus problemas. Todo aluno, antes de trancar ou
cancelar sua matricula deverd passar pela orientacdo educacional, buscando as
condi¢cBes para que o aluno possa acompanhar o curso.

O conselho de classe cumprira o art. 14 da lei 9394/96, bem como a normatizacao
interna vigente, e também devera auxiliar no que for possivel os encaminhamentos
dados aos problemas dos alunos.

O envolvimento da sociedade é fundamental neste processo. A Instituicdo devera
trabalhar com estratégia de motivacdo e desenvolvimento de atratividades para os

alunos.

11 Conselho de Classe

O conselho de classe serd um instrumento de avaliacdo que devera se reunir, no
minimo, bimestralmente, cuja composicdo e competéncias serdo definidas em

regulamento do Instituto.

12 Modelos de certificados e diplomas

O IFSP expedira diploma de Nivel Técnico aos que tenham concluido o Ensino
Médio e que foram aprovados em todos os semestres do Curso Técnico em Mecanica
do Campus Piracicaba e que tenham apresentado o trabalho final de curso do
componente “Projeto Integrado” ou que tenham realizado o Estagio Supervisionado, de

acordo com a legislacao vigente. O modelo do certificado sera o utilizado na Instituicao
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para curso técnico concomitante.

13 EQUIPE DE TRABALHO

13.1 Corpo docente

O Campus Piracicaba estd aguardando nomeacdo de 11 docentes do concurso

realizado no 1° semestre de 2010. Para este Campus esta previsto ter um quadro final

com 60 professores e para inicio deste curso estdo previstos 04 professores que se

encontram em processo de remocao. Aléem de 8 professores, abaixo relacionados que

serdo transferidos para o Campus Piracicaba, as demais contratacoes serao realizadas

através das autorizacdes de concurso.

Quadro de professores em Processos de Remocéao

Servidor

Area de Atuacdo

Andreia Dal Ponte Novelli

Informatica — Prog. e Banco de Dados

Ernesto Kenji Luna

Automacado - Eletrénica

Hilton Carlos de Miranda Mello

Automacdao - Mecénica

Luiz Henrique Geromel

Automacado - Elétrica

Marcelo Cunha da Silva

Automacdao - Mecénica

Marco Aurélio Seluque Fregonezi

Automacdo - Eletrénica

Pablo Rodrigo de Souza

Automacado - Eletrénica

Ricardo Naoki Mori

Automacdo - Eletrénica

Cargos que foram para concurso publico no 1° semestre de 2010

Cargo Vagas
Professor - Area: Fisica 2
Professor - Area: Informatica - Arquitetura de Redes 2
Professor - Area: Informatica - Programacéo e Banco de Dados 2
Professor - Area: Matematica 1
Professor - Area: Mecanica | 2
Professor - Area: Mecanica I 2
TOTAL 11
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13.2 Corpo Técnico Administrativo e Pedagdgico

Estdo sendo removidos 05 servidores para o Campus Piracicaba e esta sendo
aguardada a nomeacao de servidores técnicos administrativos do concurso realizado no
1° semestre de 2010, onde, para este Campus esté previsto ter um quadro final entre 40
e 50 servidores técnicos administrativos. Nesse concurso serdo contratados servidores
para 06 cargos, conforme tabela abaixo. As demais contratacdes serdo realizadas

através de autorizacdes de concurso.

Quadro de administrativos removidos

Servidor Cargo

Cintia Magno Brazorotto Pedagoga
Daiane Evangelista da Silva | Assistente em administragéo
Maria Aparecida de

Carvalho Técnica em assuntos educacionais
Sergio Aparecido Paganoti | Assistente em administragdo
Vitor Hugo Melo Araujo Técnico em laboratorio

Cargos que foram para concurso publico no 1° semestre de 2010

Cargo Vagas
Administrador 1
Assistente de Alunos 1
Assistente em Administragcéo 1
Assistente Social 1
Bibliotecario-Documentalista 1
Técrlicp em Laboratério/ Area 1
Mecéanica

TOTAL 6

14 Instalacdes e Equipamentos

O Campus Piracicaba possui dois prédios edificados com dois andares cada um,
sendo oito salas de aula teoricas, quatro laboratorios de informatica, quatro laboratorios
de automacdo, duas salas de apoio ao ensino, uma central de informética, quatro

banheiros masculinos, quatro banheiros femininos, uma biblioteca, um anfiteatro, um
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refeitdrio, uma cantina, um elevador, vinte e sete ambientes administrativos, portaria e
estacionamento.

Ha ainda a previsdo de constru¢do de mais um bloco de mesmo tamanho que os
construidos, para o qual o projeto ja esta concluido.

Para funcionamento do Campus estdo previstos equipamentos para todos os
ambientes administrativos e de desenvolvimento das atividades didatico pedagogicas

com planejamento para atendimento aos modulos correspondentes.
15 - ANEXOS

15.1 - Anexo |

Curriculo modular do Curso Técnico em Mecanica
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO CARGA HORARIA
B Criado pelo Decreto n® 7.566 de 23/09/1909 - Ministério da Agricultura, Industria e Comércio, e DO CURSO
a8 transformado pela Lel n* 11.892 de 29/12/2008.
BEG ESTRUTURA CURRICULAR DO ENSINO TECNICO CONCOMITANTE OU SUBSEQUENTE
o STV reoea (Base Legal: Lei 9394/96, Decreto 5154/2004, art 40. §1 -1 ell, Parecer CNE/CEB No. 17/97, Parecer
CNE/CEB 16/99. Resolucao CNE/CEB 04/99 e Resolucao CNE/CEB 03/2008)
Campus Piracicaba 1203
CURSO: TECNICO EM MECANICA Nimero de
| EIXO TECNOLOGICO: CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS semanas: 19
Ci ! Teoria/ Ne Semestre - Aula’Semana TOTAL DE | TOTAL DE
COMPONENTES CURRICULARES m : “Ww M s T e T e T oot s | sorss
Matemética Técnica MATM1 Tedrica 1 [3 114 9
\Fisica Aplicada FISM1 Tebrica 1 4 76 63
Materiais de Construcao Mecanica g MCu Tedrica 1 2 38| 32
Desenho Técnico Mecanico DTMM1 Tedrica 1 4 78, 63
Tecnologia Mecanica THMM1 | Tedrica e Pratica 1 4 76 63
20 380 317
|Eletricidade ELEM2 Tedrica 1 /1 4 76 63)
|Desenho Auxiliado por Computador DACM2 Prabca 2 /1 2 B a8 32|
|Fabricac3o Mecanica | & FMIM2 Pratica 3 / 8 o 114 95]
|Higiene e Seguranca do Trabalho HSTM2 Tedrca 1 / 2 L~ 38 32
Mecanica Técnica MTEM2 Teérica 1 |/ 2 38| 32)
Ensaios Mecanicos e Tecnolégicos EMTM2 Pritica 2 [ 4 76, 63
Total i:| 20 330| 317
|Manufatura Assistida por Computador 1 MAIMZ | TeéricaePratical 2 4 78 63
Elementos de Maquinas ELMM3 Tedrca 1 /- 4 76 53]
|Pneumatica e Hidrulica 1 o~ PH1M3 Pratca 2 4 4 76 63]
Fabricac3o Mecdnica 2 & FM2M3 | TedricaePritica| 2 / 4 78 63]
|Controle & Automagio COAM3 Tedrica Tl 4 2 38 EH |
Manutencdo e Instalacio de Equipamentos MEM3 Tedrica 1 Y 2 38 32
| Total | 20 380 317
Quarto Semestre
Manufatura Assistida por Computador 2 MAZM4 | Tedrica e Pratica| 2 /| 4 o 76! 63
|Projetos de Maquinas PJMM4 Pritica 2 ) 4 P 76 63
|Pneumatica e Hidraulica 2 : PH2M4 Pritica 2 o 4 4 76! 63
Maquinas Térmicas e Motores MTMM4 | Tedrica e Pratical 2 ¥ 2 Ao 38 32
Gestdo Emprasarial e Empreendedorismo GEEM4 Teérica 1 / 2 / 38| 32
Toradlv: 16 304 317
Total de sulas J— 1444
Total lado de horas aula: 1203

Obs: 1) As sulas terdo duracdo de SO minutos.
2) 0 aluno pode cursar a discipina Projetos de Maquinas @ apresentar um projeto mecanico ou fazer o estagio, que sO podera ser reakzado a partr do 3° modulo cursado, sendo)
0 supervisdo do estdgio reaizada de forma concomitante 3o 3° ¢ 4° modulos

3)Amclmlode|odosoomémm.dotubnlodeconeln&odncumooumwigommmmumoﬂmwnlmahwommwuﬁmEIHIECANE

15.2 - Anexo |l

O MODELO DO DIPLOMA SERA O INDICADO PELA PRO-REITORIA DE ENSINO DO

57



