MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO
CAMPUS PIRACICABA

EDITAL N.° 037, DE 24 DE JANEIRO DE 2018

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS DA LISTA DE ESPERA DO PROCESSO SELETIVO PARA OS
CURSOS TECNICOS INTEGRADOS AO ENSINO MEDIO E TECNICO
CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE 1° SEMESTRE DE 2018

O Diretor do Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia de S&o Paulo — IFSP, Campus
Piracicaba, de acordo com as disposi¢fes da legislacdo em vigor, torna publicos, por meio deste edital,
os procedimentos para convocacdo e matricula dos estudantes classificados na Lista de Espera do
Processo Seletivo para o0s cursos Tecnicos Integrados ao Ensino Médio e Técnico
Concomitante/Subsequente, para ingresso no primeiro semestre de 2018.

1. DA LISTA DE ESPERA DO PROCESSO SELETIVO

1.1. As vagas eventualmente ndo ocupadas ao fim da Primeira Chamada, referente ao Processo Seletivo
do Cursos Técnicos - 1/2018, serdo preenchidas, prioritariamente, pela Lista de Espera disponibilizada
pelo Resultado Final disponivel no endereco eletrdnico prc.ifsp.edu.br.

2. DA CONVOCACAO DA LISTA DE ESPERA E MATRICULA

2.1. Os candidatos convocados da Lista de Espera do Processo Seletivo pelo IFSP - Campus Piracicaba
(Segunda Chamada), assim como a tabela com as datas e horarios para a realizacdo das matriculas,
seguem abaixo:

Curso Técnico em Informética Integrado ao Ensino Médio
Nome do Candidato ou Candidata Inscrito Para
Anna Beatriz de Souza N. AMPLA CONCORRENCIA
Giovanna Ferreira Souza S. AMPLA CONCORRENCIA
Beatriz Kemerer AMPLA CONCORRENCIA
Leonardo Vieira AMPLA CONCORRENCIA
Angela Aparecida Ribeiro L1*
Gabriel Henrique Souza R. L4




Curso Técnico em Manutengdo Automotiva Integrado ao Ensino Médio

Nome do Candidato ou Candidata Inscrito Para
Guilherme Bernardino de F. AMPLA CONCORRENCIA
Evila Maria Brito de H. L2*
Jodo Paulo Barboza de O. L2*

Curso Técnico em Mecénica (concomitante/subsequente)

Nome do Candidato ou Candidata Inscrito Para
Gabriele Fernanda Roque D. AMPLA CONCORRENCIA
Felipe de Oliveira Bellin AMPLA CONCORRENCIA
Eliezer Soares Ferreira AMPLA CONCORRENCIA
Mauricio Marcos Souza AMPLA CONCORRENCIA

*Documentacéo especifica para as cotas L1 e L2 disponivel no ANEXO I

Céampus Piracicaba Matriculas
Rua Diéacono Jair de Oliveira, 1005 Santa Rosa 26 de janeiro de 2018
CEP 13414-155 - Piracicaba / SP das 10h as 17h

2.2. Todos os candidatos que forem convocados deverdo comparecer, pessoalmente ou por meio de
representante legal, no local e horario determinado para a realizacdo da matricula.

2.3. A convocacao para a matricula obedecera a divisdo de vagas conforme o Edital n° 744, de 02 de
outubro de 2017 (item 7), assim como a ordem de classificacdo de acordo com as notas utilizadas na
inscricao.

2.4. Os estudantes convocados que ndo comparecerem na data e horario previstos serdo excluidos
automaticamente da Lista de Espera e perderdo o direito a vaga, visto que é de exclusiva
responsabilidade do estudante a observancia dos prazos e procedimentos estabelecidos neste Edital e
demais normas pertinentes ao Processo Seletivo, bem como o acompanhamento das publicaces feitas e
de eventuais alteragdes do processo que possam acontecer.

2.5. Somente serdo efetivadas as matriculas dos candidatos que entregarem todos os documentos
exigidos para matricula, conforme o ANEXO I.

2.6. Os documentos necessarios para efetivar a matricula deverdo ser apresentados em copias
autenticadas ou cdpias simples acompanhadas de originais para conferéncia.

2.7. Esgotadas as chamadas em Lista de Espera, com a convocacdo de todos os candidatos, caso ainda
existam vagas remanescentes, os campus do IFSP ficam autorizados a realizar processo seletivo proprio
para preenchimento das vagas, conforme diretrizes da Pro-reitoria de Ensino.



3. DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1. A prestacdo de informacdo falsa pelo estudante, apurada durante ou posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua
matricula, sem prejuizo das sanc¢Ges penais eventualmente cabiveis.

3.2 A declaragéo falsa ou a ndo comprovacao de qualquer dado informado acarretardo a desclassificagcao
do candidato e, consequentemente, a perda da vaga.

3.3 Os resultados deste processo seletivo serdo validos apenas para o 1° semestre letivo de 2018.

3.4 No endereco eletrénico prc.ifsp.edu.br, serdo divulgados, sempre que necessarios, editais, normas
complementares e avisos oficiais sobre este processo seletivo, sendo responsabilidade do candidato o
acompanhamento das informacdes, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pelos diretores-gerais de cada campus.
3.6. Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Piracicaba, 24 de janeiro de 2018.

(Original assinado)

Cinthia Bomtorin Aranha
Diretor Geral (em exercicio) do Campus Piracicaba



ANEXO |

DOCUMENTOS PARA MATRICULA

Ensino técnico integrado ao ensino médio (Informatica e Manutencdo Automotiva):

a) Certificado de concluséo e histdrico escolar do Ensino Fundamental,

b) Certidao de nascimento ou de casamento;

c) Cédula de identidade (RG) ou cédula de identidade para estrangeiros;

d) Certid&o de registro do consulado (para estrangeiros);

e) Certiddo de alistamento militar ou carteira de reservista ou ainda certificado de dispensa militar
(apresentacdo obrigatoria para homens entre 18 e 45 anos);

f) CPF, com comprovante de regularidade, disponivel em:
http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atcta/cpf/consultapublica.asp;

g) Duas fotos 3X4 recentes e identificadas com 0 nome no verso;

h) Comprovante de endereco atualizado.

Ensino técnico concomitante/subsequente (Técnico em Mecanica):

a) Certiddo de nascimento ou de casamento;

b) Cédula de identidade (RG) ou cédula de identidade para estrangeiros;

c) Certiddo de registro do consulado (para estrangeiros);

d) Titulo de eleitor, com comprovante de quitacdo eleitoral, disponivel em:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral (apresentacdo obrigatoria
para candidatos maiores de idade);

e) Certiddo de alistamento militar ou carteira de reservista, ou, ainda, certificado de dispensa militar
(apresentacéo obrigatoria para homens entre 18 e 45 anos);

f) CPF, com comprovante de regularidade, disponivel em:
http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atcta/cpf/consultapublica.asp;

g) Duas fotos 3X4 recentes e identificadas com 0 nome no verso;

h) Comprovante de endereco atualizado.



COMPROVACAO DE ESCOLARIDADE

a) Para candidatos dos Integrados — Histdrico Escolar que comprove que o candidato tenha cursado o
Ensino Fundamental, integralmente, em instituicdo publica de ensino, de acordo com 0s pré-requisitos
do curso escolhido;

b) Para os candidatos matriculados no 2° ou 3° ano do Ensino Médio - Certificado de concluséo e
histdrico escolar do Ensino Fundamental e atestado de matricula na 12, 22 ou 32 série do Ensino Médio,
de acordo com os pré-requisitos do curso escolhido, constantes no Anexo IlI;

c) Para os candidatos que concluiram o Ensino Médio - Certificado de concluséo e historico escolar
do Ensino Fundamental e Médio ou declaracdo da escola de origem atestando a conclusdo do Ensino

Médio, ou ainda, certificacdo ENEM;
Vagas Reservadas — Lei n®12.711/2012 (L1 e L2):

COMPROVAGCAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA IGUAL OU INFERIOR A
1,5 SALARIO MINIMO

No ato da matricula, o candidato devera apresentar RG e CPF (cdpias e originais) de todos 0os membros
da familia e um dos seguintes documentos de renda, por membro familiar, de acordo com o Anexo Il da
PORTARIA NORMATIVA N° 18 DE 11 DE OUTUBRO DE 2012, que dispde sobre a implementacédo
das reservas de vagas em instituices federais de ensino, de que trata a Lei no 12.711, de 29 de agosto de
2012, e 0 Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012:

TRABALHADORES ASSALARIADOS

a) Contracheques;

b) Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

c) CTPS registrada e atualizada;

d) CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
domeéstica;

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.



ATIVIDADE RURAL

a) Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

b) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

c) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso;

d) Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

e) Notas fiscais de vendas.

APOSENTADOS E PENSIONISTAS

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

b) Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

c) Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.

AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

a) Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

b) Quaisquer declaracGes tributéarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso;

c) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a
renda declarada;

d) Extratos bancarios dos Gltimos trés meses.

RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

a) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

b) Extratos bancéarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

c) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio acompanhado dos trés

ultimos comprovantes de recebimentos.



DESEMPREGADOS, TRABALHADOR SEM RENDA OU COM TRABALHO INFORMAL
a) Copia da CTPS com a folha de identificacdo e o Gltimo registro de trabalho;

b) Declaragéo de renda - Trabalhador sem renda ou com trabalho informal,

OBSERVACOES

- A renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte procedimento:

a) Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscri¢do do estudante no
processo seletivo, isto €, julho, agosto e setembro de 2017;

b) Divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do estudante.

- Estdo excluidos do célculo da renda bruta per capita, os valores percebidos a titulo de:
a) auxilios para alimentacdo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacoes;

d) indenizagGes decorrentes de contratos de seguros;

e) indenizacdes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial.

- E, também, estdo excluidos os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacdo
atingida por desastres, residente em municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de
emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda, implementados por estados, municipios ou

pelo Distrito Federal.



- A apuracdo e a comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita tomardo por base as
informacdes prestadas e os documentos fornecidos pelo estudante, em procedimento de avaliacéo

socioecondmica.

- Poderdo ser solicitados além dos documentos previstos neste edital, outros documentos a fim de

subsidiar o célculo de renda per capita dos candidatos.



