SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUQAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO
CAMPUS PIRACICABA

COMUNICADO 037/2019 - CRA/PRC

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS DA LISTA DE ESPERA DO PROCESSO SELETIVO
PARA O CURSO TECNICO EM MECANICA
22 CHAMADA DA LISTA DE ESPERA PARA O 2° SEMESTRE DE 2019

A Coordenadoria de Registros Académicos do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de
Séo Paulo — IFSP, Campus Piracicaba, de acordo com as disposicdes da legislacdo em vigor, torna
publicos, por meio deste comunicado, os procedimentos para convocacdo e matricula dos estudantes
classificados na Lista de Espera do Processo Seletivo para o curso Técnico em Mecanica, para ingresso
no segundo semestre de 2019.

1. DA LISTA DE ESPERA DO PROCESSO SELETIVO

1.1. As vagas eventualmente ndo ocupadas ao fim da Primeira Chamada, referente ao Processo Seletivo
para Preenchimento de Vagas do Curso Técnico em Mecanica, serdo preenchidas, prioritariamente, pela
Lista de Espera disponibilizada pelo Resultado do Edital n°® 239, de 11 de abril de 2019, disponivel no

endereco eletronico prc.ifsp.edu.br.

2. DA CONVOCACAO DA LISTA DE ESPERA E MATRICULA

2.1. Os candidatos convocados da Lista de Espera do Processo Seletivo pelo IFSP - Campus Piracicaba
(Segqunda_Chamada), assim como a tabela com a data e horario para a realizacdo da matricula,
seguem abaixo:

PIRACICABA
N° de Inscricdo Nome do Convocado Inscrito para Reserva

CAMPUS ‘ MECANICA NOTURNO

CONVOCADOS PARA AMPLA CONCORRENCIA

0000129114-5 Luiz Ferrete Hussein Garc
0000128045-5 HILTON RICHARD MEDEIROS
0000121876-2 fernando salvanini
0000122724-2 Vagner Monteiro

CONVOCADOS PARA LISTA DE RESERVA L2
0000128115-8 ANDRE CARLOS FELIPE DE SO
0000122981-9 Bruna Silva Prado




CONVOCADOS PARA LISTA DE RESERVA L5

0000125683-4 | TAMIRIS SCUTTON COTRIM | L1
CONVOCADOS PARA LISTA DE RESERVA L1

0000117830-8 Julio cesar de souza Pere

0000117320-3 Thiago Cavalcante de Oliv

0000126898-9 Giovani Micael Santos

CONVOCADOS PARA LISTA DE RESERVA L3

0000128420-2 | Elder Afonso Scomparim |
Campus Piracicaba Matriculas
Rua Diécono Jair de Oliveira, 1005 Santa Rosa 25 e 26 de julho de 2019
CEP 13414-155 - Piracicaba / SP das 10h as 20h

2.2. Os candidatos convocados deverdo comparecer, pessoalmente ou por meio de representante legal,
no local e horéario determinado para a realizacdo da matricula. Caso ndo comparecam nas datas e
horéarios previstos, serdo excluidos automaticamente da Lista de Espera e perderdo o direito a vaga,
visto que é de exclusiva responsabilidade do estudante a observancia dos prazos e procedimentos
estabelecidos neste comunicado e demais normas pertinentes ao Processo Seletivo, bem como o
acompanhamento das publicacdes feitas e de eventuais alteracdes do processo que possam acontecer.

2.3. Somente serd efetivada a matricula do candidato que entregar todos os documentos exigidos para
matricula, conforme o ANEXO 1.

2.4. Os documentos necessarios para efetivar a matricula deverdo ser apresentados em copias
autenticadas ou copias simples acompanhadas de originais para conferéncia.

2.5. Esgotadas as chamadas em Lista de Espera, com a convocacdo de todos os candidatos, caso ainda
existam vagas remanescentes, os campus do IFSP ficam autorizados a realizar um novo processo
seletivo para preenchimento das vagas, conforme diretrizes da Pro-reitoria de Ensino.

3. DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1. A prestacdo de informacéo falsa pelo estudante, apurada durante ou posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua
matricula, sem prejuizo das sanc¢Ges penais eventualmente cabiveis.

3.2. A declaracdo falsa ou a ndo comprovacdo de qualquer dado informado acarretardo a
desclassificacdo do candidato e, consequentemente, a perda da vaga.

3.3. O resultado deste processo seletivo sera valido apenas para o 2° semestre letivo de 20109.

3.4. No endereco eletrbnico prc.ifsp.edu.br, serdo divulgados, sempre que necessarios, editais,
comunicados, normas complementares e avisos oficiais sobre este processo seletivo, sendo



responsabilidade do candidato o acompanhamento das informac@es, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.5. Os casos omissos neste comunicado serdo resolvidos pelos diretores-gerais de cada campus.
3.6. Este comunicado entra em vigor na data de sua publicacéo.

Piracicaba, 22 de julho de 2019.

Coordenadoria de Registros Académicos
IFSP — PRC



ANEXO |
DOCUMENTOS PARA MATRICULA

1. AMPLA CONCORRENCIA E VAGAS RESERVADAS

Ensino Técnico Concomitante

a) Certificado de concluséo e histdrico escolar do Ensino Fundamental e atestado de matricula na 12,
2% ou 32 série do Ensino Médio, de acordo com os pré-requisitos do curso escolhido, constantes no
Anexo IlI;

b) Certidao de nascimento ou de casamento;

c) Cédula de identidade (RG) ou cédula de identidade para estrangeiros;

d) Certid&o de registro do consulado (para estrangeiros);

e) Titulo de eleitor;

f) Certiddo de alistamento militar ou carteira de reservista, ou, ainda, certificado de dispensa militar
(apresentacdo obrigatoria para homens entre 18 e 45 anos);

g) CPF;

h) Duas fotos 3X4 recentes e identificadas com 0 nome no verso;

i) Comprovante de endereco atualizado.

Ensino Técnico Subsequente

a) Certificado de conclus&o e historico escolar do Ensino Médio ou declaracdo da escola de origem
atestando a conclusao do Ensino Médio, ou ainda, certificacdo ENEM;

b) Certidao de nascimento ou de casamento;

c) Cédula de identidade (RG) ou cédula de identidade para estrangeiros;

d) Certid&o de registro do consulado (para estrangeiros);

e) Titulo de eleitor;

f) Certiddo de alistamento militar ou carteira de reservista ou ainda certificado de dispensa militar
(apresentacéo obrigatoria para homens entre 18 e 45 anos);

g) CPF;

h) Duas fotos 3X4 recentes e identificadas com 0 nome no verso;

i) Comprovante de endereco atualizado.



OBSERVACOES

- Os documentos deverao ser apresentados em copias simples (frente e verso) acompanhada das suas
vias originais para confrontagdo e autenticacdo no momento de realizacdo da matricula;

- Poder&o ser apresentadas cOpias autenticadas, na auséncia dos originais para conferéncia;

- Os candidatos que tenham cursado o Ensino Médio no Exterior deverdo juntar Declaracdo de
Equivaléncia de seus estudos expedida pela Diretoria Regional de Ensino. Para efeito de realizacao
de matricula ndo seré considerado como comprovacao de escolaridade de Ensino Médio nenhum
outro documento que ndo seja a declaracdo de equivaléncia de estudos;

- Os candidatos que apresentarem, no ato da matricula, declaracdo da escola de origem atestando a
conclusédo do Ensino Médio, devem, obrigatoriamente, apresentar o histérico do Ensino Médio
posteriormente.

- No caso de mudanca de nome, apresentar documento comprobatério do novo nome (Certidao ou
sentenca judicial);

- E permitida matricula por procuracio para candidatos maiores de idade.

- Em caso de candidato menor de 18 (dezoito) anos, o responsavel legal devera, no ato da matricula,
apresentar copia e original de documento de identificacdo com foto (RG). E no caso de tutor, além

de RG, apresentar documentacao comprobatoria da tutela.

2. VAGAS RESERVADAS - Lein°12.711/2012:

Comprovacao de Escolaridade

a) Cursos Concomitantes - Histdrico Escolar que comprove que o candidato tenha cursado o
Ensino Fundamental, integralmente, em instituicdo publica de ensino;

b) Cursos Subsequentes - Histérico Escolar que comprove que o candidato tenha cursado o

Ensino Fundamental, integralmente, em instituicdo publica de ensino.

Comprovacado de Renda Familiar Bruta Per Capita Igual ou Inferior a 1,5 Salario minimo
No ato da matricula, o candidato devera apresentar RG e CPF (copias e originais) de todos 0s
membros da familia e um dos seguintes documentos de renda, por membro familiar, de acordo
com o Anexo Il da PORTARIA NORMATIVA N° 18 DE 11 DE OUTUBRO DE 2012, que



dispde sobre a implementacédo das reservas de vagas em instituicdes federais de ensino, de que
trata a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, e 0 Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012:

TRABALHADORES ASSALARIADOS

a) Contracheques;

b) Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;

¢) CTPS registrada e atualizada;

d) CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de
empregada doméstica;

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.

ATIVIDADE RURAL

a) Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagao de restituicdo, quando houver;

b) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

c) Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso;

d) Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

e) Notas fiscais de vendas.

APOSENTADOS E PENSIONISTAS

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

b) Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;

c) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.



AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

a) Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituigdo, quando houver;

b) Quaisquer declaraces tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso;

¢) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis
com a renda declarada;

d) Extratos bancérios dos ultimos trés meses.

RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS

a) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

b) Extratos bancéarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

c) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos

trés Gltimos comprovantes de recebimentos.

DESEMPREGADOS, TRABALHADOR SEM RENDA OU COM TRABALHO
INFORMAL
a) Copia da CTPS com a folha de identificacdo e o Gltimo registro de trabalho;

b) Declaracdo de renda - Trabalhador sem renda ou com trabalho informal,

OBSERVACOES
A renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte procedimento:
1. Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, 0s trés meses anteriores a data de
inscricdo do estudante no processo seletivo, isto €, janeiro, fevereiro e marco de 2019;
2. Divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do estudante.
Estdo excluidos do célculo da renda bruta per capita, os valores percebidos a titulo de:

- auxilios para alimentacéo e transporte;

- diarias e reembolsos de despesas;



- adiantamentos e antecipacdes;
- indenizacdes decorrentes de contratos de seguros;

- indenizagdes por danos materiais e morais por for¢a de deciséo judicial.

E, também, estdo excluidos os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:
- Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;
- Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
- Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
- Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pro-Jovem;
- Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populagdo atingida por desastres, residente em municipios em estado de
calamidade publica ou situacdo de emergéncia;
- Demais programas de transferéncia condicionada de renda, implementados por estados,
municipios ou pelo Distrito Federal.
A apuragéo e a comprovagédo da renda familiar bruta mensal per capita tomaré&o por base as
informacdes prestadas e os documentos fornecidos pelo estudante, em procedimento de avaliacéo
socioecondmica.
Poderdo ser solicitados além dos documentos previstos neste edital, outros documentos a fim de

subsidiar o célculo de renda per capita dos candidatos.

PARA PESSOA COM DEFICIENCIA — PCD (de acordo com a Lei N° 13.146, de 06 de
julho de 2016)

Para o candidato com deficiéncia, o0 documento comprobatorio obrigatdrio é Laudo Médico
original emitido nos Gltimos 12 (doze) meses, atestando o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas —
CID.



