Com vocé, planejando o futuro.

1. Campus: Piracicaba/PRC

2. Diretor-Geral ou Diretora-Geral: Alexandre Silva

3. Comisséo local:
Dagmar Benedito Baltiere de Oliveira (Representante Técnico Administrativo),
Fabiana Silva Tesine (Representante Docente/Presidente da comissao),
Felipe Ferreira Oliveira (Representante Discente),
Luis Fernando Altenfelder de Arruda Campos
(TécnicoAdministrativo/Sociopedagogico),

Moacir Degasperi Junior (Representante Docente).

4. Palavra do Diretor-Geral ou Diretora-Geral

O processo de reviséo do PDI 2024-2029 do IFSP — Campus Piracicaba contou
com a dedicada atuacdo de uma comissao plural e comprometida, que trabalhou de
forma colaborativa para construir um plano sintonizado com os principios de uma
educacao publica, gratuita e de qualidade, verdadeiramente emancipadora e atenta
aos interesses da classe trabalhadora. Esse esfor¢o coletivo permitiu identificar como
principal desafio a elevada taxa de evaséo, especialmente nos cursos noturnos como
0 curso em Licenciatura em Fisica, o curso Técnico concomitante/subsequente em
Mecéanica e o curso em Tecnhologia em Automacao Industrial, realidade intimamente
ligada ao perfil dos estudantes, que conciliam estudo e jornada de trabalho, enfrentam
dificuldades de transporte e a concorréncia do setor privado.

Diante disso, as propostas gerais reforcam o compromisso social do campus,
priorizando o fortalecimento de acfes de permanéncia estudantil, como
acompanhamento sociopedagogico, ampliacdo de auxilios e bolsas, e a articulacao
com sindicatos e empresas da regido para promover estagios e divulgacdo dos
cursos. A curricularizagdo da extensdo e a atualizacdo dos projetos pedagdgicos
buscam aproximar a formagédo das reais necessidades do mundo do trabalho,
assegurando uma formacao critica e técnica que valorize a insercéo regional e a

emancipacao social.
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Optou-se, assim, por uma expansao consciente e estrategicamente orientada,
postergando a oferta do Técnico em Qualidade para 2028 e reconsiderando a criacao
de cursos de pos-graduacédo diante de limitacdes estruturais e de demanda. A
prioridade sera consolidar os cursos existentes, melhorar os indicadores educacionais
e buscar investimentos para ampliar espagos como biblioteca, refeitorio e laboratérios,
sempre com o objetivo de fortalecer o IFSP — Campus Piracicaba como referéncia em
educacdo profissional e tecnolégica voltada para a transformacdo social e o

atendimento as demandas histéricas da classe trabalhadora.
5. Andlise da situacédo atual do campus

Atualmente, o IFSP — Campus Piracicaba oferece 0s seguintes cursos: na
graduacdo, os cursos de Engenharia de Computacdo, Engenharia Elétrica e
Engenharia Mecéanica séao ofertados em periodo integral, com predominancia de aulas
no turno diurno, enquanto a Licenciatura em Fisica e Tecnologia em Automacéao
Industrial ocorrem no periodo noturno. No nivel técnico, os cursos de Informatica e
Manutencdo Automotiva, ambos integrados ao Ensino Médio, funcionam no periodo
vespertino, ao passo que o curso Técnico Concomitante/Subsequente em Mecéanica
€ ofertado no periodo noturno. Ja na pés-graduacdo, 0 campus conta com a
Especializacdo em Educacdo em Direitos Humanos, também realizada no periodo
noturno.

A Tabela 01 traz os indicadores do Campus Piracicaba extraidos da plataforma
Nilo Pecanha em 2025 e retrata a atual situacéo do IFSP Campus Piracicaba no que
diz respeito aos 7 indicadores pedidos pela Comissdo Central da 12 Revisao do PDI.
Também em relacdo aos indicadores citados, temos um histérico e tendéncia dos

indicadores para os ultimos 5 anos, de 2020 a 2024.
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Tabela 1 — Indicadores (exceto cursos FIC)

Indicadores 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
) | (%) | () | (%) | (%)
indice de permanéncia 95,27 | 95,85 | 76,74 | 85,78 | 82,58

Taxa de evasdo (exceto dos Cursos de | 4,73 | 4,15 | 23,26 | 14,22 | 17,42

Formacé&o Inicial e Continuada — FIC)

Eficiéncia académica 33,60 | 43,50 | 47,70 | 49,20 | 47,80
Relagao Aluno-Professor 22,67 | 24,88 | 25,65 | 22,69 | 22,66
indice de verticalizacdo 23,40 | 23,30 | 26,40 | 27,50 | 23,50

indice de matriculas equivalentes em | 34,40 | 37,50 | 36,90 | 37,00 | 39,10
Cursos técnicos
indice de matriculas equivalentes em | 10,80 | 9,20 |8,90 |8,90 |9,10

formacdao de professores

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha (2025).

Discutir o indice de Permanéncia equivale, por sua complementaridade, a
discutir a taxa de evasdo escolar. Os dados revelam que, durante o periodo
pandémico, especificamente nos anos de 2020 e 2021, observou-se uma reduc¢éo da
taxa de evasdo em funcdo das medidas excepcionais implementadas pela Pro-reitora
de Ensino (Resolugcdo n°® 85/2020), que suspenderam os procedimentos tradicionais
de cancelamento de matricula. A intervencédo, ainda que imprescindivel no contexto
extraordinario, impactou artificialmente os indices, a taxa de evasao voltou a subir em
2022, reflexo direto dos efeitos socioecondmicos da pandemia que afetaram
profundamente a vida dos estudantes. Nos anos seguintes, contudo, verificou-se uma
tendéncia de estabilizacdo: em 2023, o campus registrou taxa de 14,22% (abaixo da
média institucional do IFSP, de 19,91%), enquanto em 2024 alcancou 17,42%, valor
proximo ao indice geral da média institucional do IFSP (16,83%). Esses numeros
sinalizam um retorno a normalidade, mas ainda demandam acompanhamento atento

e a adocao de medidas que contribuam para a reducdo gradual desses indices.

A andlise detalhada revela um padrdo consistente tanto no campus quanto na
instituicdo como um todo: 0S cursos noturnos concentram 0s maiores indices de
evasdo. Destacam-se negativamente a Licenciatura em Fisica, o curso Técnico

Concomitante/Subsequente em Mecéanica e a Tecnologia em Automacédo Industrial.
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Os dados médios em todo IFSP corroboram essa tendéncia: 0s cursos técnicos
noturnos em Mecanica registram 28,63% de evasdo, Tecnologia em Automacao
Industrial alcanca 27,87% (exceto no Campus S&o Paulo) e a Licenciatura em Fisica

chega ao preocupante indice de 32,05%.

Em nosso campus, tivemos uma taxa de evasao total de 17,42% em 2024,
distribuida nos maiores valores em 51,22% no curso Técnico em Mecénica, 31,58%
na Licenciatura em Fisica, 29,55% na Tecnologia em Automacao Industrial e 27,27%

na pos-graduacédo em Especializacdo em Educacdo em Direitos Humanos.

Consideramos que, no caso dos cursos noturnos, essa concentracdo esta
diretamente relacionada ao perfil socioeconémico dos discentes, em sua maioria de
baixa renda e com jornada laboral diurna, muitas vezes marcada por rotinas
exaustivas de trabalho, tendo que optar pela ampliacdo da carga horaria como forma
de aumentar a remuneracéao, o que dificulta a manutencao dos estudos. Além disso,
observa-se que parte dos discentes enfrenta dificuldades em conciliar o planejamento
de estudos com as demandas familiares e profissionais, bem como em estabelecer
uma identificagéo entre o curso escolhido e suas reais necessidades e expectativas.
Soma-se a isso uma particularidade do Campus Piracicaba: a baixa oferta de
transporte publico no periodo noturno. Esse aspecto ja vem sendo articulado junto aos

orgaos competentes, mas ainda ndo esta plenamente solucionado.

Outro fator relevante € a concorréncia de cursos privados de baixo custo,
muitos oferecidos na modalidade a distancia (principalmente de licenciatura). No caso
dos cursos técnicos, ha ainda convénios de instituicbes privadas com empresas que
oferecem bolsas a funcionarios. Também contribuem para a evasdo a falta de

identificacao inicial de parte dos ingressantes com o curso escolhido.

A Licenciatura em Fisica merece atencao especial, pois esta entre 0s cursos
com maior taxa de evasao, situacdo que reflete uma realidade nacional. A baixa
atratividade da carreira docente, marcada pela desvalorizagdo social e salarial,
constitui um problema estrutural que ultrapassa os limites da gestdo local. As
condi¢cOes precérias de trabalho e a reduzida remuneracéo dificultam ndo apenas a
permanéncia dos discentes, mas também a captacdo de novos ingressantes,

perpetuando o ciclo de caréncia de professores na area.
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O periodo recente também foi marcado por mudancas significativas na
estrutura académica. Em 2022, ocorreu uma reformulacéo intensiva dos Projetos
Pedagogicos dos Cursos, atendendo a adequacéao a Diretriz Curricular Nacional, cujos
Impactos ainda estdo sendo avaliados. Espera-se que essa iniciativa contribua para a
reducdo da taxa de evasdo, especialmente porque, durante o processo de
reformulacdo dos cursos noturnos, buscou-se desenvolver projetos que
contemplassem a ementa do curso alinhada as necessidades do eixo produtivo local
e as expectativas dos discentes quanto ao curso inserido, futuramente esperamos que

essa reformulagéo traga resultados positivos.

Paralelamente, a decisédo da Reitoria de restabelecer a CIPEE (Comisséo
Interna de Permanéncia e Exito Estudantil) representa um movimento estratégico
importante, fortalecendo a articulacdo entre ensino, CEICs, NDEs, sociopedagdgico,
DAE e comissdes locais. Temos conviccado de que, com uma analise mais critica e
cuidadosa, em parceria com a Reitoria, sera possivel alcancar melhores resultados

na reducao da taxa de evasao.

Diante desse cenario, 0 Campus Piracicaba tem buscado implementar diversas
estratégias para diminuir a evasdo e fortalecer sua presenca regional. Tivemos
durante a construcdo do PDI vigente a presenca de representantes de empresas e
orgaos publicos e produtivos (SIMESPI ( Sindicato das Induastrias Metalurgicas,
Mecanicas, de Material Elétrico, Eletrbnico, Siderurgicas e Fundi¢cdes de Piracicaba,
Saltinho e Rio das Pedras), da ATEPI (Associacdo das Empresas de Tecnologia de
Piracicaba), Fermentec (Empresa de Solucdes tecnoldgicas e industriais), O Centro
de Conhecimento e Pesquisa Pecege, EsalQ (Escola Superior de Agricultura Luiz de
Queiroz, USP), Fealg (Fundacdo de Estudos Agrarios Luiz de Queiroz, USP),
SEMDETTUR (Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e
Turismo de Piracicaba) e da SEMAD (Secretaria Municipal de Administracdo de
Piracicaba) que vém até o momento ampliando a divulgacdo dos cursos e
consolidando parcerias. A coordenac¢do do curso Técnico concomitante/subsequente
em Mecanica, por exemplo, intensificou o contato com empresas da regidao, o que
contribuiu para elevar o nimero de inscritos em 2025 de 48 (1° semestre) para 70 (2°

semestre), acreditamos que isso ao longo do tempo diminuird a nossa taxa de evasao
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em tal curso, pois ficaremos mais conhecidos em nosso eixo produtivo e na

comunidade local.

Para garantirmos a diminuicdo da taxa de evasdo, ndo basta apenas atrair o
aluno, mas sobretudo assegurar sua permanéncia. Em 2024, 135 estudantes do
ensino superior foram atendidos com auxilios estudantis, dos quais 26 estavam
matriculados em cursos noturnos. Destaca-se, nesse contexto, o curso Técnico
concomitante/subsequente em Mecanica, que apresenta a maior taxa de evasao, no
qual 14 estudantes receberam apoio. Considerando todo o campus, foram
contemplados 314 alunos. No entanto, 0s sucessivos cortes no orcamento anual tém
comprometido a possibilidade de atendimento integral a todos os discentes em
situacdo de vulnerabilidade, o que dificulta a definicdo de um valor adequado para

suprir de maneira efetiva as demandas existentes.

Nos anos de 2024 e 2025, o campus conta ainda com vinte e duas bolsas de
iniciacao cientifica, destinadas a fomentar a participacéo discente em atividades de
pesquisa e a contribuir para seu desenvolvimento académico. Temos também 181
alunos estagiando em escolas, empresas e 6rgaos publicos de nossa regido. Além
disso, oferecemos auxilio estudantil para apoiar os discentes em suas necessidades
académicas e na permanéncia dos estudos na instituicdo. Espera-se que, nos
proximos anos, esse programa se amplie, embora seja necessario mais orgcamento

para fortalecer esses incentivos.

A curricularizagdo da extensdo vem trazendo grande visibilidade a nossa
instituicdo em nossa regido trazendo através de parcerias, projetos e eventos, ja
tivemos eventos importantes dentro de nosso campus com representantes de
empresas, sindicatos e 6rgados governamentais: a semana de extensdo dos cursos
superiores. Onde os discentes tiveram a oportunidade de assistir palestrar e participar
de rodas de conversa, desenvolver projetos junto a empresas e escolas, apresentar
seus trabalhos e ter contato com a comunidade interna e externa, através de um
grande trabalho feito pela coordenadoria de extensdo e os docentes a frente desses

projetos.

Na Licenciatura em Fisica, diversas iniciativas vém sendo realizadas para

valorizar e divulgar o curso, mesmo entre seus cursantes: convénio com a Diretoria
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de Ensino para estagios, bolsas PIBID e Pé de Meia, realizacdo da Semana da
Licenciatura em Fisica (2024), além do projeto de ensino Astronomia no IFSP, que
envolve observacdes abertas a comunidade e amplia a visibilidade da area. Noticias
sobre conquistas relevantes dos ex-alunos formados em nosso campus também tém
sido divulgadas em nosso site e nossas redes sociais (links estdo em referéncias),
buscando despertar o interesse e a permanéncia dos discentes na Licenciatura em
Fisica. A Semana da Fisica destacou historias de sucesso académico com formandos
inseridos em excelentes projetos e empregos, além da participacao de professores e
especialistas da area, que apresentaram o amplo leque de possibilidades existentes

apos a conclusao do curso.

O setor sociopedagégico intensificou o0 acompanhamento aos discentes dos
cursos noturnos, com plantées diarios e atendimento individualizado, reconhecendo
as particularidades desse publico. Essa atuacdo auxilia no direcionamento dos
estudos, no planejamento entre estudo, trabalho e vida pessoal, e na escuta atenta
das necessidades de discentes e docentes, oferecendo suporte da melhor maneira

possivel.

O NAPNE também vem atuando de forma efetiva no acompanhamento de
alunos com necessidades especificas, mantendo contato com suas familias e
promovendo aclOes de formacdo junto a docentes e licenciandos. O curso de
Licenciatura em Fisica, por exemplo, participou de eventos em 2024 e 2025 voltados
para a formacdo de docentes para a educacdo de alunos com necessidades
especiais, proporcionando uma visdo mais ampla da carreira docente e possibilitando
0 contato com profissionais especializados nas areas de saude e educacao
relacionadas a essas necessidades, contribuindo para uma formacé&o mais completa

dos licenciandos.

Um grande passo para a nossa comunidade institucional € a construgdo, em
andamento, do refeitério e da biblioteca, estruturas que acreditamos serem
fundamentais para a permanéncia e o0 éxito dos estudantes. Juntas, essas instalacoes
nao apenas melhoram as condicdes fisicas do campus, mas também reforcam o
sentimento de pertencimento, incentivando os discentes a permanecerem mais tempo
na instituicdo, participarem ativamente das atividades e se envolverem com a

comunidade académica de forma mais profunda. Para que ambos 0s espagos
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funcionem plenamente e atendam a todas as necessidades, € necessario aporte

financeiro da Reitoria, assim como a melhoria de nossos laboratorios e salas de aulas.

Pensando nesse contexto, a coordenacdo, em conjunto com o corpo docente,
tem ampliado a oferta de disciplinas ndo concluidas pelos discentes no periodo
regular, como estratégia para mitigar a evasado e elevar a eficiéncia académica do
curso. Essas acdes vém sendo complementadas por atendimentos individualizados
realizados pelos professores, em momentos de plantéo antes do inicio das aulas, com
0 objetivo de acolher duvidas e anseios dos estudantes em relacdo ao curso. Neste
ano, atraves da iniciativa de um docente da area de matematica, esta sendo oferecido
o curso de aperfeicoamento interno Fundamentos de Matematica Basica (periodo
diurno e noturno), voltado a sanar lacunas educacionais nessa disciplina, ocasionadas
principalmente pelo longo periodo sem contato com tais contetdos ou pela defasagem
gerada durante o periodo pandémico. Além disso, as coordenacgdes tém intensificado
sua presenca em sala de aula, aproximando-se de discentes e docentes na tentativa

de reverter esse cenario e promover a melhoria dos indicadores académicos.

Adicionalmente, observa-se que muitos discentes ultrapassam o tempo regular
do ciclo (+1) devido a inser¢cdo em estagios, o que, embora positivo para a formacao
profissional, acarreta demandas que podem atrasar a conclusédo do curso, sobretudo
guando os discentes optam por permanecer mais tempo na funcéo na expectativa de
efetivacdo. Entre os cursos noturnos, verifica-se ainda que parte dos discentes adia a
matricula em determinadas disciplinas de seu ciclo, em razdo da limitada
disponibilidade de tempo para se dedicar plenamente a elas, o que prolonga a
permanéncia na instituicdo e, consequentemente, a conclusdo da graduacdo no
tempo do ciclo de ingresso. Espera-se que, gradualmente, os indices académicos
apresentem melhorias, em consonancia com as propostas anteriormente

mencionadas.
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6. Andlise dos ambientes

A cidade de Piracicaba possui 438.827 habitantes (IBGE/2024), o 13° municipio
mais populoso do Estado de Sao Paulo, cerca de 98,2% da populagdo mora na zona
urbana, cerca de 51,62% sédo do sexo feminino e 48,38% s&ao do sexo masculino.

Em 2022, o salario médio mensal era de 3,1 salarios minimos, e a propor¢ao
de pessoas ocupadas em relacdo a populacéo total era de 40%, na comparagdo com
0s outros municipios do estado, ocupava as posicdes 35 de 645 e 14 de 645,
respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio
salario minimo por pessoa, tinha 30.8% da populacdo nessas condi¢des, o que 0
colocava na posicdo 351 de 645 dentre as cidades do estado. Temos 169.1253

habitantes com emprego formal (IBGE 2022).

Piracicaba responde por 3% do PIB do estado, com R$ 84.225,76 (IBGE, 2021).
Esse PIB esta distribuido em 22,2% na agropecuéria, 25,3% na area de industrias,

51,3% em servicos e 0,6% em impostos liquidos e subsidios.

O polo industrial de Piracicaba tem recebido importantes investimentos com a
instalacdo de novas fabricas na regido, entre elas: Klabin (papeldo ondulado, com
investimento previsto de R$ 1,57 bilhdo), Koppert do Brasil e Lef (agrobioldgicos e
ceramicas, R$ 750 milhdes), e o Grupo Gestamp (componentes para a industria
automotiva, R$ 100 milhdes). Além disso, destaca-se a recente inauguragcdo da GWM
(producao de carros hibridos), com aporte de R$ 10 bilhdes. Diante desse cenario de
expansdo e diversificacdo industrial, torna-se inegavel a relevancia dos cursos
ofertados pelo campus, que se articulam com demandas atuais e futuras do eixo

produtivo local e regional.
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Figura 1 — Subdivisbes dos setores produtivos da cidade de Piracicaba

Valor da Transfermacdo Industrial por setor de atividade, 2017 Producao agropecuaria, 2021 Rebanho, 2021
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Fonte: Piesp (Pesquisa de Investimento no Estado de S&o Paulo)

De acordo com dados da Piesp (Pesquisa de Investimento no Estado de Séo
Paulo) Figura 1, nossa regido se destaca no eixo produtivo de maquinas e
equipamentos, veiculos automotores e na tecnologia da agropecuéria, em 2022
Piracicaba registrou anuncios de investimento da ordem de R$ 3,4 bilhdes,
distribuidos entre os setores de Industria, Infraestrutura e Servigos. O setor industrial
concentrou a maior parte dos aportes, com 84% do total (R$ 2,9 bilhdes), incluindo
anuncios de R$ 1,6 bilhdo da Klabin, R$ 600 milhdes da Caterpillar, R$ 500 milhdes
da Hyundai, R$ 135 milhdes da Wypro e R$ 30 milhées da SNF.

Nos anos de 2024 e 2025, o polo industrial de Piracicaba manteve esse
dinamismo, recebendo novos e expressivos investimentos. Entre eles destacam-se:
Koppert do Brasil e Lef (agrobiolégicos e ceramicas, R$ 750 milhdes), Grupo Gestamp
(componentes para a industria automotiva, R$ 100 milhdes) e a recente instalacdo da
GWM em lracemapolis (23 km), com um investimento de R$ 10 bilhdes para a

producao de carros hibridos.

Esse movimento de expanséao e diversificacdo industrial reforca a importancia
estratégica dos cursos ofertados pelo campus, 0s quais se mostram cada vez mais
articulados com as demandas atuais e futuras do eixo produtivo local e regional,
observamos a importancia de nossos eixos e cursos na regidao de Piracicaba. Na
audiéncia publica externa, realizada em 27 de agosto de 2025, houve uma forte

discussdo sobre o quanto nossos cursos poderiam elevar o numero de empregos
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formais na regiao e diminuir principalmente a porcentagem da populagcéo que recebe
a renda minima citada acima, o que inclui principalmente os cursos noturnos e o0s

técnicos integrados ao Ensino Médio.

Durante essa reviséo, aplicou-se um formulario com o objetivo de compreender
as expectativas da comunidade interna e externa em relagdo ao PDI vigente, bem
como avaliar se os cursos oferecidos pelo IFSP — Campus Piracicaba atendem as
demandas locais. A maioria das respostas indicou avaliagédo positiva, ainda que com
algumas observacdes pontuais. No entanto, 0 numero reduzido de participacdes —
apenas 44 respostas — limita a possibilidade de analises mais consistentes, mesmo
tendo o formulario sido encaminhado a discentes, docentes e familiares, além de
divulgado no site institucional para toda a comunidade. Entre as contribuicdes
recebidas, destacou-se a sugestdo de manutencdo da oferta do curso técnico em
Qualidade, embora o baixo nimero de registros inviabilize uma analise conclusiva.
Outra demanda mencionada, por dois estudantes, foi a abertura de cursos de linguas.
Nesse sentido, ja est4d previsto para o segundo semestre deste ano o
encaminhamento do projeto de criacdo do CELIN (Centro de Linguas), que funcionara
como uma escola de linguas voltada ao atendimento da comunidade académica e
externa, com a perspectiva futura de ampliar sua atuacao também para a formacao

continuada de professores da regido.

7. Atendimento aos balizadores do art. 8° da lei 11892/2008

No processo de construcdo do PDI 2024-2029, realizado entre 2022 e 2023, 0
Campus Piracicaba, apds diversas reunides, audiéncias e consultas a comunidade,
definiu a inclusdo de trés novos cursos: Técnico em Qualidade (mantida a oferta),
Especializacdo em Ensino de Ciéncias da Natureza (n&o ofertada, conforme
justificativa apresentada no item 10) e Mestrado Profissional em Computacdo
(também néo ofertado, com justificativa no item 10). Além disso, o Bacharelado em
Engenharia de Computacao passou de cinco para quatro anos de duragao, buscando
atender as demandas do eixo tecnoldgico local e contribuir para a melhoria dos

indicadores institucionais.
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Essa reorganizacao repercute diretamente nos balizadores previstos até 2030,

conforme demonstrado na Tabela 02:

« Formacéo técnica (50% das vagas): evolucao de 45,1% em 2023 para 47,1% em
2030;

e« Formacéo de docentes (20% das vagas): evolucao de 11,7% em 2023 para 12%
em 2030;

e Outras formagodes (30% das vagas): reducédo de 51,4% em 2023 para 47,8% em
2030.

Tabela 2 — Distribuicdo da oferta

Distribuicéo da Oferta 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Tipo de Oferta Balizador IAE  (%)Oferta IAE (%) Oferta IAE  (%)Oferta IAE (%) Oferta IAE  (%)Oferta IAE (%) Oferta IAE  (%)Oferta IAE (%) Ofert

Técnico TEC-50% 7145 45,1% 7026 44,7% 6508 44,2% 690,8 44.2% 690,28 | 45.7% 730,5 | 47.1% 7305 | 4L1% 730,9 47.1%

Formagso de Formadores FOR-20% 186,2 11,7% 186,2 11,8% 186,2 11,9% 186,2 11.9% 186,2 12.3% 186,2 12,0% 186,2 12,0% 186,2 12,0%

Outros OUT-30% 8147 514% | 8029 | 510% | 7911 | S07% | 7911 | 507% | 74L6 | 490% | 7416 | 478% | 74L6 | 478% | 74L6 | 478%

Proeja PROEJA 0.0 0,0% 0,0 0,0% 00 0,0% 0,0 0,0% 0,0 0,0% 0.0 0,0% 0,0 0,0% 0,0 0,0%

Fonte: Planilha de Impacto.

O atendimento aos balizadores depende da disponibilidade e da distribuigcao da
forca de trabalho, do perfil da demanda local e regional, da infraestrutura existente no
campus, dos indicadores dos cursos ofertados e dos parametros definidos na lei de
criacdo. Esses aspectos foram considerados na elaboracdo do PDI, que devera se
desenvolver de forma organica. Entretanto, observa-se que o campus néo consegue
atender plenamente aos balizadores institucionais em razao de limitac6es estruturais
e de pessoal. A planilha de impacto mostra que algumas areas ja estao saturadas em
termos de horas/aula, contando com apenas um professor ou, em alguns casos, com
docentes que possuem 12 a 14 horas/aula. Esse quadro pode se agravar com a
possivel aposentadoria de professores nos proximos anos, sem perspectiva de
reposicao, o que dificulta a abertura de novas ofertas. Além disso, os laboratérios e
as salas de aula ja estdo totalmente ocupados, ndo havendo espaco fisico para a

oferta de mais cursos e a ampliacao de turmas.

Nesse cenario, o Campus Piracicaba tem priorizado o fortalecimento dos
cursos existentes, buscando reduzir a evasdao e atender as demandas do eixo

produtivo e da comunidade. Também se espera que nesses proximos anos, sejam
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destinas ao nosso campus verbas federias para melhorar a sua infraestrutura, com a
ampliacdo e modernizacéao dos laboratérios, a equipagem da biblioteca e do refeitorio,
além da manutencao da estrutura ja existente. O crescimento, portanto, deve ocorrer
de forma responsavel e sustentavel, em consonadncia com os balizadores
institucionais e garantindo a relevancia social e a qualidade de ensino de sua oferta

formativa.

8. Manutenc¢éo na Oferta de Cursos

Ao analisar a Tabela 3, verifica-se que 0s cursos de graduacao e tecnoldgicos
apresentaram uma queda significativa na relagdo candidato/vaga em 2022. Tal
resultado decorre da decisdo da Reitoria de adotar vestibular préoprio, retirando as
vagas do sistema SISU. Essa mudanca impactou negativamente o indicador, uma vez
gue a divulgacdo do processo seletivo ficou restrita a cada campus, sem o devido
suporte institucional. Assim, o éxito da iniciativa demandou um esfor¢o coletivo de
promocdo do vestibular, agravado pelo contexto poOs-pandémico, em que O0sS
estudantes ainda estavam em processo de transicdo do ensino remoto e enfrentavam

um cenario de incertezas econdmicas e sociais.

Além disso, cabe ressaltar que, nos ultimos anos, tem-se observado uma
reducao expressiva na demanda pela formacao académica de modo geral — aspecto
amplamente debatido durante a construcdo do PDI por sindicatos, empresas e
representantes de instituicdes de ensino que participaram do processo. Parte desse
declinio pode ser atribuida aos impactos da pandemia de COVID-19, que afetou de

maneira significativa o percurso educacional e profissional dos discentes.

Ademais, para além das dificuldades inerentes a adaptacdo as novas formas
de organizagdo do trabalho e ao ensino remoto, grande parcela dos discentes
deparou-se com desafios de natureza socioeconbmica, intensificados pelas
incertezas do cenario econémico nacional. Tais condi¢cdes repercutiram diretamente
na procura por formacéao e aprimoramento profissional, sobretudo nos cursos técnicos

e de nivel superior, incluindo tecndlogos e graduagoes.
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Relacéo candidato/vaga
Curso
2020 2021 2022 2023 2024
Téc. em
Manutengéao
_ 3,23 2,75 2,48 3,32 4,24
Automotiva Int. ao
E.M.
Téc. em
Informética 8,28 7,15 9,98 14,75 13,75
Integrado ao E.M.
Técnico em
. 4,33 3,10 1,46 0,65 1,97
Mecénica
Tecnologia em
Automacéo 14,05 9,65 3,55 0 7,2
Industrial
Licenciatura em
_ 6,65 4,20 1 2,82 3,35
Fisica
Especializacdo em
Educacao em 2,4 2,8 3,6 1,81 2,35
Direitos Humanos
Engenharia
. 14,20 9,5 3,78 6,3 8,35
Mecénica
Engenharia
_ 12,78 7,28 1,75 55 6,05
Elétrica
Engenharia da
. 16,58 10,33 6,7 10,52 12,5
Computacéao

Fonte: Plataforma Nilo Peganha.

Antes de discorrer sobre os cursos com baixa procura nos ultimos anos, é

importante ressaltar que a instituicdo vem fortalecendo sua atuagédo por meio de

projetos de ensino e extensao, tais como Conheca IF, Partiu IF, Jornal IF em Acdo,

Préticas de Leitura e Escrita, Se Liga na Ciéncia, Arte no IFSP, Vivéncias em Capoeira

Angola e Educacao Antirracista. Tais iniciativas tém contribuido para a divulgacéo e o
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fortalecimento institucional, sobretudo em conjunto com acbes de marketing
educacional ampliadas nas redes sociais, como IFSP_PRC, Conheca IFSP, Jornal IF
em Acao, PIBID_PRC, Astronomia_ IFSP_Piracicaba, Capoeira.lFSP, entre outros.
Essas estratégias vém consolidando a imagem institucional em um cenério de forte
concorréncia por estudantes, considerando que, atualmente, as redes sociais e 0s
sites institucionais constituem ferramentas fundamentais de divulgacdo, além das
acOes ja citadas no item 1.

Quanto aos cursos que obtiveram queda na relagcdo candidato/vaga ou valor

inferior a 1, temos:

Curso Técnico Concomitante/Subsequente em Mecanica:

Em 2023, o curso Técnico Concomitante/Subsequente em Mecanica registrou
0,65 candidato por vaga, evidenciando um cenario de baixa procura. No entanto, em
2024 verificou-se retomada do crescimento, que se consolidou em 2025, quando a
demanda se ampliou significativamente. Conforme destacado no item 1, o nimero de
inscritos passou de 48 (1° semestre) para 70 (2° semestre), resultado diretamente
associado ao trabalho desenvolvido pela coordenagéo do curso, que intensificou a
articulacdo com empresas da regido. Essa estratégia impactou positivamente nao

apenas a relacédo candidato/vaga, mas também o indice de permanéncia estudantil.

Diante desse resultado, a expectativa é de que a manutencdo e o
fortalecimento do didlogo com empresas e sindicatos continuem a contribuir para o
aumento progressivo da procura. Soma-se a isso a atuacéo da nova direcdo, que tem
buscado ampliar parcerias com 6rgados governamentais e entidades empresariais,
fortalecendo a rede de cooperacéo institucional e consolidando o papel do campus

como referéncia regional em formacéao técnica.

Em 2023, o curso também passou por um processo de reformulacédo de seu
Projeto Pedagogico de Curso (PPC), com vistas a articular sua estrutura curricular as
necessidades formativas dos discentes e as demandas do eixo produtivo da regido
onde estad inserido. De forma complementar, encontra-se em implantacdo uma

Comissado de Divulgacao, responsavel por promover a visibilidade do campus por
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meio das redes sociais, bem como junto a empresas, escolas e a comunidade da

regidao de Piracicaba.

Diante do crescimento recente da procura, dos investimentos industriais em
andamento na cidade (conforme item 2) e da necessidade de atendimento aos
balizadores institucionais, a manutencao do curso Técnico
Concomitante/Subsequente em Mecéanica mostra-se indiscutivel. A expectativa € de
gue, até a proxima revisdo do PDI, em 2027, os indicadores apresentem evolucao
ainda mais favoravel, refletindo tanto a consolidacédo do curso quanto a efetividade

das estratégias de fortalecimento atualmente em execucéao.
Curso de Tecnologia em Automacéao Industrial

O curso de Tecnologia em Automacéao Industrial ndo ofertou vagas em 2023
em razdo do atraso na reformulacdo de seu Projeto Pedagogico de Curso (PPC).
Durante esse periodo, docentes, coordenacao e direcdo realizaram analises acerca
da pertinéncia de sua manutencdo, considerando, sobretudo, a taxa de evasao
registrada em 2022 (40,11%) e a necessidade de verificar sua adequacdo as

demandas do eixo produtivo local e as expectativas dos discentes.

Entretanto, os novos investimentos anunciados e a instalacdo de empresas e
fabricas na regido (conforme item 2) reforcaram a relevancia estratégica do curso,
levando a decisdo de manter sua oferta. Os resultados obtidos confirmam tal escolha:
em 2024, mesmo apos a interrupgdo em 2023, o curso registrou 7,18 candidatos por
vaga e sua taxa de evasao diminuiu para 29%, o que demonstra sua importancia para

0 arranjo produtivo regional e para a formacao de profissionais qualificados.

Apesar dos avancos obtidos, persiste o desafio de ampliar a visibilidade
institucional, o que evidencia a necessidade de intensificacdo das a¢des de divulgacao
do IFSP naregido, especialmente no que se refere a captacdo de candidatos por meio
do SISU. Nesse contexto, destaca-se a relevancia da consolidacdo de parcerias com
orgdos governamentais, sindicatos e empresas, uma vez que tais articulacbes
contribuem para a insercdo regional da instituicdo, além de favorecerem o
fortalecimento da oferta e a sustentabilidade dos cursos no médio e longo prazo.

Ressalta-se, ainda, que esse processo ja se encontra em desenvolvimento: a
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curricularizacdo da extensao tem possibilitado a formalizagdo de parcerias com
empresas locais, por meio das quais os discentes elaboram projetos fundamentados
em desafios reais propostos por essas organizacdes. Essas iniciativas, ao serem
integradas a atividades institucionais, como a Semana da Tecnologia, ndo apenas
potencializam a aproximac¢ao com a comunidade externa, mas também promovem a
consolidacédo da formacéo pratica, ampliando a articulacdo entre ensino, pesquisa e
extensdo.Com vistas a potencializar os resultados dessas acfes, esta prevista a
divulgacéo sistematica desses projetos e eventos por meio do site institucional e das
redes sociais do IFSP, de forma a ampliar sua visibilidade e reforcar a imagem do

campus como referéncia regional em ensino, pesquisa, extensao e inovacao.

Adicionalmente, acredita-se que, diante dos investimentos das novas empresas
gue estdo sendo instaladas na regido (conforme citado no item 2) e da acomodacéao
do cenario pos-pandemia, a tendéncia € que a procura pelo curso se intensifique nos
proximos anos, consolidando sua relevancia no atendimento as demandas do arranjo

produtivo local e regional.

Por fim, ressalta-se que, nas reunides realizadas em 2022, 2023 e, mais
recentemente, na revisdo de 2025, evidenciou-se a importancia da manutencdo dos
cursos em Técnico Concomitante/Subsequente em Mecanica e de Tecnologia em
Automacéao Industrial. Tais ofertas dialogam diretamente com os dados que apontam
maiores investimentos no setor produtivo regional, ainda que apresentem, no
momento, baixa demanda. Nesse sentido, busca-se conferir maior visibilidade a esses
cursos no municipio, por meio do fortalecimento de parcerias com 0s setores
produtivos, consolidando a articulagdo iniciada em 2023 e dando continuidade as

providéncias ja mencionadas no item 1.

9. Extingao de cursos

N&o existe proposta de extingdo de cursos.
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10. Novas ofertas de cursos

A revisdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) contempla a
proposicdo de novos cursos como expressdo do compromisso do IFSP com a
ampliacdo e a diversificacdo de sua oferta educacional, de modo a atender as
necessidades sociais, econdmicas e culturais da regido. Durante a construgéo do PDI
2024/2029, foram discutidas a oferta de trés novos cursos: O
concomitante/subsequente em Técnico em Qualidade, a Especializacdo em Ensino
de Ciéncias da Natureza e o Mestrado Profissional em Computacao. Entretanto, apos
as analises realizadas, apenas a oferta do curso concomitante/subsequente em
Técnico em Qualidade tabela 4 sera mantida. Este capitulo, portanto, apresenta uma
analise fundamentada da proposta de criacdo de novos cursos, considerando critérios
como o eixo institucional, os arranjos produtivos locais, a demanda por formacéo e a

relevancia para o fortalecimento do desenvolvimento regional.

Tabela 4 — Inicio e encerramento da(s) oferta(s)

Curso Vagas Inicio de oferta Implantagéo total
(ano/semestre) (ano/semestre)
Técnico em Qualidade 40 2028/1 2029/1

Fonte: dados da comissé&o (PDI 2024/2029).

Curso Técnico concomitante/subsequente em Qualidade

A partir da reunido e das deliberacdes da area de Mecanica, concluiu-se que a
proposta de implantacdo do Curso Técnico em Qualidade permanece pertinente e
alinhada as demandas regionais. Entretanto, algumas consideragbes devem ser

registradas.

Entre 2023 e 2024, a procura pelo Curso Téchico em Mecéanica apresentou
nameros bastante reduzidos, com menos de 40 candidatos em ambos os semestres,
0 que resultou na aprovacao de todos os inscritos sem a necessidade de processo
seletivo. Em 2025, contudo, observa-se uma retomada significativa do interesse,
registrando-se 48 candidatos no primeiro semestre e 72 no segundo. Esse
crescimento é resultado de acdes articuladas pela coordenacéao e pelo corpo docente,
refletindo o fortalecimento e a consolidacdo do curso. Nesse cenario, a implantacéo

imediata do Curso Técnico em Qualidade poderia gerar sobrecarga, uma vez que
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seria conduzido pela mesma equipe de docentes da area, a qual possui, em média,

12 a 14 horas/aula atribuidas semanalmente.

Diante disso, propde-se a criacdo de uma comissao especifica para analisar a
viabilidade da nova oferta, assegurando que sua implantacdo ndo comprometa a
recuperacdo do numero de candidatos ao Curso Técnico em Mecanica. Essa
comissao ficara responsavel por levantar estudos detalhados acerca da pertinéncia,
das condi¢des institucionais e dos possiveis impactos do novo curso, de modo a

apresentar os resultados na proxima revisdo do PDI.

Apesar dessas ponderacfes, a relevancia do Curso Técnico em Qualidade é
inegavel. Trata-se de uma formacé&o essencial para preparar profissionais capazes de
assegurar padrées de conformidade em processos, produtos e servigos. Sua
contribuicdo se evidencia no fortalecimento da competitividade organizacional, por
meio da reducéo de custos, da otimizacao de recursos, do atendimento a legislacdes
e normas — como a ISO 9001 — e da valorizacdo da imagem institucional. Além disso,
o técnico em Qualidade desempenha papel estratégico na sustentabilidade e na
inovacdo, promovendo préticas eficientes, responsaveis e alinhadas as demandas

contemporaneas do eixo produtivo e social.

O egresso do curso possui um campo de atuacéo diversificado, abrangendo

diferentes setores da economia, dentre 0os quais se destacam:

. Industria de transformacdo: automotiva, metallirgica, alimenticia,
farmacéutica, eletroeletronica, papel e celulose;

. Setor de servicos e salde: laboratérios, hospitais e empresas
prestadoras de servigos especializados;

. Agronegécio e alimentos: certificagdo de processos, seguranca
alimentar e rastreabilidade;

. Construcéo civil: controle de materiais, conformidade técnica e garantia
da qualidade em obras;

. Consultorias e certificadoras: auditorias, implantacdo e manutencao de

sistemas de gestédo da qualidade.
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No contexto de Piracicaba e regido, a pertinéncia do curso se evidencia pela
presenca consolidada de indastrias de grande porte, pelo crescimento do agronegaécio
e pela expanséao de servigos especializados. Esses setores demandam profissionais
gualificados para atuar na implantacdo e manutencdo de sistemas de gestdo da
qualidade, assegurando maior eficiéncia e competitividade. Nesse sentido, a oferta do
Curso Técnico em Qualidade ndo apenas atende as necessidades do setor produtivo
local, mas também fortalece o papel social e institucional do IFSP, em consonancia
com os balizadores do PDI e com as perspectivas de desenvolvimento regional

sustentavel.

Assim, a continuidade da proposta de implantagdo do curso mostra-se
justificada, desde que conduzida de maneira planejada e gradual, com avaliacao
criteriosa dos impactos académicos e institucionais. A constituicdo da comissédo e a
apresentacao de seus estudos na proxima revisao do PDI serdo, portanto, etapas
fundamentais para garantir que a expansdo da oferta formativa ocorra de forma
equilibrada, assegurando a consolidacdo dos cursos existentes e a sustentabilidade

do crescimento académico do campus.
Mestrado Profissional em Computacéao (Interinstitucional IFSP-UFSCar)

O processo de solicitacdo de abertura do curso de Mestrado Profissional em
Computacédo, em carater associativo entre a UFSCar e o IFSP, foi conduzido de forma
criteriosa, atendendo a todas as exigéncias estabelecidas pela CAPES; entretanto,
apos analise e deliberacdo do Conselho Superior da CAPES, o recurso interposto foi
indeferido, esgotando-se todas as instancias recursais disponiveis, de modo que néo
h& novas possibilidades de reavaliacdo junto aos érgdos competentes, e a proposta
de oferta do curso ndo podera ser implementada no presente ciclo do Plano de

Desenvolvimento Institucional.

Curso de poés-graduacdo lato sensu: “Especializagdo no Ensino de

Ciéncias da Natureza”.

Durante a revisdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), optou-se
pela retirada da proposta de criacdo do curso de Especializacdo em Ensino de
Ciéncias da Natureza, originalmente apresentada pela area de Fisica. Tal decisédo
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fundamentou-se em levantamentos realizados pela propria area, que evidenciaram

limitac@es significativas para a sua implantacao.

Constatou-se, em primeiro lugar, que a demanda identificada junto a docentes
da educacdo basica e a potenciais interessados revelou-se insuficiente para
assegurar a viabilidade do curso. Somado a isso, observou-se a existéncia de ofertas
semelhantes em instituicdes publicas e privadas da regido, inclusive na modalidade a
distancia, o que reduz a atratividade da proposta. No que se refere ao corpo docente,
verificou-se que, embora o campus conte com professores qualificados na area de
Fisica, o niumero de docentes das demais areas envolvidas — Quimica e Biologia —
€ bastante reduzido, uma vez que h& apenas um professor em cada uma dessas
areas. Essa limitacdo, somada a elevada carga de trabalho ja atribuida aos docentes
da graduacdo, inviabiliza a dedicacdo necessaria a uma especializacao,

comprometendo, assim, a qualidade académica do curso.

Outro fator relevante diz respeito a infraestrutura, uma vez que a oferta de um
Curso nessa area exige laboratorios didaticos adequados, acervo bibliografico
atualizado e suporte administrativo permanente. A andlise indicou limitacdes nesses
aspectos, sobretudo quanto a atualizacdo de equipamentos e a disponibilidade de
espacos. Do ponto de vista financeiro, a estimativa de custos para implantacdo e
manutencdo ultrapassa o0s recursos atualmente disponiveis, razdo pela qual a
instituicdo opta por concentrar investimentos em cursos ja consolidados e em
propostas mais alinhadas ao planejamento estratégico. Por fim, em conformidade com
o PDI vigente, as prioridades institucionais concentram-se em iniciativas capazes de
atender a demandas emergentes da comunidade local e regional, cenario em que a
proposta ndo apresenta, no momento, condigbes suficientes de sustentabilidade

académica e administrativa.

Diante desses elementos, conclui-se pela ndo implantacdo do curso de
Especializacdo em Ensino de Ciéncias da Natureza no IFSP — Campus Piracicaba.
Importa ressaltar que tal decisdo ndo implica desvalorizacdo da area de Fisica, mas
constitui medida de responsabilidade académica e administrativa. Recomenda-se,
entretanto, que a proposta seja reavaliada futuramente, caso se verifiguem mudancas

no cendrio de demanda, infraestrutura e disponibilidade de recursos.
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11. Lista de Abreviaturas e Siglas
PDI — Plano de Desenvolvimento Institucional
IFSP — Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo
CAPES - Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
BNCC — Base Nacional Comum Curricular
SISU - Sistema de Selecéo Unificada
CELIN — Centro de Linguas (Escola de Linguas do IFSP)
NAPNE — Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas
CEIC — Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos
NDE — Ndcleo Docente Estruturante
DAE — Diretoria de Administragdo e Estrutura
PIBID — Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia

ISO — International Organization for Standardization (Organizacao Internacional de

Padronizacgéo)

UFSCar — Universidade Federal de Sao Carlos

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
PIB — Produto Interno Bruto

PPC — Projeto Pedagdgico de Curso



Com vocé, planejando o futuro.

12. Referéncias

BRASIL. Presidéncia da Republica. Ministério da Casa Civil. Lei n°®11.892, de 29 de
dezembro de 2008. Institui a Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, e da outras

providéncias. Brasilia, DF, 2008.

CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIAE
TECNOLOGIA DE SAO PAULO (CONSUP - IFSP). Resolugéo n° 10, de 03 de marco de
2020. S&o Paulo, SP, 2020.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO
(IFSP). Resolucgédo n° 85, de 15 de dezembro de 2020. Sobre a aprovacdo e reprovacao na

Educacao Basica e no Ensino Superior. Sdo Paulo, SP, 2020.

INEP — INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS
ANISIO TEIXEIRA. Censo Escolar da Educacéo Basica 2023: resumo técnico. Brasilia,
DF: Ministério da Educacéo, 2024.

MINISTERIO DA EDUCACAO (MEC). P4gina institucional. Disponivel em:

[https://portal.mec.gov.br/plataforma-nilo-pecanhal].

REITORIA — INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
SAO PAULO (IFSP). Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). Disponivel em:
[https://www.ifsp.edu.br/o-que-e-rss/85-assuntos/desenvolvimento-institucional/176-

pdi?showall=].

SISTEMA NILO PECANHA (SNP). Plataforma Nilo Pecanha. Disponivel em:
[https://www.gov.br/mec/pt-br/pnp].

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA (IBGE). Pagina
institucional. Disponivel em: [https://www.ibge.gov.br/cidades-e-
estados/sp/piracicaba.html].

PIESP. Pagina institucional. Disponivel em:
[https://investimentos.seade.gov.br/tag/pesquisa-de-investimentos-anunciados-do-estado-de-

sao-paulo-_-piesp/].
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA. Pagina institucional. Disponivel em:
[https://piracicaba.sp.gov.br/].

LINKS NOTICIAS ALUNOS LICENCIATURA EM FIiSICA:
[https://prc.ifsp.edu.br/index.php/component/content/article/108-noticias/3215-descubra-o-
encanto-da-licenciatura-em-fisica-no-ifsp-a-jornada-de-barbara]

[https://prc.ifsp.edu.br/index.php/component/content/article/108-noticias/3191-ex-aluno-do-
ifsp-ingressa-no-mestrado-em-astrofisica-do-inpe]

[https://prc.ifsp.edu.br/index.php/ultimas-noticias/3261-da-incerteza-a-ciencia-de-ponta-a-
jornada-de-um-estudante-do-ifsp-ao-maior-centro-de-pesquisas-do-brasil]

[https://prc.ifsp.edu.br/index.php/component/content/article/108-noticias/3250-licenciatura-

em-fisica-relato-de-um-ex-aluno]

[https://prc.ifsp.edu.br/index.php/component/content/article/108-noticias/3192-curso-de-

licenciatura-em-fisica-do-ifsp-uma-trajetoria-de-descobertas-e-oportunidades]
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W INSTITUTO FEDERAL Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e Tecnologia de Sao

=Il DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Paulo
Sdo Paulo

Campus Piracicaba
PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

ATA N.° 1/2025 - PDI-PRC/DRG/PRCIIFSP

AtaN.°1/2025 - PDI - PRC/DRG/IFSP

Data: 12 de junho de 2025
Horirio: 14h09
Local: Reuniao remota (Teams)

Participantes:

® Fabiana Silva Tesine (Presidente da Comissao Local do PDI)
® Moacir Degasperi Junior

® Dagmar Benedito Baltiere de Oliveira

e Luis Fernando Altenfelder de Arruda Campos

® Luiz Vicente Neto

e Felipe Ferreira de Oliveira (ndo compareceu).
1. Abertura

A presidente Fabiana Silva Tesine iniciou a reunido as 18h09, agradecendo a presenga de todos. Informou que o objetivo principal seria
definir a forma de trabalho da comissdo na Revisdao do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e repassar os prazos estabelecidos
pela Comissédo Central.

Fabiana explicou que o prazo inicial de entrega parcial (30/05) nao foi cumprido devido a instalagao tardia da comissao local, mas ressaltou
que o prazo final para envio do relatério completo é 1° de setembro de 2025.

2. Revisio do PDI e responsabilidades
Fabiana apresentou os documentos a serem entregues:

e Relatorio completo e editavel;
e Planilha de impacto atualizada (com dados da Plataforma Nilo Peganha de 2024);

® Atas, listas de presenga e registros fotograficos das reunides e audiéncias publicas.

Ela ressaltou que a revisio do PDI ¢ um processo distinto da elaboragao inicial: ndo deve trazer grandes mudangas, mas verificar se o que
foi planejado esta sendo realizado, se ha necessidade de ajustes de cronograma ou justificativas.

Moacir Degasperi Jr. concordou, destacando que a revisdo deve ser pontual e ndo reabrir discussoes ja encerradas.

Dagmar reforgou a ideia de que se trata de revisao e nao de um novo PDI, defendendo um processo mais enxuto.

3. Audiéncias publicas
Fabiana levantou divida quanto a exigéncia de novas audiéncias publicas, questionando se seria necessario reabrir consultas amplas a
comunidade. Ela afirmou: “Ndo é momento de grandes mudangas, apenas de revisar o que ja foi decidido. Se fizermos uma audiéncia

ampla, criaremos a expectativa de abertura de cursos novos, quando isso ndo é possivel agora.”

Dagmar concordou, afirmando que a audiéncia deveria ter carater informativo, como um comunicado das decisdes tomadas, e nao
deliberativo.

Luis Fernando Arruda Campos acrescentou que uma audiéncia breve e objetiva seria suficiente.

Houve consenso de que uma audiéncia informativa/online seria mais adequada.

ATAN.© 1/2025 - PDI-PRC/DRG/PRC/IFSP / pg. 1
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4. Situacio dos cursos

Técnico em Gestdo e Qualidade: Fabiana e Moacir apontaram que nao houve avangos apés sua inclusao no PDI, levantando duvidas
sobre a real viabilidade.

Substitui¢do de cursos integrados (Mecanica Automotiva / Qualidade): Luiz Vicente Neto informou que houve discussio interna
sobre substituir a Mecanica Automotiva por Técnico em Mecanica ou Gestio da Qualidade. Fabiana ressaltou que tal mudanga seria
considerada estrutural e ndo caberia na revisdo atual.

Engenharia de Controle e Automagao: Luiz Vicente Neto sugeriu avaliar migragdo do curso de Automagao Industrial para
Engenharia de Controle e Automagéo, em resposta a demandas locais. Fabiana ponderou que a alteragéo ¢ significativa e
provavelmente s6 poderia ser discutida no proximo PDI, mas concordou em consultar a Comissao Central.

Mestrado em Computag¢ao: Moacir informou que a proposta segue em analise junto a CAPES, em parceriacom a UFSCar e outros
campi. Fabiana destacou a necessidade de confirmar o status.

Licenciatura em Fisica: Todos reconheceram a dificuldade nacional de atrair alunos para a docéncia, mas reforgaram a importancia
estratégica do curso para formagao de professores.

Extingdo do Curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas (ADS): Fabiana relatou que a extingao foi aprovada no PDI de 2019,
mas nunca formalizada administrativamente. Moacir confirmou que o curso nao tem mais alunos ativos. Decidiu-se verificar junto a
Diregao-Geral (prof. Alexandre) se o processo de extingao foi formalizado ou se precisara ser incluido na revisao atual.

5. Encaminhamentos

Apos as discussoes, foram definidos os seguintes encaminhamentos:

1.

Atualizagdo dos dados quantitativos: Fabiana ficara responsavel por atualizar indicadores do campus (evasdo, permanéncia,
eficiéncia académica) via Plataforma Nilo Peganha.

. Reunido com as areas: Sera convocada reuniao com representantes das areas que propuseram novos cursos (Mecanica, Fisica e

Computagdo) para verificar se mantém as propostas, cronograma de implantagao ou justificativas para desisténcia.

. Consulta a Comissdo Central: Caso surjam propostas de mudangas significativas, a comissao local apresentara questionamento

formal a Comissao Central para avaliar se cabem nesta revisao ou apenas no préximo PDI.

. Audiéncia pablica: Sera realizada em carater informativo, preferencialmente online, com o objetivo de comunicar a comunidade

sobre os encaminhamentos.

. Extingdo do ADS: Fabiana verificara com a Dire¢do-Geral o andamento do processo e, se necessirio, elaborara novo texto de

extingdo para inclusao na revisao.

. Transparéncia: Documentos e minutas serao disponibilizados no Teams, Drive e site do campus. Todos os membros revisarao

previamente os textos antes do envio a Comissao Central.

. Proximareunido: Sera agendada para a semana seguinte, com participagdo dos representantes de areas, a fim de consolidar

informagdes para o relatorio.

6. Encerramento

A presidente Fabiana Silva Tesine agradeceu a presenga de todos e encerrou a reunido as 15h27, reforgando a importéancia do
comprometimento coletivo na revisao do PDI.

Piracicaba, 12 de junho de 2025.

Fabiana Silva Tesine
Presidente da Comissdo Local do PDI —IFSP/PRC

ATAN.©1/2025 - PDI-PRC/DRG/PRC/IFSP / pg. 2
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Documento assinado eletronicamente por:

Fabiana Silva Tesine, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 17/08/2025 13:27:45.

Luis Fernando Altenfelder de Arruda Campos, COORDENADOR(A) - FG2 - CSP-PRC, em 18/08/2025 09:43:05.
Luiz Vicente Neto, COORDENADOR(A) - FUC1 - CSAUT-PRC, em 18/08/2025 12:01:23.

Moacir Degasperi Junior, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 18/08/2025 15:55:48.
Dagmar Benedito Baltieri de Oliveira, COORDENADOR(A) - FG2 - CCF-PRC, em 18/08/2025 16:13:08.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 17/08/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou
acesse hitps://suap.ifsp.edu.br/autenticar-documento/ e forne¢a os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 1010630
Cédigo de Autenticagdo: 3e692f778d
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DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA Paulo
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Campus Piracicaba
PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Documento 1026087

ATA DE REUNIAO

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA DA REVISAO DO PDI 2024-2029

Aos dois dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, as quatorze horas e vinte e sete minutos, reuniu-
se, por meio remoto, a Comissdao Local de Revisao do PDI do IFSP — Campus Piracicaba, com a participagao da
Profa. Fabiana Silva Tesine que conduziu os trabalhos, do Prof. Moacir Degasperi Junior, do discente Felipe
Ferreira, do servidor técnico-administrativo D agmar Benedito Baltieri de Oliveira e Luis Fernando Altenfelder
de Arruda Campos representante do setor sociopedagogico.

No inicio da reunido, a Profa. Fabiana comunicou que a equipe de TI disponibilizaria um link contendo a
documentagdo relativa a revisdo do PDI vigente (2023-2029). Ressaltou, ainda, que a comissao local foi
constituida de forma a manter a participagdo de membros que ja haviam contribuido na construgdo do PDI em
2023, garantindo continuidade as atividades. Em seguida, foi apresentada a pauta, com destaque para os itens
referentes ao atendimento aos balizadores e a oferta de novos cursos, previstos originalmente para inicio em 2025.
Foi lembrado que, no processo de 2023, elaborou-se uma tabela com a proje¢do de ingresso de alunos para os
cursos propostos, a qual devera ser refeita, uma vez que as ofertas nao se concretizaram no prazo estabelecido.
No que se refere aos cursos existentes, foi reiterado que nao houve proposta de extingao, permanecendo todos
ativos conforme previsto. A discussdo concentrou-se, portanto, nos trés novos cursos incluidos no PDI: a
Especializagao em Ensino de Ciéncias da Natureza, o Curso Técnico em Qualidade e o Mestrado Profissional
em Computagdo. Sobre a Especializagdo em Ensino de Ciéncias da Natureza, vinculada a area de Fisica,
registrou-se que, embora tenha havido inicio de planejamento em 2024, com encaminhamento de cronograma, o
processo encontra-se paralisado em virtude de mudangas de atribuicdes docentes, sendo necessario que a area
defina a continuidade ou a retirada da proposta, apresentando justificativa correspondente. Quanto ao Curso
Técnico em Qualidade, proposto pela area da Mecanica, a area apresentou relato indicando que, a época da
proposi¢ao, a baixa procura pelo Técnico em Mecanica justificava a intengdo de diversificagdo da oferta.
Contudo, apés intenso trabalho de divulgagao junto a empresas da regido, a demanda pelo curso de Mecanica foi
significativamente ampliada, revertendo o quadro de baixa procura. Em razdo desse cenario, foi manifestada a
percepgdo de que a implantagdo do Técnico em Qualidade, neste momento, seria prematura, devendo a area
deliberar, internamente, sobre a manutengdo ou retirada da proposta, com respectiva justificativa e analise do eixo
produtivo local e as perceptivas para os proximos anos. No que tange ao Mestrado Profissional em Computagio,
a Profa. Fabiana informou o retoro da area, destacando que o recurso interposto para abertura do curso, em
carater associativo com a UFSCar, foi indeferido na ultima reunido do Conselho Superior da CAPES, nao
havendo, portanto, autorizagdo para implantagio do referido curso. A justificativa ja foi formalmente
encaminhada. Definiu-se como encaminhamento que as areas responsaveis pelas propostas de novos cursos
(Fisica e Mecanica) deverdo apresentar justificativas formais até o dia vinte e dois de julho de dois mil e vinte e
cinco, explicitando se havera manutengdo ou retirada da proposta, os motivos da nao implantagdo no prazo
previsto e, em caso de manutengao, a nova data de inicio. Também foi deliberado que a coordenagio local reunira
as duvidas da comissdo para encaminhamento a Comissao Central do PDI, presidida pela Profa. Elisangela, a
fim de obter orienta¢des adicionais. Foi informado que a retirada de cursos do PDI pode implicar a necessidade
de realizagdo de audiéncia publica, até oito de agosto, para comunicag¢do a comunidade académica e externa, em
razdo do carater de alteragao substancial. Por fim, ressaltou-se que a préxima revisiao do PDI ocorrera com as
areas colocadas nas questdes acima, quando eventuais propostas de abertura poderdo ser reavaliadas. A reunido
foi encerrada as quatorze horas e cinquenta e dois minutos, sendo lavrada a presente ata, que sera assinada
digitalmente pelos membros da comissao por meio do sistema SUAP.

Piracicaba, 02 de julho de 2025.

Documento 1026087 / pg. 1
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Documento 1026082

ATA DE REUNIAO

ATADAAUDIENCIA PUBLICA SOBRE A REVISAO DO PDI 2024-2029

Aos vinte e sete dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco, as quinze horas, na sala B22 do
Instituto Federal de Sdo Paulo — Campus Piracicaba, realizou-se a Audiéncia Publica destinada a discussao e
revisao do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2024-2029. Estiveram presentes quatorze participantes,
entre membros da comunidade académica, servidores técnicos-administrativos, docentes, discentes e
representantes da sociedade civil. A sessdo foi aberta pelo Diretor-Geral do campus, professor Alexandre Silva,
que agradeceu a presen¢a de todos e destacou a importancia do PDI como documento estratégico para o
fortalecimento institucional, ressaltando sua fungdo de orientar as agdes de ensino, pesquisa e extensdo. Em
seguida, a professora Fabiana Silva Tesine, presidente da comissao local de revisao, reforgou a relevancia do
processo de construgao coletiva, evidenciando a audiéncia como espago democratico de escuta e participagao da
comunidade interna e externa. Na sequéncia, foi apresentada a versao do PDI construida no biénio 2022/2023,
com exposi¢do dos principais indices académicos do campus, contemplando dados de matriculas e relagao
candidato/vaga. Durante a apresenta¢do, foram levantados questionamentos referentes a coleta e sistematizagao
desses indicadores, devidamente esclarecidos pela equipe responsavel. Também foram apresentados os cursos
atualmente ofertados pelo campus, bem como dados relativos ao atendimento a estudantes de Piracicaba e regido,
o que suscitou debate sobre a evasdo escolar, suas causas e estratégias de enfrentamento. Destacou-se a
necessidade de aprimorar os indices de permanéncia e conclusio, além da importancia de analisar continuamente
a pertinéncia dos cursos existentes e as propostas de novas ofertas até 2029. O professor Thiago Luis Lopes
Siqueira informou que o recurso interposto para o curso novo de Mestrado Profissional em Computagdo
(associativo entre UFSCar e IFSP) foi indeferido na tltima reunido do Conselho Superior da CAPES. Portanto,
infelizmente, ndo foi obtida autorizagdo para abertura do referido curso, razao pela qual sua proposta foi retirada
do atual ciclo do PDI. Foi igualmente apresentada manifestagdo da drea de Fisica, justificando a inviabilidade da
implantagdo do curso de Especializagdo em Ensino de Ciéncias da Natureza, em razdo de limitagdes estruturais e
de pessoal docente. Discutiu-se, em seguida, a pertinéncia da criagao do curso Técnico concomitante/subsequente
em Qualidade. Deliberou-se que novos levantamentos e estudos deverdo ser conduzidos por uma comissdo que
sera constituida por docentes da area de interesse para subsidiar a analise de sua viabilidade, de modo que sua
possivel oferta seja considerada a partir de 2028. O professor Carlos Alberto Oian, coordenador do curso Técnico
em Mecanica, relatou o aumento na procura pelo curso onde atua, apresentando estratégias utilizadas para
alcangar tal resultado. Nesse contexto, destacou-se que a eventual abertura do curso Técnico em Qualidade
devera considerar a alteréncia na oferta de cursos técnicos notumos, a fim de evitar sobrecarga das areas
responsaveis pelas disciplinas comuns. Na sequéncia, o professor Adelino Francisco de Oliveira apresentou
possivel proposta de reformulagao do curso de Especializagao em Educagao em Direitos Humanos, com vistas a
ampliar o puablico-alvo e fortalecer o impacto social da formagao, chamando a atengdo para a necessidade de
enfrentamento das taxas de evasdo e para a adequagdo as demandas sociais dos estudantes. Encerrando as
discussoes, a professora Fabiana Silva Tesine destacou a importancia de compreender o PDI como resultado de
um processo colaborativo entre comunidade interna e externa, recomendando que as discussdes relativas ao PDI
2030 tenham inicio desde ja, de forma a subsidiar um processo mais estruturado. Registrou-se que nao houve
manifestagdes contrarias ao PDI apresentado e que a audiéncia foi encerrada as dezesseis horas e trinta e cinco
minutos do mesmo dia. Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata, que, ap6s lida e aprovada, sera
assinada pelo Diretor-Geral, pela Presidente da Comissao e pelos demais presentes.

Documento 1026082 / pg. 1
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APENDICE D - Link site aba PDI.
Link da aba PDI: https://prc.ifsp.edu.br/index.php/pdi
Link Planilha de Impacto: https://prc.ifsp.edu.br/index.php/pdi

APENDICE E - Convites:
Link: https://prc.ifsp.edu.br/index.php/component/content/article/108-
noticias/3300-convite-para-reuniao-de-revisao-do-pdi-2024-2029

(PDI 2024/2029)

11ho2

Convite

Escrito por Bruno Hiromicus

®
BE INSTITUTO FEDERAL
B Sao Paulo
Campus Piracicaba
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REUNIAO DE REVISAO DO PDI 2024/2029

Convidamos toda 3 comunidade interna e externa para 3 Reunido de Proposta e Discuss3c do Planc de
Desenvelvimento Institucional 2024 3 2029 do Campus Piracicaba do Instituto Federal de Educag2o, Ciéncia e

Tecnologia de 530 Paule, localizado & Rua Didcone Jair de Cliveira n® 1005, Bairro Santa Rosa, Piracicaba, no dis 27
de agosto de 2025 as 15h, sala B22.

Revisdo do Plano de Desenvolvimento Institucional.
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10/09/2025, 00:03 E-mail de Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo - Reviséo do PDI 2024-2028.
g
WEW INSTITUTO FEDERAL Fabiana Silva Tesine <prof_tesine@ifsp.edu.br>
Sdo Paulo

Revisao do PDI 2024-2028.

PDI - PRC <pdi.prc@ifsp.edu.br> 22 de agosto de 2025 as 21:19
Para: PDI - PRC <pdi.prc@ifsp.edu.br>
Cc: Servidores - PRC <servidores.prc@ifsp.edu.br>

Ola, comunidade!
O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) é o documento que orienta a miss&o, os objetivos e as estratégias do
IFSP para um periodo de cinco anos. Ele reline as metas da instituicdo e contempla a elaboragdo do Projeto Politico-

Pedagdgico e da Organizagao Didatico-Pedagdgica.

Estamos realizando a revisdo do PDI 2024-2028, documento que orienta as acdes e metas do IFSP. Para que essa
revisao reflita, de fato, as necessidades da sociedade, € essencial ouvir também a comunidade interna e externa.

Por isso, convidamos vocé a participar respondendo ao questionario disponivel no link:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScgHNnZzFI6iGaaO-VvaOKyrQPcgB1K-
aWO04TJpyVvUBS5lyvQ/viewform

Além disso, convidamos todos a participarem da Audiéncia Publica sobre a revisao, que acontecera no dia
27/08/2025, as 15h, na sala B22 do IFSP — Campus Piracicaba.

Confira também o convite oficial:
https://prc.ifsp.edu.br/index.php/component/content/article/108-noticias/3300-convite-para-reuniao-de-revisao-do-
pdi-2024-2029

Atenciosamente,
Comissao Local de Revisdo do PDI 2024-2028

Obs: segue em anexo o Plano de Desenvolvimento Institucional 2024-2028. A documentagédo completa esta no site
do IFSP-PRC na aba PDI.

@ Plano de Desenvolvimento Institucional 2024-2028.pdf
765K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=6a96b7fbc6 &view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:1841203376083359219&simpl=msg-f:18412033760833...  1/1
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10/09/2025, 00:02 E-mail de Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo - Revisao do PDI 2024-2029
e
WEW INSTITUTO FEDERAL Fabiana Silva Tesine <prof_tesine@ifsp.edu.br>

Sdo Paulo

Revisao do PDI 2024-2029

PDI - PRC <pdi.prc@ifsp.edu.br> 24 de junho de 2025 as 17:03
Para: PDI - PRC <pdi.prc@ifsp.edu.br>
Cc: Servidores - PRC <servidores.prc@ifsp.edu.br>, docentes.prc@ifsp.edu.br

Prezada comunidade do IFSP — Campus Piracicaba,

A Comissao Local de Revisao do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) informa que iniciou os trabalhos
referentes a atualizagdo do documento que orientara as agdes da nossa unidade no periodo de 2024 a 2029. O
relatdrio final devera ser concluido e enviado até o dia 01/09/2025.

Esta etapa contempla a analise das propostas de cursos a serem mantidos e dos novos cursos sugeridos
em 2023, com base nas reunides realizadas e audiéncias internas e externas realizadas naquele periodo.

Com o intuito de assegurar uma revisao participativa e de acordo as necessidades institucionais, solicitamos que
cada area:

+ Reavalie as propostas encaminhadas em 2023 (em anexo);
¢ Indique um(a) representante para participar de uma reunido com esta Comissao Local;

E especialmente importante a participagdo das areas que propuseram novos cursos, de forma a garantir a
coeréncia e a viabilidade do planejamento institucional.

Em anexo, disponibilizamos:
* A portaria dos representantes da Comissao Local;
+ O relatério do PDI 2024-2029, que foi construido em 2023,;

Destacamos que, conforme orientagdo da Comisséo Central do PDI, esta fase tem carater de revisado das
propostas ja apresentadas, ndo sendo o momento oportuno para insergdo de novas demandas fora das discussoes
realizadas em audiéncia e reunides.

A reunido com os(as) representantes das areas estéa prevista para o dia 02/07, e a confirmagéo do horario sera
enviada em breve por e-mail.

Contamos com a colaboragéo de todos!

Atenciosamente,
Comissao Local de Revisdo do PDI
IFSP — Campus Piracicaba

2 anexos

Portaria_60_2025_- Comissao__lLocal_de_Revisdao_do_Plano_de_Desenvolvimento_Institucional_PDI_-
_2024_2029_-_Revoga_Portarias_40_2022_e_38_2023.pdf
93K

E Relatério PDI-PRC 24-29.pdf
765K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=6a96b7fbc6 &view=pt&search=all&permmsgid=msg-f: 1835842073996 274049&simpl=msg-f:18358420739962...  1/1



APENDICE F — Ata da Reunido do Concam

onm Ministério da Educacgédo

INSTITUTO FEDERAL Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Sédo

BEE pE EDUCAGAD, CIENCIA E TECNOLOGIA Paulo
Bl SioPaulo . .

Campus Piracicaba

COORDENADORIA DE APOIO A DIRECAO

ATA N.° 1/2025 - CDI-PRC/DRG/PRCIIFSP

ATA DE REUNIAO

Assunto: 12 Reunido Extraordinaria do Concam 2025-2027 - Campus Piracicaba.

Aos dezoito dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as
dezesseis horas, em formato remoto, por meio da plataforma Microsoft Teams, o
Diretor-Geral, Prof. Alexandre Silva, membro nato deste Conselho, agradeceu a
presenca de todos e deu inicio a reunido extraordinaria, destinada a apreciagéo e
aprovacdo da ata anterior e a discussdo sobre a revisdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI. Expediente: Registraram-se as presencgas
dos conselheiros: Segmento TAE: Lenice Massarin Figueiredo e Vitor Hugo Melo
Araujo. Segmento Docente: Adelino Francisco de Oliveira e José Amilton Mores
Junior.Segmento Discente: esteve ausente. Auséncias
justificadas: Representantes da Gestdo: Audria Alessandra Bovo; Segmento
Docente: Carlos Augusto Froldi; Segmento TAE: Luciana Valéria Lourengo
Grossi.Ordem do Dia: 1.Aprovacao da ata anterior — O documento foi submetido
a apreciacdo e aprovado por unanimidade. 2. Revisdo do PDI 2024-2029 — A
Prof? Fabiana Silva Tesine, presidente da comissao local do PDI, apresentou os
trabalhos realizados, destacando: a decisdo da reitoria de estender o PDI até
2029; o processo de elaboragéo e revisédo, com participagdo da comunidade
interna e realizac@o de audiéncia publica; a necessidade de justificativa para os
indicadores institucionais (evasdo, permanéncia, eficiéncia académica, relagdo
candidato/vaga etc.); andlise das propostas de cursos registradas em 2023
(mestrado em Computagao, especializagao em Ciéncias da Natureza e técnico em
Qualidade), com seus respectivos encaminhamentos; limitagdes estruturais (salas,
laboratérios e carga horaria docente) que restringem a abertura de novas ofertas
no curto prazo; possibilidade de estudos futuros sobre cursos PROEJA e sobre a
alteracdo do curso técnico integrado de quatro para trés anos, cuja forma de
registro ainda aguarda definicdo da comissdo central. Discussdes: a conselheira
Lenice questionou sobre a inclusdo do EJA/PROEJA e da alteragdo do curso
técnico integrado. A Prof? Fabiana esclareceu, ressaltando que mudancas dessa
natureza dependem de estudos detalhados e de aprovacdo em instancias
superiores. Foi consenso entre os conselheiros que o PDI deve registrar apenas
acdes confirmadas, ficando as demais possibilidades para futuras
revisdes. Deliberacdo: Sanadas as dlvidas e esclarecidos os questionamentos
dos conselheiros, deu-se inicio a votagao referente a aprovacéo do relatério da
revisdo do PDI, que foi aprovado por unanimidade dos presentes. Apéds a
votacdo, a conselheira Lenice Massarin Figueiredo solicitou esclarecimentos
acerca da formagao de uma comisséo para tratar do PGD (Programa de Gestéo e
Desempenho). O Diretor-Geral, Prof. Alexandre Silva, informou que realizara
novas andlises sobre o assunto antes de encaminhar deliberagcdes ao
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Com vocé, planejando o futuro.



Com vocé, planejando o futuro.

Conselho. Nada mais havendo a tratar, o Diretor-Geral agradeceu a presenca de
todos e declarou encerrada a reunido. Eu, Dirce Mariano da Silva, secretéria, lavrei
a presente ata, que ap6s lida e aprovada seré assinada pelos presentes.

Piracicaba, 18 de setembro de 2025.

Conselheiros Participantes Segmento
Alexandre Silva Presidente
Lenice Massarin Figueiredo TAE
Vitor Hugo Melo Araujo TAE
José Amilton Mores Junior Docente
Adelino Francisco de Oliveira Docente

Documento assinado eletronicamente.

Documento assinado eletronicamente por:

Alexandre Silva, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - DRGIPRC, em 23/09/2025 09:54:12.

Adelino Francisco de Oliveira, COORDENADOR(A) - FG2 - CPI-PRC, em 23/09/2025 09:55:31.

Lenice Massarin Figueiredo, ASSISTENTE DE ALUNO, em 23/09/2025 11:34:12.

Jose Amilton Mores Junior, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO , em 23/09/2025 18:06:59.
Vitor Hugo Melo Araujo, TECNICO DE LABORATORIO AREA, em 24/09/2025 15:10:34.
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